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AJUNTAMENT DE BURJASSOT

ANUNCIO

Por el presente se hace publico que, mediante Decreto de Alcaldia num. 1234 de fecha
11 de mayo de 2015, se ha resuelto aprobar las bases que seguidamente se transcriben para
la concesion de becas de formacion en el marco del Programa “La Dipu te Beca”. Las bases se
encuentran a disposicién de las personas interesadas en el Servicio de Atencién al Ciudadano
del Ayuntamiento de Burjassot y en la pagina web http://www.burjassot.org.

BASES PARA LA CONCESION DE 58 BECAS DE FORMACION POR EL AYUNTAMIENTO DE

BURJASSOT EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE LA DIPUTACION DE VALENCIA "LA DIPU
TE BECA 2015".

El objetivo primordial de las presentes bases tiene como finalidad la formacion de los
estudiantes en el 4mbito local mediante la aplicacién préctica de los conocimientos adquiridos a
lo largo del curso académico. En este sentido y con el fin de beneficiar a los estudiantes el
Ayuntamiento de Burjassot, mediante Decreto de Alcaldfa nim. 1234 de fecha 11 de mayo de
2015, se ha adherido al programa de la Diputacién de Valencia “La Dipu te Beca 2015".

BASE PRIMERA. Objeto y numero de becas.

El objeto de la presente convocatoria es la concesion de hasta un mdximo de 58 becas
en las siguientes dreas de actividad con la “Adecuacion de la Titulacion” que se expresa:

CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL:

1. FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACION Y GESTION.
12 Técnicos en Gestion Administrativa (2 de eflas —ias que menor puntuacion obtengan- solo
&l mes de julio): (cSdigo beca 001)
4 Téenicos Superiores en Administracion y Finanzas (codigo 002)

2. FAMILIA PROFESIONAL: AGRARIA.
7 Técnicos en Jardinerfa y Floristeria (cddigo 003)

3. FAMILIA PROFESIONAL: DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES.
3 Técnicos en Sistemas Microinforméticos y Redes (cddigo 004)

4. FAMILIA PROFESIONAL: DE IMAGEN Y SONIDO.
1 Técnico Superior de Sonido para Audiovisuales y Espectéculos (cédigo 005)

5 FAMILIA PROFESIONAL: DE SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD.
10 becas para la Escuela de Verano (sélo el mes de julio): (c6digo 006)
Ciclos formativos:
Familia profesional: Servicios socioculturales y a la comunidad
T.S. Animacién Sociocultural
T.S. Educacién Infantil (LOE)
T.S. Integracién Social
Estudios universitarios:
Grado en Educacién Social
Grado en maestro/a primaria
Grado en maestro/a infantil
Grado en Pedagog/a
Titulo homologado por la GVA:
Monitor de tiempo libre infantil y juvenil
Animador Juvenil
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2 becas para Ia Summer School (sélo el mes de julio): (codigo 007)

Estudios universitarios:

Licenciado en Filologfa inglesa
Traduccién e interpretacidn de idiomas
Profesor de inglés titulado

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS OFICIALES:

1 Grado en Periodismo o grado en Comunicacion Audiovisual (codigo 008)

3 Grados en Trabajo Social (cddigo 009)

4 Grados en Educacion Social (cddigo 010)

2 Grados en Ingenieria Informética (cddigo 011)

1 Grado en Administracion y Direccién de Empresas (sdlo el mes de julio): (codigo 012)

1 Grado en Psicologia (cédigo 013)

1 Grado en Informacion y Documentacion (cddigo 014)

1 Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (cddigo 015)

1 Grado en Ingenieria de Organizacién industrial (cddigo 016)

2 Grados en Gestién y Administracion Publica (cédigo 017)

1 Grado en Derecho (cédigo 018)

1 Grado en Ciencias Ambientales o Grado Técnico Superior del Medio Rural y Enologia o
Grado en Ingenieria Agroalimentaria del Medio Ambiente (sélo el mes de julio): (cédigo 019)

La concesion del numero concreto en cada una de las dreas, queda supeditada al perfil de
fos solicitantes de esta convocatoria.

tas personas cuya "Adecuacién de la titulacién” no coincida con las sefaladas
anteriormente, puntuardn “0” en ese apartado, y serdn excluidas del proceso de seleccion.

BASE SEGUNDA. Dotacién, pago y duracién de las becas.

Cada una de las becas esta dotada con un importe de 500 euros brutos mensuales, a
abonar en periodos vencidos, siendo cofinanciados por la Diputacion Provincial de Valencia en un
80%, siendo a cargo del Ayuntamiento de Burjassot el importe restante. En aquellos supuestos

que impliquen un periodo inferior al mes natural, se abonard la parte proporcional
correspondiente.

El periodo de duracion de las becas es de dos meses, comenzando el 1 de julio de 2015
y finalizando, como mdaximo, el 31 de agosto de 2015.

E! periodo de disfrute de la beca tiene que producirse necesariamente durante los

meses de julio y agosto, no pudiendo por causa alguna prolongar la duracion de las becas més alld
del mes de agosto.

BASE TERCERA. Requisitos.

Las becas objeto de esta convocatoria se adjudicardn mediante concurrencia
compelitiva entre las personas aspirantes a las mismas, que reunan los siguientes requisitos
antes de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, y lo acrediten
documentalmente:

1. Poseer la vecindad administrativa en algun municipio de la provincia de Valencia, con
anterioridad al 24 de abril de 2015 (fecha de publicacién de las Bases de ‘La Dipu Te
Beca" en el BOP num. 77 de la Provincia de Valencia).
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2. Tener 18 afios cumplidos con anterioridad a Ia finalizacién del plazo de presentacion de
las solicitudes.

3. Encontrarse cursando alguna de las siguientes ensefianzas oficiales: Ciclos Formativos de
Formacion Profesional, correspondientes a las familias que se relacionan en la base
primera de estas bases o Ensefianzas Universitarias Oficiales de las especialidades que
s6 requieren.,

4. No encontrarse incurso en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo 13.2 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

5. No estar disfrutando de otra beca o ayuda, de la misma o analoga finalidad, asi como no
desarrollar una actividad laboral durante el periodo de disfrute de la beca.

Sdlo se podrd presentar una solicitud de beca por persona.

Con el fin de garantizar la maxima difusion de estas becas entre los estudiantes, tendrén
preferencia aquellos que no hayan resultado beneficiarios de estas becas en ediciones
anterlores, siempre y cuando el perfil de los solicitantes lo permita. Para ello, se valorard con
125 puntos el hecho de no haber sido beneficiario de estas becas anterlormente. Se
establece que ‘cada estudiante sblo podrd disfrutar de una beca en un municipio
simultdneamente’, segun lo estipulado en la Base Tercera del Anuncio de la Diputacién
Provincial de Valencia sobre aprobacioén de la Convocatoria y las Bases del Programa la Dipu
te Baca 2015.

BASE CUARTA. Plazo y lugar de presentacion de solicitudes, y documentacion a aportar
junto a las mismas.

El plazo de presentacion de solicitudes se iniciard al dia siguiente de la publicacion del

anuncio de estas bases en el Boletin Oficial de la Provincia, y finalizard el 29 de mayo de 2015,
inclusive.

Dado el gran numero de solicitudes que suelen presentarse, y debiendo estar resuelta y
notificada la seleccion definitiva con anterioridad al 24 de junio, sélo se admitirdn las solicitudes
presentadas en tiempo y forma, con la documentacién completa y la autobaremacion. El modelo
de solicitud con la autobaremacion se publicara junto con las bases en el Tablén de Edictos de!
Ayuntamiento y en la web municipal.

Las solicitudes se presentardn en el registro de entrada de este Ayuntamiento, sito en la
plaza Emilio Castelar, n® 1 de Burjassot, asf como por cualquiera de los medios establecidos en el
art. 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE num. 285, de 27/11/92). A las solicitudes deberdn
acompafiarse necesariamente los justificantes de los requisitos enumerados en la base tercera y
los méritos que se alegan, segun la base Quinta.

Para acreditar los requisitos mencionados, los aspirantes habran de entregar la
sigulente documentacion, original y copla para compulsar o fotocopia compulsada de:

*  DNI o documentacion acreditativa equivalente.

* Certificado de empadronamlento, acreditativo de la residencia en la provincia de
Valencia con anterioridad al 24 de abril de 2015 (fecha de publicacién de las Bases de la
Diputacion en el BOP num. 77 de la Provincia de Valencia).

*  Documento que acredita la matricula en el curso 2014/2015, debiendo especificarse
en dicho documento el curso académico en el que se encuentra matriculado. As/ como nota
media del expediente académico.

*  Documentos que acrediten los méritos.

*  Hoja de autobaremacién cumplimentada.
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BASE QUINTA. Mérnitos

Los meéritos que se baremardn a efectos de esta convocatoria, hasta un total de 1000
puntos, son los siguientes:

. Empadronamiento en la ciudad de Burjassot: 400 puntos.
U Nota media del expediente académico aportado, bien especificada en el
expediente, hasla 50 puntos de la siguiente forma:
. 5,00 a 5,99:10 puntos.
. 6,00 a 6,99: 20 puntos.
. 7,00 a 7,99: 30 puntos.
. 8,00 a 8,99:40 puntos.
. 9,00 a 10,00:50 puntos.
J Nivel de formacién académica: Curso que se encuentra recibiendo en el ciclo de

que se trate, hasta 50 puntos de la siguiente forma:

Curso de matriculacién 2014-15:
1%: 10 puntos.

2% 20 puntos.

3% 30 puntos.

49 y siguientes: 40 puntos.
Master: 50 puntos.

. Adecuacion de las ensenanzas aportadas al objeto de las distintas becas
convocadas: 250 puntos. Si la titulacién no se ajusta al perfil de las solicitadas por el
Ayuntamiento en la base primera, el grado de adecuacion serd de 0 puntos y se excluira la
solicitud del proceso selectivo.

. Discapacidad: acreditada de, al menos, el 33%, que no impida la realizacién de las
lareas del puesto solicitado: 100 puntos

. Valenciano: titulo expedido por la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia
(JQCV) o los homologados por este organismo; o titulo expedido por la Escuela Oficial de
Idiomas (EOI), hasta 25 puntos. De Ia siguiente forma: solo se puntua el médximo alcanzado
hasta el tope de puntos de este apartado:

. 10 puntos: Nivel elemental y/o oral;

. 15 puntos: Nivel Mitja

J 25 puntos: Superior o Lienguatge Administratiu.
. No haber sido becario en ediciones anteriores: 125 puntos

En caso de empate de puntuaciones se preferird la solicitud que tenga la mejor
puntuacion, siguiendo el orden, en los siguientes apartados:
1. Discapacidad

2 No haber disfrutado el estudiante una beca al estudio durante el ultimo curso

académico

3 Nota media del expediente académico, debe figurar bien especificada en el
expediente.

4. Curso en el que se encuentre matriculado/a, siendo preferente el curso superior

al inferior.
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2 No haber disfrutado el estudiante una beca al esludio durante el tltimo curso

académico

3 Nota media del expediente académico, debe figurar bien especificada en el
expediente.

4. Curso en el que se encuentre matriculado/a, siendo preferente el curso superior
al inferior.

BASE SEXTA. Comisitn Evaluadora, concesion y seguimiento de las becas.

Para el examen de las solicitudes de becas se constituiréd una Comisién Evaluadora que
estara integrada por los siguientes miembros, funcionarios del Ayuntamiento de Burjassot:

Presidente: Teresa Ana Banacki McNulty, Técnico de Recursos Humanos.

Vocales:
o José Luis Ruiz Requena, Trabajador Social
o José Ramoén Vidal Alamar, Aparejador
o Emilio Casamitjana Gamez, Técnico informatico.

Secretario: el del Ayuntamiento o, en su caso, la persona en quien delegue.

Asesora de la Comisibn Evaluadora (con voz pero sin voto) en lo referente al valenciano:
Nathalie Torres Garcla, Técnico Superior de Traduccén y Dinamizacién Linglistica
La Comisién Evaluadora tiene facuitades para realizar, por medio de sus miembros,
cuantas comprobaciones estime necesarias para la mejor calificacién de los méritos aducidos, as/
como para resolver las incidencias que se produzcan como consecuencia del proceso selectivo
llevado a cabo.

Al finalizar la baremacion se redactards ACTA PROVISIONAL DE SELECCION, que se
publicaré en la pagina web del Ayuntamiento de Burjassot, abriéndose un plazo de 3 dfas hébiles,
a contar desde e/ siguiente a su publicacion, para posibles reclamaciones que Gnicamente podran
estar relacionadas con la baremacién. Posteriormente se publicaré el ACTA DEFINITIVA, con
el nombre y apellidos de las personas beneficiarias de las becas. En caso de posibles
sustituciones, bajas o renuncias este Ayuntamiento se pondra en contacto con el siguiente
beneficiario de Ia lista cormespondiente.

Se nombrarén uno o varios tutores/as que realizarén el seguimiento, coordinacion y
ordenarén la actividad de formacién del personal becario y el tiempo de dedicacién a dichas
actividades.

BASE SEPTIMA. Derechos y obligaciones de las personas becadas e incidencias.

1. Estas becas son incompatibles con el disfrute de cualquier otra beca, ayuda de
similar o anéloga finalidad, o aclividad laboral regular. La infraccién de esta regla autoriza a la
corporacion municipal a cancelar el disfrute de la beca.

2 La participacion de las personas becadas en este programa de formacion tiene
carécter formativo, sin que esta actividad constituya en ningtin momento una relacién laboral
entre estas personas y esla entidad local.

3. Al personal becario, como perceptor de subvenciones ptblicas, le resultarén de
aplicacion las obligaciones recogidas en el artfculo 14 de la Ley General de Subvenciones.

4. Son obligaciones de las personas becadas:

. Desarrollar sus actividades en las dependencias municipales que le sean

indicadas por su tutor/a.
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. Tener la dedicacién que se establece en las bases de estas becas, que deberan
ser realizadas siguiendo las indicaciones del tutor/a.

. Realizar las actividades y cumplir los objetivos marcados por elfla tutor/a.

. Elaborar memoria de actividades que debera ser aprobada por elfa tutor/a.

Los tutores o tutoras ordenardn las actividades de formacién del personal becario y
organizarén el tiempo de dedicacion a dichas actividades, que serd de 25 horas semanales,
que deberan realizarse atendiendo al Régimen de Funcionamiento Interno del centro donde se
realice la beca, con la excepcion de la beca de Técnico Superior de Sonido para audiovisuales
v Espectaculos y la de Grado en Periodismo o Grado en Comunicacion Audiovisual que, por el
tipo de actividades, realizara una jornada de 20 horas, en horario de miércoles a domingo, de
20 a 24 horas.

5. El incumplimiento sin causa justificada de las condiciones establecidas en la
presente convocatoria podra dejar sin efecto la concesion de la beca, debiendo proceder al
reintegro, en su caso, de las cantidades percibidas hasta el momento.

6. Ante las renuncias, bajas o finalizacion del periodo de vigencia, se procedera a
cubrir la beca por el tiempo restante, segtn el orden de puntuacion que haya resultado del
proceso de seleccion.

BASE OCTAVA. Presupuesto

El presupuesto de gastos de la presente convocatoria se financia con cargo a la partida
920.131,10 del presupuesto de gastos de la corporacién del ejercicio 2015.

El importe total presupuestado para esta convocatoria asciende a 62.004,00€ para los
dos meses.
Lo que se hace publico para general conocimiento.

Burjassot, a 12 de mayo de 2015

EL ALCALDE‘PH SIDENTE,

et AV



