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Nuevas medidas de
limpieza para las aceras,
esquinas y bolardos

Creación de puestos
de trabajo en la
Brigada y la Policía
Ya se han incorporado a la plantilla de la Brigada Munici-
pal de Obras los ocho nuevos peones que, tras la puesta
en funcionamiento de la Bolsa de Empleo, han obtenido
las mejores puntuaciones. Las nuevas incorporaciones
van a realizar los trabajos de mantenimiento y servicios
de la propia Brigada. Asimismo, desde el Consistorio, se
ha creado también una Bolsa de Empleo para la Policía
Local para la provisión temporal de agentes de la Policía
en comisión de servicios. 

Presentadas las líneas
turísticas y el mapa
turístico de nuestro
municipio
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Desde hace unos meses, las esquinas, bolardos y aceras de nuestro municipio
se están limpiando con agua a presión y productos desinfectantes con el obje-
tivo de que nuestras calles estén lo más limpias posible. 
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La Dehesa del Castell
abre de nuevo sus
puertas para el
deleite de los vecinos
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Burjassot ya cuenta
con aves rapaces en 
la huerta para 
espantar palomas
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Las Escuelas Infantiles
Municipales estrenan
nombre y finalizan sus
“Mosaicos Vivos”
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Por tercer año
consecutivo, somos
parada del Circuito
RunCáncer Valencia
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El calendario fiscal
2018 recoge los
períodos de pago de
los impuestos
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Las Fallas de
Burjassot a punto de
empezar los actos de
la semana festiva
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Las Escuelas
Deportivas siguen
aumentando sus
matrículas

pág. 16



2 / Actualidad

CASA CONSISTORIAL
Pl. Emili Castelar, 1
Centraleta 010/96 316 05 00

POLICIA LOCAL
Pl. Gómez Ferrer, 4  092/96 364 21 25

GABINET PSICOPEDAGÒGIC
Pl. 9 d’octubre, 11 CS. Díaz Pintado  96 364 04 25

CASA DE CULTURA/IMCJB
Mariana Pineda, 93-95  96 316 06 30

CENTRE CULTURAL TÍVOLI
Josep Carsí, 50  96 390 30 55

TEATRE EL PROGRÉS
Doctor Moliner, 12  96 390 13 97

POLIESPORTIU MUNICIPAL
Av. Vicent A. Estellés, s/n  96 364 34 65

PAVELLÓ COBERT
Pl. dels Esports, s/n  96 390 13 98

PISCINA COBERTA
Dr. Moliner/Sixto Cámara  96 363 45 06

MERCAT MUNICIPAL
Beniferri s/n  96 364 54 21

CEMEF
Maria Ros, s/n  96 316 02 50

MAGATZEM MUNICIPAL
Pintor Goya, s/n  96 364 50 48
Gratuït 900 921 922

CEMENTERI MUNICIPAL
Av. V. Andrés Estellés, s/n  96 363 10 90

COMISSARIA POLICIA NACIONAL
Dr. P. Aleixandre, 2  091/ 96 390 54 50

CENTRE DE SALUT
Rubert  i Villó, 4 acc  96 342 57 00

CENTRE DE SALUT (ESPECIALITATS)
Beniferri, s/n  96 346 94 60/70

ESPAI DONA
Colom, 40  96 390 67 18

CENTRES SOCIALS
Prof. E. Tierno Galván, 43  96 390 29 73
Bailén, 17  96 363 08 88
Pintor Goya, 6  96 364 59 57
Vil·la del Pilar  96 390 35 15

JUTJAT DE PAU
Colom, 40  96 363 82 47

PROTECCIÓ CIVIL
Arturo Cervellera, 24 bj  96 316 05 06

C. SOCIAL ISAAC PERAL 96 364 13 17

C.M.S.S. VIL·LA DEL PILAR 96 390 49 11

SERVEF BURJASSOT
Josep Carsí  96 364 39 61

CASA D’OFICIS
Parc L’Eixereta  96 363 70 76

ESCOLA PERMANENT D’ADULTS
Josep Carsí, 10  96 363 81 11

C.P. FERNANDO DE LOS RÍOS
Pl. Palleter, s/n  96 256 61 10

C.P. MIGUEL BORDONAU
Llibertat, 28  96 256 61 20

C.P. SANT JOAN DE RIBERA
José Carrau, 3  96 256 61 30

C.P. VILLAR PALASÍ
Av. Maria Ros, s/n  96 120 58 25

C.P. VERGE DESEMPARATS
Plaça El Portalet,1 96 120 51 70

LA NATIVITAT. Espartero, 2  96 363 52 62

SANT MIQUEL ARCÀNGEL
Patriarca, 2  96 363 99 65/95 77

LA FONTAINE
Pl. Concòrdia,13  96 363 17 90

PATRONAT JOAN XXIII
I. la Catòlica, 48  96 364 1958/363 85 04

INSTITUT V. ANDRÉS ESTELLÉS
Pl. Palleter, 5 96 120 62 20

F. P. FEDERICA MONTSENY
Av. Primer de Maig  96 120 61 45

IES COMARCAL
Maria Ros,s/n  96 120 62 90

ALCALDE DE L'AJUNTAMENT DE BURJASSOT

Rafa García García
PSPV-PSOE
alcaldia@ayto-burjassot.es

EQUIP DE GOVERN
RESPONSABLES D'ÀREA

PSPV-PSOE
Urbanisme i Hisenda
José Ruiz Cervera
jose.ruiz@ayto-burjassot.es

Seguretat i Acció Ciutadana
Manuel Pérez Menero
manuel.perez@ayto-burjassot.es

Serveis Municipals
Manuel Lozano Relaño
manuel.lozano@ayto-burjassot.org

COMPROMÍS
Governació
Emili Altur i Mena
emili.altur@ayto-burjassot.es

Benestar Social, Igualtat i Desenvolupament Local
Lluna Àrias i Cortina
lluna.arias@ayto-burjassot.es

Promoció Econòmica
Roc Ll. Senent Sànchez
roc.senent@ayto-burjassot.es

REGIDORIES
PSPV-PSOE
Serveis Socials, Cementeri i Benestar Animal
Olga Camps Contreras
olga.camps@ayto-burjassot.es

Urbanisme i Hisenda
José Ruiz Cervera
jose.ruiz@ayto-burjassot.es

Cultura, Joventut i Falles
Estefanía Ballesteros Martínez
estefania.ballesteros@ayto-burjassot.es

Seguretat i Acció Ciutadana, Policia Local,Protecció Civil,
Esports, Festes i Protocol
Manuel Pérez Menero
manuel.perez@ayto-burjassot.es

Sanitat
Mª Carmen Hortelano Gómez
mcarmen.hortelano@ayto-burjassot.es

Serveis Municipals, Personal, Oferta Pública d’Ocupació.
Manuel Lozano Relaño
manuel.lozano@ayto-burjassot.es

Educació
Laura Espinosa Pérez
laura.espinosa@ayto-burjassot.es

COMPROMÍS
Governació, CEMEF
Emili Altur i Mena
emili.altur@ayto-burjassot.es

Benestar Social, Igualtat i Desenvolupament Local,
Espai Dona, Oficina de Sostenibilitat, Medi Ambient,
Agenda 21 i Mobilitat
Lluna Àrias i Cortina
lluna.arias@ayto-burjassot.es

Promoció Econòmica, Ocupació, Mercats i Comerç,
Turisme, Consum, OMIC
Roc Ll. Senent Sànchez
roc.senent@ayto-burjassot.es

Oficina de Promoció del Valencià i IMCJB
Maria Viu Rodríguez
maria.viu@ayto-burjassot.es

PARTIDO POPULAR
Sonia Casaus Lara
Antonio José Mir Ballester
María José Bartual Martínez
Vicente Valero Hernández
ppburjassot@gmail.com

CIUDADANOS
Tatiana Sanchis Romeu
David Sánchez Pérez
burjassot@ciudadanos-cs.org

ESQUERRA UNIDA
José A. López Camarillas
Alicia Moreno Martínez
esquerraunidaburjassot@yahoo.es

TOTES AMB BURJASSOT
Adrián Juste Agulló
adrian.juste@ayto-burjassot.es

Les alumnes Kautar Berrouba i
Elsa Blasco, de 1r i 2n de Batxille-
rat, respectivament, han sigut fi-
nalistes del concurs Le football,
une école de la vie. A més, en
aquests mesos, el centre ha cele-
brat una jornada festiva dedicada
als seus alumnes, en la qual va par-
ticipar la Unitat de Prevenció Co-
munitària en Conductes Additives
(UPCCA) de l'Ajuntament, i també
ha presentat al seu grup de 32
alumnes mediadors.

IES V.A. Estellés
IES F. Montseny

Miguel Ángel Sánchez Valls, alumne de
l'IES Federica Montseny, ha participat
en aquests mesos, convidat per l'Agèn-
cia Nacional Erasmus, en una ponència
sobre la seua experiència en el Programa
Erasmus. Miguel Ángel participava en la
citada ponència dins de les Jornades de
Mobilitat d'Educació superior en països
del programa CA103, celebrades en la
ciutat de Santander.

Síndica de Greuges
María Zapater Cosín ja ha sigut nome-
nada com a Síndica Municipal de
Greuges del nostre municipi. El Ple Or-
dinari del mes d'octubre la triava, per
14 vots dels seus components, per a
ocupar el càrrec la durada del qual és
de quatre anys a comptar des de l'e-
lecció del Ple Municipal. María, tal
com es veu a la foto que acompanya
aquesta informació, va signar el seu
nomenament al costat de l'alcalde de
Burjassot, Rafa García, i del regidor
de Promoció Econòmica, Roc Senent.

Solidaritat dels
nostres escolars

Centenars d'alumnes dels IES Comarcal
i Vicent Andrés Estellés van eixir a có-
rrer per la pau per a commemorar el Dia
Escolar de la No-Violència i la Pau. La
pluja no va ser impediment perquè la
carrera fóra tot un èxit de participació.
D'igual manera, i per a ser solidaris per
segon any amb l'ONG Save de Children,
els centres escolars Sant Joan de Ri-
bera, Villar Palasí, Miguel Bordonau i
Fernando de los Ríos corrien en el Po-
liesportiu del nostre municipi. No va
faltar a ambdues carreres l'alcalde de
Burjassot, Rafa García, i el regidor d'Es-
ports, Manuel Pérez Menero.
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Editorial 

Convivir
supone
respetar los
derechos de
todos, nuestro
entorno,
nuestas calles y
nuestra ciudad

Ya estamos en Fallas, vivámoslas con respeto
Estamos ya a pocos días de que demos inicio a nuestras fiestas, a nuestras Fallas, y creo que es el momento de
hacer algunas pequeñas reflexiones que considero son de utilidad para todos nosotros.

Nuestras fiestas son magníficas, monumentales, fraternales y artísticas, pero también son unas fiestas que se
viven en la calle, en los casales, son unas fiestas con ruido, con muchas actividades que generan importantes
residuos, con mucho alboroto, con alegría, que en algunos casos, nos lleva a veces, y sin querer, a no darnos
cuenta de los decibelios que usamos en nuestras charlas a altas horas de la madrugada.

Por eso, considero indispensable que nuestras fiestas seamos capaces de vivirlas en armonía y confraternidad
entre todos los vecinos, entre los que disfrutan de la fiesta plenamente, entre los que las viven de forma
menos intensa y entre los que por otras razones, ni tan siquiera las viven.

Convivir supone respetar los derechos de todos, por eso, pido desde aquí que seamos capaces de respetar los
derechos de todas y todos nuestros ciudadanos entre nosotros. Respetar nuestro entorno mientras estamos en
las verbenas, en las actuaciones musicales, en los pasacalles, en las charlas en la calle, en las cabalgatas o
actos de nuestras comisiones. Vivamos nuestra fiesta con alegría, pero vivámosla con ese punto de conciencia-
ción que nos permitirá no revasar los límites.

Limpieza, espacios más adecuados, límites horarios respetados, voces menos altas, y música más ajustada a
nuestras necesidades permitirá a todos poder descansar las horas justas para poder seguir viviendo esta fiesta
todos los días. 

Vivamos las Fallas, disfrutémoslas, porque yo soy el primero que deseo su llegada y el primero que las disfruto,
y vivámoslas con el respeto que todos nos merecemos. Desde aquí quiero desear unas felices Fallas a todos,
que tengamos una buena semana fallera. Visca les Falles!!!!!.

Ja estem en Falles, visquem-les amb respecte
Estem ja a pocs dies que donem inici a les nostres festes, a les nostres Falles, i crec que és el moment de fer algunes xi-
cotetes reflexions que considere són d'utilitat per a tots nosaltres.

Les nostres festes són magnífiques, monumentals, fraternals i artístiques, però també són unes festes que es viuen en
el carrer, en els casals, són unes festes amb soroll, amb moltes activitats que generen importants residus, amb molts
sons, amb alegria, que en alguns casos, ens porta a voltes, i sense voler, a no adonar-nos dels decibels que usem en les
nostres xarrades a altes hores de la matinada.

Per açò, considere indispensable que les nostres festes siguem capaces de viure-les en harmonia i confraternitat entre
tots els veïns, entre els quals gaudeixen de la festa plenament, entre els quals les viuen de forma menys intensa i entre
els quals per altres raons, ni tan sols les viuen.

Conviure suposa respectar els drets de tots, per açò, demane des d'ací que siguem capaços de respectar els drets de
totes i tots els nostres ciutadans entre nosaltres. Respectar el nostre entorn mentre estem en les revetles, en les actua-
cions musicals, en les cercaviles, en les xarrades en el carrer, en les cavalcades, o actes de les nostres comissions. Vis-
quem nostra festa amb alegria, però visquem-la amb aqueix punt de conscienciació que ens permetrà no revasar els
límits.

Neteja, espais més adequats, límits horaris respectats, veus menys altes, i música més ajustada a les nostres necessi-
tats permetrà a tots poder descansar les hores justes per a poder seguir vivint aquesta festa tots els dies. 

Visquem les Falles, gaudim-les, perquè jo sóc el primer que desitge la seua arribada i el primer que les gaudisc, i vis-
quem-les amb el respecte que tots ens mereixem. Des d'ací vull desitjar unes bones Falles a tots, que tinguem una bona
setmana fallera. Visca les Falles!!!!!.

Rafa García García
Alcalde de Burjassot

En el mes de enero, el Alcalde de Burjassot, Rafa
García, iniciaba las reuniones para conocer las
necesidades concretas de los centros de ense-
ñanza de nuestro municipio para poder presen-
tarlas al programa Edificant, el nuevo plan para
la construcción, reforma y mejora de los centros
educativos de la Generalitat. En concreto, se han
reunido los responsables de los cinco centros de

primaria que se incluyen en este proyecto y tam-
bién los responsables de los dos Institutos de En-
señanza Secundaria junto a los responsables de
Servicios Municipales así como los técnicos del
área. Se explicó el procedimiento a seguir y la ne-
cesidad prioritaria de evaluar por parte de los
responsables de los centros, lo que ellos también
consideran sus necesidades principales. 

Inauguración Museu Història Natural 
Desde el pasado 15 de enero, José Javier Collado Pérez es el
nuevo Comisario (anteriormente Intendente Principal) de la Po-
licía Local de nuestro municipio en comisión de servicios. El
nuevo Comisario cuenta en su haber con un importante currícu-
lum y formación en diversas materias, habiendo efectuado las
responsabilidades de Jefe de la Policía Local de Chiva. Collado
cuenta con amplia experiencia en diferentes campos y está en
posesión de numerosas condecoraciones y felicitaciones.

Nuevo Comisario de la Policía



Desde el año 2009, la Policía Local de Burjassot, dirigida
por el Concejal Manuel Pérez Menero, ha formado de ma-
nera gratuita a cerca de 350 mujeres del municipio, mayo-
res de 18 años, en Defensa Personal. Las clases, que se
imparten en las dependencias de la Policía Local, les en-
señan nociones básicas para defenderse ante una posible
agresión, a poder reaccionar y no quedarse paralizadas y
a dar la voz de alarma en cuanto puedan zafarse de su
agresor. En estas fechas, y tal y como se puede ver en la
imagen, ya ha comenzado el IX Curso, impartido por los
propios agentes de la Policía Local de nuestro municipio. 

350 mujeres se forman en
Defensa Personal

Nueva campaña en
colaboración con la DGT
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Dentro de su proyecto de formación, la Policía Local ha
iniciado el año volviendo a las aulas de los centros educa-
tivos de nuestro municipio para impartir sus clases sobre
educación vial, respeto y cuidado de los animales de com-
pañía o acoso escolar. Las fotos que acompañan esta in-
formación son testigos de estas clases que se han
impartido en el Colegio San Miguel Arcángel, en el caso
del cuidado de animales y educación vial, en el CEIP Vir-
gen de los Desamparados, en el que la charla estaba des-
tinada a los padres y madres y trató sobre el acoso escolar
y en los Talleres de Empleo de CEMEF, cuya charla versó
sobre la seguridad vial. En todos los casos las charlas han
sido acogidas de una manera muy satisfactoria. 

La Policía Local imparte
formación en los coles

L'any ha començat per a Espai Dona, el servei
integral d'atenció a la dona de l'Ajuntament
de Burjassot, dirigit per la regidora Lluna
Àrias, amb una intensa activitat. Comptant
amb una gran participació, el primer dels
actes de l'any se celebrava al gener, sent
aquest una jornada sobre la custòdia compar-
tida i el règim econòmic valencià, impartida
per l'advocada Anna Oliver. Així mateix, i men-
tre al tancament d'aquesta edició es troben
preparant els actes per a celebrar el Dia Inter-

nacional de la Dona, en el mes de febrer pro-
gramaven un taller gratuït sobre relacions
sanes amb l'objectiu d'ajudar als seus partici-
pants a destapar la cara fosca del mite de l'a-
mor romàntic incidint en la importància de
conrear, en primer lloc, una bona relació de la
dona amb si mateixa, per a poder mantenir re-
lacions saludables amb les persones que la ro-
degen. La informació sobre els actes
programats per al mes de març poden consul-
tar-se en www.burjassot.org.

Espai Dona inicia el seu any d’activitats

Comptant amb la presència de l'al-
calde de Burjassot, Rafa García, el
Centre Socioeducatiu Díaz Pintado
acollia l'engegada de dos nous Ta-
llers d'Ocupació de CEMEF: “e-burja:
educació sostenible” i “Et formem

Els Tallers d’Ocupació comencen a rodar
613 Vivendes”. Tallers que, en el Dia de l'Arbre, han par-
ticipat, en el Parc de L’Eixereta, en una jornada educa-
tiva, en la que van poder conéixer les instal·lacions
situades en el parc i participar en les labors de prepara-
ció de material vegetal i sembra de diverses plantes com
estèvia i murta.

En colaboración con la Dirección General de Tráfico
(DGT), la Policía Local ha desarrollado una campaña de
control de los elementos que influyen en la seguridad
de los vehículos y, por ende, en la de sus ocupantes.
Los agentes que han realizado los controles han com-
probado el estado de los neumáticos, los frenos o las
luces, entre otros, de 119 vehículos que han circulado
por el municipio. De estos 119 vehículos, tan sólo se ha
procedido a denunciar a 11 de ellos ya que no llevaban
en buenas condiciones alguno de los elementos señala-
das. Desde Policía Local recuerdan la importancia de
mantener en las mejores condiciones los vehículos.
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ha millorat notablement a través de noves iniciatives,
moltes d’elles possibles gràcies a la incorporació a la
plantilla d’una nova figura professional: l’agent d’igual-
tat. Hem pogut ampliar el treball de prevenció als cen-
tres educatius, fins l’any passat dirigit principalment a
secundària, fent tallers de promoció de la igualtat en els
centres de primària. Treball molt necessari que vam ini-
ciar a proposta de l’Assemblea de Coordinadores d’Igual-
tat i Convivència de les escoles i instituts de Burjassot.
Burjassot ha sigut el primer municipi en constituir
aquesta assemblea, una altra novetat que vam iniciar
l’any 2017, que ens ha permès crear una xarxa de treball
coordinada al municipi.
Gràcies també a la tasca desenvolupada per l’agent d’i-
gualtat hem iniciat l’elaboració dels
Plans d’Igualtat de Burjassot que
facilitaran un diagnòstic de la des-
igualtat així com sistematitzar les
accions que duguem a terme, esta-
blir objectius, línies estratègiques,
etc. Fa més de 10 anys que Burjas-
sot disposava del Pla Municipal con-
tra la Violència de Gènere però
havíem d’abordar la desigualtat des
del seu inici.
Els plens municipals també s’han convertit en un espai
on treballar per la igualtat de gènere des de la unanimi-
tat, el consens i el no partidisme. Fa anys que vaig deci-
dir com a regidora d’igualtat que tant el 25 de novembre,
dia internacional contra la violència masclista, com el 8
de març, dia internacional de les dones, el ple hauria
d’aprovar una declaració insitucional que comptara amb
el recolzament de tots els grups. Hem treballat en
aquesta línia, hem evitat les mocions dels partits i hem
aconseguit que tots, govern i oposició, caminem en la
mateixa direcció quan d’igualtat es parla.
Des de Compromís hem portat debats al ple sobre igual-

tat que considerem eren molt necessaris com per exem-
ple: la proposta de crear una llei d’equiparació salarial
que elimine les diferències en els salaris entre dones i
homes, o la d’eliminar la taxa rosa i reduir l’IVA dels pro-
ductes d’higiene femenina.
Però, no seria sincera ni honesta si diguera que el mèrit
de tot açò és meu. Cap polític seria honest si ho fera. El
mèrit de tot açò és del treball en equip en totes les seues
dimensions. D’una banda, el treball en equip que es fa
des del servei Espai Dona, integrat per grans professio-
nals i millors persones. I d’altra banda, el treball de l’e-
quip que formem Espai Dona junt a la ciutadania,
representada en aquest cas en el Fòrum de Participació
per la Igualtat de Gènere. Ciutadanes compromeses en la

lluita per la igualtat, que partici-
pen, que treballen i fan de motor
del canvi cap a un Burjassot més
igualitari. Gràcies a aquest treball
en equip deixem de banda els per-
sonalismes i treballem orientades
als nostres objectius, el més impor-
tant dels quals és continuar millo-
rant. 
Per acabar, vull aprofitar per convi-

dar a tota la ciutadania de Burjassot a participar: assis-
tint al Fòrum de Participació per la Igualtat, acudint als
actes organitzats des d’Espai Dona, fent propostes a la
Regidoria de Polítiques d’Igualtat o bé donant a conèi-
xer el treball que fem. L’Ajuntament de Burjassot som
totes i tots.

Lluna Àrias i Cortina
Portaveu Compromís per Burjassot

burjassot@compromis.ws

equipo de Servicios Sociales pueden dar buena cuenta
de ello, ya que son cientos las personas que se ven aten-
didas por las áreas que engloban los servicios sociales
de Burjassot.
Desde ayudas de emergencia, atención especializada
para personas que tienen problemas con la vivienda,
atención primaria para familias con necesidades bási-
cas, programas de convivencia, prestaciones, becas y
ayudas, atención a las personas con problemas de dro-
godependencias y sobre todo, prevención entre nues-
tros más jóvenes para evitar posibles problemas futuros,
atención a nuestros mayores tanto en los centros socia-
les como en los propios servicios municipales, servicio
de atención integral a la mujer, ser-
vicio de atención a los menores, ser-
vicio de atención a los inmigrantes,
programas de absentismo escolar,
programas de alfabetización infor-
mática y tecnológica, servicios de lu-
dotecas para nuestros más
pequeños, etc., etc., están a dispo-
sición de nuestras y nuestros ciuda-
danos.
Nuestros servicios son pues una he-
rramienta fundamental para trabajar las discriminacio-
nes y los colectivos más desfavorecidos, y nos sentimos
orgullos de ser uno de los municipios con más tradición
y con mejores prestaciones al respecto.
Junto a ello, realizamos planes de empleo y cursos de
formación para empleo a lo largo de todo el año, cre-
ando bolsas de empleo también para aquellas necesida-
des que así lo requieren.
Prueba de ello son también los contratos que se han re-
alizado recientemente y que han permitido aumentar
en ocho plazas de peones la brigada municipal de obras

y servicios. Estos empleos han salido de la creación de
estas bolsas de trabajo, y recientemente también se
han puesto en funcionamiento bolsas de empleo en la
policía local, para cubrir puestos en comisiones de ser-
vicios. 
Somos un municipio preocupado por nuestras y nues-
tros vecinos, sus necesidades, principalmente en aque-
llas personas que tienen más dificultades, lo que nos
hace sentirnos orgullosos de nuestro trabajo y de nues-
tra oferta de cara a la ciudadanía.
No quiero despedirme de estas páginas sin hacer un es-
pecial hincapié en las fechas que se nos avecinan. Nues-
tras fiestas falleras. Ya desde estas líneas deseo a toda

la comunidad fallera y a toda Bur-
jassot que disfrute de unas bue-
nas Fallas. Pero también quiero
recordar que somos un municipio
en el que viven también muchas
sensibilidades diferentes, en el
que conviven muchas personas
distintas. Con lo cual, también
queremos que entre todos seamos
capaces de convivir en esta fiesta
con respecto hacia todos. Seamos

cívicos en la vivencia de las Fallas, seamos respetuosos
con nuestros espacios públicos, nuestras calles, nues-
tros parques, y por supuesto, nuestros vecinos. Estoy
seguro que con la vivencia en el civismo de las Fallas
todas y todos vamos a disfrutar muchísimos más de
nuestra querida fiesta.

Olga Camps Contreras
Portavoz Grupo Municipal PSPV-PSOE

agrupacion@psoeburjassot.es

Olga Camps Contreras
Partido Socialista (PSPV-PSOE)

Lluna Àrias i Cortina
Compromís per Burjassot

Burjassot ha sido siempre y será un
municipio preocupado por las nece-
sidades de sus vecinos, somos un
ciudad que mira principalmente por
las y los que menos tiene, de ahí
que seamos reconocidos como muni-
cipio eminentemente social en
cuanto a servicios municipales se re-
fiere.
Nuestro Ayuntamiento y nuestro

Fem de
Burjassot
un poble
igualitari

Nuestros
servicios
sociales son
básicos para
Burjassot

Ja fa set anys que des de Compromís
treballem des del govern de l’Ajunta-
ment de Burjassot en la regidoria de
polítiques d’igualtat. Durant
aquests anys hem ampliat i millorat
els serveis dirigits a les dones del
municipi des d’Espai Dona ja que la
igualtat entre dones i homes és una
de les nostres prioritats i una de les
millors eines que tenim per contri-
buir a fer de Burjassot un poble més
just.
La gestió municipal en aquest àmbit

Nuestros vecinos
tienen a su

disposición un gran
proyecto de ayudas

Govern amb
Compromís és sinònim
de bona gestió i
participació ciutadana
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tas a Los Silos...Ha llegado a mis manos un informe
del arquitecto que encargó el año pasado (mayo de
2017) el Ayuntamiento, que dice que las filtraciones
de agua han provocado desprendimientos y arrastre
de tierra, quedando “seriamente comprometida la es-
tabilidad, la seguridad y la integridad”; además la
zona de acceso es inestable y con grave riesgo de co-
lapso inminente y en consecuencia también está
comprometida la seguridad y la estabilidad del mo-
numento en esta zona. El arquitecto remata su in-
forme pidiendo la reparación a la mayor brevedad
posible y se recomienda tramitar y efectuar urgente-
mente la reparación de esta zona del pavimento.
Es una vergüenza que durante lo que llevamos de le-
gislatura no se estén llevando a cabo acciones den-
tro de lo que ha sido una de las
principales reivindicaciones his-
tóricas de Burjassot, la restaura-
ción del monumento de los Silos.
El alcalde de Valencia, el Sr. Ribó,
vino a hacerse una foto y no ha
vuelto a respirar ni a querer oír
hablar de restaurar...Rafa García
ahora reconoce que el ayunta-
miento de Burjassot tiene que pagar las obras de
conservación y mantenimiento. Ya tiene el consenti-
miento de la Conselleria, desde el año pasado. En-
tonces, ¿porqué no empieza a cumplir con sus
obligaciones como alcalde?  La obras en el túnel de
acceso y en el enlosado del patio, a día de hoy, no
han comenzado, pese a que el arquitecto volvió a in-
formar en un segundo informe que “resultaría muy
conveniente que dichas reparaciones estuvieran eje-
cutadas antes del periodo otoñal de lluvias(antes de
mediados de septiembre del año pasado!!!).”
Y lanzo la pregunta, ¿esto que reconoce ahora el al-
calde...no lo podía haber reconocido hace años y no

tendríamos tan deteriorado nuestro monumento???
Al contrario de lo que defienden PSPV y Compromís,
las f iltraciones no son menores y el abombamiento
es más grave de lo que reconocen los socialistas y na-
cionalistas. Tampoco es cierto el retraso del permiso
de Patrimonio que llegó el 16 de octubre de 2017 y
han mantenido el informe escondido en un cajón
hasta hace unas semanas. El alcalde y su equipo de
gobierno mienten y son un escollo para la supervi-
vencia del monumento de Los Silos cuya imagen pu-
blicitan en su nueva estrategia de turismo de manera
engañosa.
Para colmo de la desfachatez se incluyan Los Silos en
el nuevo mapa turístico a pesar de estar clausurados
y por lo tanto, cerrados al público. 

La falta de entendimiento entre
las fuerzas de izquierdas que go-
biernan en Burjassot, el ayunta-
miento de Valencia, la Diputación
y la Generalitat, el monumento
del Patio de Los Silos está al
borde del colapso. Rafa García
está siendo ninguneado por sus
compañeros de partido que si-

guen sin olvidar su enfrentamiento al presidente
Ximo Puig y los que sufrimos las consecuencias
somos los burjassotenses que tememos perder una
parte de nuestro patrimonio histórico por la inac-
ción del alcalde. 

Sonia Casaus Lara
Portavoz Grupo Popular

ppburjassot@gmail.com

formación nacionalista, en este caso y para más inri, el respon-
sable de comercio en Burjassot, Roc Senent. 
Desde Ciudadanos dirigimos varias preguntas, tanto al alcalde
socialista Rafa García como al concejal Senent, en las que pre-
guntábamos si la manera que tenían de dinamizar el comercio
en Burjassot es discriminar a los negocios que atienden en cas-
tellano. Como pueden imaginar, más de 20 días después, el si-
lencio ha sido la respuesta.
Esta táctica nacionalista de los buenos y los malos, del señala-
miento a los negocios, es algo que han sufrido en las últimas
décadas en Cataluña. Nuestro partido, Ciudadanos, nació preci-
samente para frenar al nacionalismo, y
es por ello que vamos a tratar de impe-
dir por todos los medios que estas prác-
ticas lleguen y se expandan también a
la Comunidad Valenciana de la mano de
Compromís. 
En Burjassot, cada semana que pasa,
los concejales de Compromís enseñan
su parte más nacionalista, solo hay que
presenciar un pleno para comprobarlo. 
No les importa la dinamización del co-
mercio, todo lo contrario. Su plan estre-
lla es colocar pegatinas que identifiquen a los negocios que
pueden atender en valenciano, y discriminar a los que no la tie-
nen, como si el castellano no fuera también una lengua oficial
en nuestra Comunidad Valenciana. 
No les importa la dinamización del comercio, porque la única
ayuda significativa que había, el cheque modernización, se la
han cargado de golpe. Desaparecido, fulminado, y de nuevo sin
dar ninguna explicación, a pesar de que mi compañero en Ciu-
dadanos Burjassot, David Sánchez, le ha preguntado por este
tema al concejal de comercio en cuatro plenos consecutivos. 
No les importa la dinamización del comercio, porque de tres
ejes comerciales que existían en Burjassot ya solo queda uno. Y
un espacio tan emblemático como el Mercado Municipal, con la
millonada que costó su restauración, no se sabe todavía para
qué sirve, a pesar de que desde Ciudadanos les propusimos, ya

en 2015, realizar un proceso de participación ciudadana, en
condiciones, para diseñar su uso futuro. 
Y en esta desidia con el comercio, el alcalde y el PSOE son cóm-
plices necesarios, por acción y por omisión. Porque votan a
favor de las propuestas disparatadas de Compromís y porque
callan, no responden y no actúan, cuando salen a relucir los
errores, como el tuit de María Viu, como la eliminación del che-
que modernización o como la falta de ideas para reavivar el co-
mercio municipal, por poner solo unos ejemplos.
Desde Ciudadanos ya le hemos sugerido al alcalde en varias
ocasiones que suelte lastre en vez de hacer seguidismo ciego

de las políticas de Compromís, puesto que
un pacto de gobierno no lo debería poder
todo. Un pacto que no sirve ni siquiera
para aprobar los presupuestos municipa-
les a tiempo. En definitiva, un despropó-
sito. 
Nosotros seguiremos con nuestra política
útil y de propuestas. En Ciudadanos siem-
pre estaremos al lado de vecinos y comer-
ciantes, usen la lengua que usen. Porque
los idiomas están para unir y no para sepa-
rar, como dijo nuestro diputado Toni

Cantó hace unos días en Burjassot cuando vino para reunirse
con las asociaciones de comercio y presentar nuestra pro-
puesta para la elaboración de un Plan de Acción Comercial con-
sensuado con todos los agentes del sector. Porque en
Ciudadanos estamos convencidos de que, con buenas y nuevas
ideas, el comercio de Burjassot volverá a salir adelante. 

Tatiana Sanchis Romeu
Portavoz Ciudadanos-C’s Burjassot

grupo.ciudadanos-cs@ayto-burjassot.es

LOS SILOS:
PELIGRO, NO
ENTRAR!

Sonia Casaus Lara
Partido Popular

Tatiana Sanchis Romeu
Ciudadanos

Nuestro principal símbolo, lo que
nos hace sentirnos, identif icar-
nos, y enorgullecernos de ser Bur-
jassotenses, es el Monumento
Nacional de Los Silos. ¿Os acor-
dáis de lo que hemos jugado allí,
de los paseos con los amigos, de
los olores especiales que impreg-
naban la sala de pintura del emba-
rronat, o la majestuosidad de los
túneles de los silos?... Todos
hemos disfrutando de “nuestro
Patio”, “nuestra ermita” y “nues-
tro Paseo”. Yo lo recuerdo con mu-
chísimo cariño.
Hoy nuestro querido Monumento
está CERRADO. Desde hace más de
una año están prohibidas las visi-

Ciudadanos,
con los
comerciantes
Como la mayoría de ustedes sabrán, hace
unos días, la concejala de Compromís en
este Ayuntamiento, Maria Viu, se despa-
chó en Twitter señalando, con nombre y
foto, a una cafetería de Burjassot por no
atenderla en valenciano.
Como era de esperar, las críticas le llovie-
ron desde todos los sectores, pero lejos
de reconocer su error, la compañera de
Compromís se reafirmó en sus palabras
en un artículo en la que atacó de nuevo
al negocio por no haber solicitado las eti-
quetas identificativas de “Ací t’entenem”
que distribuyen desde la Agencia de Pro-
moció del Valencià, que la propia Maria
Viu dirige. Dicho artículo, todo sea de
paso, distribuido en redes sociales a
diestro y siniestro por otro concejal de la

La irresponsabilidad
del alcalde nos ha
llevado a esto

Proponemos la
elaboración de un Plan
de Acción Comercial
consensuado
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Burjassot està brut i tothom ho sap. Més enllà de la falta de civisme de molta
gent, sembla que aquests serveis, privatitzats i en mans de l'empresa Fo-
mento de Construcciones y Contratas, S. A. des de 2004, deixen molt a desit-
jar. Per què? Hem pogut saber que hi ha només una plantilla d'unes 27
persones per a tot Burjassot, fins al punt d'haver d'ocupar-se una sola per-
sona de diverses zones. Per al manteniment de parcs i jardins hi ha unes 9 per-
sones. I tots sabem com estan també els parcs.
A més, les condicions del personal són bastant dolentes, començant pel cen-
tre de treball on estan vestuaris i eines, situat sota un pont amb filtracions
d'àcid, seguint pel sou, que és de 633 euros de base. Aquesta situació ha por-
tat al personal a programar diverses concentracions enfront de l'Ajuntament
al llarg de gener i febrer i plantejar-se organitzar una vaga per a març. Dema-
nen una millora salarial equivalent a l'IPC + 2%,
10 minuts per esmorzar i 2 dies d'assumptes pro-
pis, a més de la millora de les condicions laborals.
Reivindicacions que assumim.
Al mateix temps, el servei cada vegada li costa
més a la ciutadania de Burjassot. Malgrat profun-
des retallades els últims cinc anys, la despesa ha
passat d'1.300.000 euros a 1.900.000 en 14 anys.
A més de 1.100.000 euros del pagament d'actua-
litzacions de l'IPC que l'empresa exigeix a l'Ajun-
tament, i que s'ha pagat augmentant el deute públic i els interessos bancaris
anuals.
Des de Totes hem exigit que se solucione aquest problema i hem presentat
una proposta al ple per tal que l'Ajuntament recolze al personal, controle que
la empresa compleix amb les condicions del contracte; i pose sancions al res-
pecte, rescindint el contracte i recuperant el servei.
No estem d’acord en que la gestió dels impostos continue en mans privades.
Tampoc estem d’acord en que es contracte a FCC per a portar la recollida de
mobles del carrer. Tampoc entenem per què es contracta a una empresa per a
portar el servei de notificacions, o per obrir i tancar els parcs de l’Eixereta i La

Granja amb un cost del tot sobredimensionat. Entretant, s’aproven retallades
de fins a 9 places públiques de la Brigada d’Obres i s’acomiada a 8 peons des-
prés de contractar-los presuntament de forma irregular i després de tindre
que indemnitzar a un d’ells per irregularitats. Com un govern que es diu pro-
gressista no desenvolupa ocupació pública i defensa els serveis públics per a
benefici de la gent de Burjassot?.
Tot açò mentre se reanuda la Comissió de Investigació sobre la Policia Local,
de la qual molt prompte traurem conclussions després d’entrevistar a dife-
rents responsabilitats. Tot açò mentre continuem demanant que l’IMCJB recu-
pere la seua autonomia després de finalitzar amb el procés d’extinció o que
d’una vegada es finalitze amb el caos del tràfic a Burjassot per la ineficient
aplicació del nou pla de circulació; o mentre es rebutjen les nostres propostes

per augmentar les ajudes per a pobressa energè-
tica, per augmentar la transparència en la selecció
de personal, per que l’Ajuntament retorne els co-
braments indeguts per l’impost de plusvàlues o per
millorar l’estat de parcs i jardins.
No importa. Anem a continuar treballant, fent pro-
postes bones per a Burjassot i en col·laboració amb
el teixit associatiu, recolzant als col·lectius i a la
gent que més ho necessita i a dur a terme tot el que
vam prometre. Volem aprofitar també per a donar

suport a la vaga de dones del 8 de març, a les activitats de la Setmana Interna-
cional de les Dones i al treball fet pel Fòrum per la Igualtat de Gènere. Vols fer-
ho amb nosaltres? Participa!

Adrián Juste Agulló
Portavoz Totes amb Burjassot-Poble actiu

adrian.juste@ayto-burjassot.es

ha sido el más nefasto para la autonomía de los municipios durante la democra-
cia del ’78. La ley de régimen local y los planes de ajuste han complicado mucho
la contratación directa de los ayuntamientos. Pero que no hablen de prohibición
cuando quieren decir que no les da la gana. Por sus hechos los conoceréis.
Más de tres años llevamos intentando que el cobro de impuestos sea gestionado
directamente por el Ayuntamiento, pues su privatización nos cuesta más de
medio millón de euros anuales (por no hablar de que se embarga a pensionistas
mientras grandes empresarios acumulan deudas de varios ceros sin que pase
nada). ¿Con qué nos encontramos? Con informes que aseguran que la gestión
privada es más barata que la pública. Informes que
exigen al Ayuntamiento unas condiciones más
duras que a la empresa y que duplican gastos. Por
ejemplo, contando como gasto de la municipaliza-
ción el salario de funcionarios que ya están en plan-
tilla o aplicando precios ordinarios de Correos al
Ayuntamiento (como si no tuviese ya contratos fir-
mados que los abaraten). Y, como no, el clásico
Rajoy no nos deja contratar a más gente. Verdad a
medias, pues en casos de urgencia sí que lo permite
la ley. ¿Y no es urgente que un ayuntamiento cobre
impuestos? Parece que no. 
Como tampoco parece urgente aplicar el convenio a
una empresa concesionaria de unas instalaciones municipales. Una empresa que
puede tirarse años sin pagar el canon (parece que sólo paga cuando Esquerra
Unida se queja) y que, por no pagar dentro de los cinco días de cada mes, debería
haber sido multada varias veces y su concesión retirada (no me lo invento yo, lo
dice el contrato). Una empresa con inspecciones en su contra y que, en vez de ser
castigada, es recompensada con facturas de cenas y almuerzos que compensen
sus deudas. Ya hemos pedido una comisión de investigación para aclararlo, no se
preocupen. 
¿Prefieren que hablemos de la limpieza del pueblo? Fomento cada vez gana más
dinero de nuestras arcas y nuestro pueblo cada vez tiene más… Bueno, juzguen
ustedes mismos. Y la culpa no es de los trabajadores y trabajadoras. Ya llevamos

años advirtiendo de las condiciones que sufren (vestuarios debajo de carreteras
con estalactitas tóxicas, sobrecarga laboral, salarios precarios…). De hecho,
han convocado concentraciones y amenazan, con toda la legitimidad del mundo,
con ponerse en huelga. ¿Hay voluntad de asumir este servicio para darles unas
condiciones decentes, hacer que nuestro pueblo tenga la limpieza que merece y
crear más empleo ahorrando el beneficio empresarial de este gigante como
hemos planteado en varios plenos?.
La podemos encontrar con la privatización de la brigada de obras, que también
hemos advertido. Y es que, después de dejar de contar con trabajadores de la bri-

gada, se ha pagado 7200 euros mensuales a una
empresa privada para que abra y cierre los par-
ques de L’Eixereta y La Granja.
Una cantidad que habría sido más útil invertir en
crear el parque público de pisos en alquiler so-
cial, aprobado por Esquerra Unida en 2014 e in-
cluido en el programa electoral de la mayoría de
partidos, para ayudar a las familias y frenar la in-
flación de los precios del alquiler para los jóve-
nes que quieren independizarse. Pero una vez
salió en prensa, se olvidó. Usar y tirar, como el
voto de los vecinos y vecinas. 
Como decía, las medidas draconianas de Rajoy

lo han puesto difícil, pero no imposible. Imposible lo ha puesto la falta de volun-
tad política. Si no, no se explica que gobiernos donde ha participado Esquerra
Unida como los de Madrid o Barcelona, o más cercanos como los de Silla o Ca-
llosa, hayan podido hacer políticas valientes y de crecimiento como la creación
de una eléctrica pública, recuperar la gestión del agua o crear empleo directo.
Ahí está la diferencia. Nosotros vinimos a cambiarlo todo, no a gestionar miseria. 

José A. López Camarillas
Portavoz Esquerra Unida-Burjassot 

esquerraunidaburjassot@yahoo.es

José A. López Camarillas
Esquerra Unida

Adrián Juste Agulló
Totes amb Burjassot-Poble actiu

La legislatura se acerca al final y ninguna de las
grandes promesas del gobierno de Burjassot ha sido
cumplida. Y no por falta de apoyo de Esquerra Unida,
que desde el primer día ha recordado la necesidad
de recuperar la titularidad de Los Silos, crear un par-
que público de viviendas en alquiler social o remuni-
cipalizar los servicios privatizados para crear
empleo de calidad. Incluso redactamos un plan de
turismo cultural con la esperanza de transformar el
modelo productivo de la ciudad (que, eso sí, parece
que se irá aplicando progresivamente).
Sin embargo, siempre hay terceros para excusarse.
El más utilizado durante estos años ha sido “Madrid
no nos deja”. Y no falta razón. El gobierno de Rajoy

Recuperem els
nostres serveis
públics

La culpa no
es (sólo) de
Rajoy

Cada vegada més i més ajuntaments s’adonen. La
tendència de les últimes dècades d’encarregar els
serveis públics municipals a empreses està tenint
conseqüències desastroses: serveis deficients,
condicions laborals molt millorables, despeses ele-
vades… i és per això que cada vegada més forces
polítiques se plantejen formes de recuperar la ges-
tió directa dels serveis.
Burjassot és un bon exemple d’aquestes conse-
qüències. Tant Totes amb Burjassot com altres
grups polítics com Esquerra Unida, hem denunciat
i assenyalat des del principi tots els problemes que
ha suposat, concretament, externalitzar el servei
de neteja dels carrers i el de recollida de residus.

Se ha pagado 7.200
euros mensuales a
una empresa privada
para que abra y
cierre los parque de
L’Eixereta y La Granja

Treballem per uns
serveis municipals
públics i de qualitat i
contra les
privatitzacions
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Burjassot, punto de partida
de la Gira por la Infancia

La Gira por la Infancia ya ha empezado a rodar. Nuestro municipio
va a ser este año el punto de inicio de la Gira, los días 14 y 15 de oc-
tubre y, por este motivo, ya se han iniciado las reuniones de tra-
bajo de todos los agentes implicados en el proyecto. Reuniones a
las que no han faltado el Alcalde de Burjassot, Rafa García y la Con-
cejala de Educación, Laura Espinosa junto a los representantes del
CIPI, el Consejo Independiente de Protección de la Infancia.

El Ayuntamiento ha incorporado me-
dios electrónicos para la elaboración y
consulta de las actas de sus sesiones
plenarias a través de la web municipal.
Así, a partir de ahora, se crearán
“Audio Actas” que darán la oportuni-
dad de escuchar todas las intervencio-
nes de cada uno de los puntos, en el
caso de descargarse el archivo com-
pleto, o bien dirigirse directamente al
punto que les interese. 

Nueva consulta de las actas de Pleno

La Dehesa del Castell, los jardines del Colegio
Mayor San Juan de Ribera, vuelve en este 2018 a
abrir sus puertas. Nuevamente lo va a hacer en
fines de semana alternos, tras casi dos años
desde su apertura en los que ha recibido un gran
número de visitas todos los fines de semana que
ha permanecido abierta. En la reunión mante-
nida por el Alcalde de Burjassot, Rafa García con
el Patronato del Colegio Mayor San Juan de Ri-
bera, se reafirmó la voluntad de ambas partes de
seguir con el trabajo realizado hasta ahora.

Apertura de los Jardines del Castell

La sesión ordinaria del Pleno Municipal correspondiente
al mes de enero, aprobó una serie de mociones presenta-
das por los diferentes grupos políticos con representación
plenaria. La primera moción en aprobarse fue la presen-
tada por el grupo municipal Compromís para el apoyo al
profesorado valenciano. Una moción que contó con los
votos a favor de PSPV-PSOE, Compromís, Esquerra Unida i
Totes amb Burjassot y los votos en contra del Partido Po-
pular y Ciudadanos. El texto aprobado solicita al gobierno
valenciano que inicie una campaña de dignificación del
profesorado valenciano, por radio, televisión y prensa
con la que se ponga en valor la importancia del papel so-
cial de los docentes, entre otros acuerdos. A continuación,
quedó aprobada la moción presentada por el grupo muni-
cipal PSOE por la aplicación de las medidas del pacto de
rentas para frenar el empleo precario y los bajos salarios
en España. La moción salió aprobada con los votos a favor
de PSOE, Compromís, Esquerra Unida, Totes amb Burjas-
sot y las abstenciones del Partido Popular y Ciudadanos.
La moción aprobada solicita la aprobación del Pacto de
Rentas para la lucha contra la pobreza y la mejora de la ca-
lidad de vida de millones de personas en España. La mo-
ción conjunta presentada por los grupos municipales
Esquerra Unida, Compromís y Totes amb Burjassot por una
fiscalidad justa fue aprobada con los votos a favor de
PSPV-PSOE, Compromís, Ciudadanos, Esquerra Unida y
Totes amb Burjassot y el voto en contra del Partido Popu-
lar. La moción se aprobó con una enmienda presentada
“in voce”, por el grupo municipal socialista. La igualdad
salarial centraba la moción presentada por el grupo muni-
cipal Compromís y que consiguió su aprobación con los
votos a favor de todos los grupos políticos, a excepción
del Partido Popular que se abstuvo. Por su parte, Totes
amb Burjassot presentó una enmienda a la moción que
quedó aprobada y que pasa por incluir en el Plan de Igual-
dad Municipal del Ayuntamiento de Burjassot el análisis
de la igualdad salarial entre hombres y mujeres, así como
la adopción de las medidas necesarias para la equipara-
ción salarial en este sentido. Esta enmienda aprobada se
une al  resto de acuerdos que incluye la moción en favor
de la igualdad salarial. Por último, quedó aprobada una
moción presentada por el grupo municipal PSPV-PSOE
sobre el desarrollo legislativo de la proposición no de ley
relativa a la bajada del IVA veterinario. El texto quedó
aprobado con los votos a favor de PSPV-PSOE, Compromís,
Esquerra Unida y Totes amb Burjassot y las abstenciones
del Partido Popular y Ciudadanos. La moción se justifica
en la subida del IVA veterinario que actualmente está en
el 21%. 

Mociones aprobadas en el
Pleno del mes de enero

La Regidoria de Turisme, dirigida per Roc Senent, ha pre-
sentat les línies estratègiques del turisme local de cara al
2018, junt amb el mapa turístic i el díptic que inclou infor-
mació sobre els principals atractius turístics del nostre
poble. En l'acte es va remarcar la importància de tenir un
senyal d'identitat del turisme de Burjassot i de fomentar
les visites guiades dels principals monuments i llocs d'in-
terés, continuar donant a conéixer les figures de perso-
natges il·lustres de la cultura vinculats a Burjassot o
potenciar agermanaments amb ciutats que puguen tenir
algun vincle cultural o patrimonial, entre altres mesures.

Línies turístiques municipals

El Centre de Serveis Empresarials acollia, de la mà de la Regidoria de Promoció Econòmica, dirigida per Roc Se-
nent, una jornada d'orientació, formació i informació, dirigida a persones emprenedores del municipi. Els par-
ticipants van abordar temes d'interés com les novetats de la Llei d'Autònoms, la diversitat de les formes
jurídiques empresarials o les pautes per a establir un pla de viabilitat a l'hora d'emprendre.

Jornada per a emprenedors
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En el mes de enero, el Alcalde, Rafa García, iniciaba las reuniones
para conocer las necesidades concretas de los centros de ense-
ñanza de nuestro municipio para poder presentarlas al programa
Edificant, el nuevo plan para la construcción, reforma y mejora de
los centros educativos de la Generalitat. En concreto, se han reu-
nido los responsables de los cinco centros de primaria que se inclu-
yen en este proyecto y también los responsables de los dos
Institutos de Enseñanza Secundaria junto a los responsables de Ser-
vicios Municipales así como los técnicos del área. Se explicó el pro-
cedimiento a seguir y la necesidad prioritaria de evaluar, por parte
de los centros, lo que ellos también consideran sus necesidades.

El Consistorio ha aprobado también en estos meses, desde
la Concejalía de Policía y Tráfico que dirige Manuel Pérez
Menero, las bases para la constitución de una bolsa de em-
pleo para la provisión temporal de agentes de Policía Local
en comisión de servicios. La duración máxima de las comi-
siones de servicios será de un año. Toda la información
sobre las bases puede consultarse en www.burjassot.org. 

Bolsa de empleo Policía Local

Comienzan las reuniones
de Edificant

El Ayuntamiento aprobaba, a finales del pasado año, el
calendario fiscal para el ejercicio económico de 2018. Así,
los periodos de cobro en voluntaria de los tributos muni-
cipales, que tienen un carácter periódico, han quedado
establecidos de la siguiente manera. La tasa por entrada
de vehículos a través de las aceras y reservas de la vía pú-
blica para aparcamientos, carga y descarga de mercancías
de cualquier clase (vados) se deberá abonar desde el 1 de
febrero hasta el 31 de marzo. Por su parte, el Impuesto
sobre vehículos de tracción mecánica se deberá abonar
entre el 1 de abril y el 31 de mayo, mientras que el IBI
(Impuesto sobre Bienes Inmuebles) se abonará desde el 1
de junio hasta el 31 de julio. Finalmente, el Impuesto
sobre actividades económicas se abonará entre el 1 de oc-
tubre y el 30 de noviembre. Por último, la tasa por utiliza-
ción privativa del Mercado Municipal se abonará de
manera trimestral. El primer trimestre de pago será del 1
al 15 de febrero; el segundo será del 1 al 15 de mayo de
2018; el tercero será del 1 al 15 de agosto, mientras que
el último trimestre será del 1 al 15 de noviembre. El frac-
cionamiento del pago de los impuestos puede realizarse
por Registro de Entrada del Ayuntamiento hasta el 31 de
diciembre de este año. 

Calendario fiscal 2018

Refuerzo en la limpieza de aceras
Teniendo como prioridad que las calles de nuestro muni-
cipio estén lo más limpias posible, el Ayuntamiento ha
iniciado la limpieza en las aceras, esquinas y bolardos,
sin dañar las fachadas próximas a estos elementos, con
agua a presión y productos desinfectantes. Una acción
llevada a cabo desde la Concejalía de Servicios Municipa-
les, dirigida por Manuel Lozano. Con esta nueva acción,
se está haciendo también especial hincapié en la lim-
pieza de los orines de los canes, para evitar malos olores
en las calles. Ante este refuerzo de la limpieza de las ca-
lles, se pide también la colaboración ciudadana para
mantenerlas como a todos nos gustan: limpias.

nicipio, lo que permitirá de forma ágil realizar las susti-
tuciones y contrataciones necesarias en el momento que
se requiera. Asimismo, supone un importante refuerzo
para el área de Servicios Municipales, ya que los ocho
trabajadores se incorporan en plenitud de sus funciones
y pasarán a realizar los trabajos de mantenimiento y ser-
vicios de la propia Brigada. El Ayuntamiento espera en
breve poder seguir realizando nuevas incorporaciones.

Nuevas incorporaciones a la Brigada
Tras la puesta en funcionamiento de
la bolsa de empleo para peones, en
el mes de enero se incorporaban
ocho nuevos trabajadores a la Bri-
gada municipal de Obras. Con la cre-
ación de las bolsas de trabajo, el
Consistorio demuestra su apuesta
por el fomento del empleo en el mu-

Campaña de control de animales
La Policía Local, dirigida por el Concejal Manuel Pérez Menero, ha
iniciado una campaña de control de animales que, en esta ocasión
y atendiendo a las peticiones de las vecinas y los vecinos  va a
estar enfocada, principalmente, en el problema de las heces cani-
nas, con el objetivo de disuadir a los incívicos que no las recogen a
que lo hagan y limpien la vía pública de excrementos. Agentes de
paisano estan vigilando las zonas en las que se ha detectado el au-
mento desconsiderado de heces en las calles, denunciando a los
propietarios que no recojan las deposiciones de sus canes. En di-
chas denuncias se aplicarán las sanciones recogidas tanto en la Or-
denanza de Convivencia Ciudadana como en la Ordenanza de
Tenencia de Animales que van de los 30 a los 18.000 euros. 
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Àguiles a l'horta per
a espantar coloms

A l'horta del nostre poble ja han començat els vols dis-
suasius de les aus rapinyaires que, a partir d'ara, espan-
taran coloms i altres espècies que estan menjant-se els
cultius del municipi. La idea va sorgir arran la demanda
del Consell Agrari Municipal a la disposició del qual l'A-
juntament va posar una dotació de 3.000 euros perquè
decidiren en quin àmbit actuar. D'aquesta reunió, els
llauradors i les llauradores que formen part d'aquest or-
ganisme decidiren que la prioritat era "controlar" el que
consideren una plaga, la dels coloms que es mengen els
cultius de creïlles, encisams i carxofes, entre d'altres. I
el varen posar en coneixement de l'Oficina de Sostenibi-
litat Local, dirigida per la regidora de Medi Ambient,
Lluna Àrias, perquè el posara en marxa.

Noves etiquetes marca preus
A la fi del passat any, l'Oficina de Promoció del
Valencià, dirigida per la regidora Maria Viu, re-
partia en el Mercat Municipal l'Almara unes
noves etiquetes molt pràctiques i modernes, en
llengua valenciana, en les quals els comerços
poden apuntar els preus dels seus productes.
Maria Viu, acompanyada de Roc Senent, regidor
de Promoció Econòmica i Mercats, van ser els
encarregats de repartir les etiquetes, alhora
que arreplegaven les impressions i els consells
dels comerciants per a continuar millorant en
aquest tipus d'iniciatives.

Tornen les Rutes per l’Horta
Des de l'Oficina de Sostenibilitat
Local, dirigida per la Regidora Lluna
Àrias, s'ha fet públic el calendari de
les Rutes per l'Horta d'enguany.
Rutes que, com és habitual, són gra-
tuïtes i obertes al públic, i estan
guiades per professionals de l'enti-
tat "Horta Viva". A més, col·legis i
associacions que ho desitgen podran
també reservar rutes per a grups,
fora de la programació oficial. Les
inscripcions ja estan obertes per a
les sis primeres sessions. Per a parti-
cipar en qualsevol d'elles, cal apun-
tar-se prèviament en l'Oficien de
Sostenibilitat Local, en el telèfon 96
364 95 15, o en el correu electrònic
sostenibilitat@ayto-burjassot.es. La
primera de les rutes serà en el mes
de març. Tota la informació en
www.burjassot.org.

El projecte "Mosaics Vius. Creant Escola", de la Regido-
ria d'Educació, dirigida per Laura Espinosa, ha conclòs
amb la presentació de les intervencions artístiques rea-
litzades sobre les façanes de les Escoles Infantils Muni-
cipals i dels nous noms de tots dos espais públics que
passaran a cridar-se Llumenetes 1 (613 Vivendes) i Llu-
menetes 2 (Isabel la Catòlica). Aquests noms han sigut
els triats després d'engegar la iniciativa del Ple Infantil
i de dur a terme la votació dels participants en aquest
projecte.

Escoles Infantils Municipals

Aviva ha començat l'any amb una campanya enfocada al
comerç, concretament oferint a bars, restaurants i comer-
ços anàlegs una capsa amb 7 plaques adhesives amb voca-
bulari propi d'aquests establiments. Aquests rètols, d'un
material resistent i polivalent, ha estat dissenyat per
Pablo Ejarque, amb la col·laboració de l'Escola d'Art i Su-
perior de Disseny de València, i formen part de la cam-
panya Retolar en valencià, senyal d'identitat de la
Diputació de València.

Retolem en valencià

L'Oficina de Sostenibilitat Local ha iniciat la col·locació
de caixes niu amb l'objectiu de potenciar les colònies de
rates penades i fomentar el seu paper depredador amb
mosquits i altres plagues agrícoles que puguen afectar l'-
horta. En total s'han instal·lat 16 caixes, situades exclusi-
vament en l'horta i en zones properes. Mitjançant
aquesta iniciativa es pretén facilitar la presència d'a-
quests animals, construint xicotetes cases per a elles
prop dels horts. Prèviament, s'ha analitzat quins són els
punts més adequats en l'horta per a la instal·lació i d'a-
questa manera garantir l'efectivitat de la mesura. També
s'ha estudiat els tipus d'espècies que ja habitaven a l'-
horta i les seues condicions per a adaptar les característi-
ques de les caixes a les seues necessitats.

Rates penades contra les
plagues agrícoles
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L'equip de Biblioteques Municipals ha iniciat l'any tal
com el va acabar, amb una gran programació gratuïta de
foment de la lectura, per a totes les edats. A les activi-
tats de dinamització lectora que cada setmana tenen
lloc en la Biblioteca Infantil, se sumen el Club de Lectura
de la Biblioteca d'Adults, puntual a la seua cita cada
mes, i les diferents presentacions de llibres i publica-
cions pensades, en aquest cas, per al públic adult. En els
pròxims mesos, les nostres biblioteques continuaran
oferint-nos plans que no ens podem perdre per a conti-
nuar desenvolupant el nostre amor per la lectura.

Les Biblioteques no paren

Aquesta informació la iniciem amb
un tremend gràcies als quasi 30.000
espectadors que han donat suport a
la programació cinematogràfica de
l'Institut Municipal de Cultura i Jo-
ventut durant el 2017. El Cinema Tí-
voli i la Terrassa d'Estiu han fet
públiques, en aquests dies, les dades
de l'any cinematogràfic a Burjassot,

30.000 espectadors avalen el nostre cinema
dades de les quals es desprén que 28.093 persones han
gaudit del millor cinema en el municipi, sent 5.203 espec-
tadors els qui han visitat la Terrassa d'Estiu, en l'Auditori
de la Casa de Cultura, i 22.890 els qui han passat per la
sala del Tívoli. Unes xifres que animen a l'IMCJB a conti-
nuar treballant per una cartellera de qualitat, amb les mi-
llors estrenes i enfocada per a totes les edats, donant així
un servei excepcional al municipi i, el més important, a
un preu a l'abast de totes les butxaques.

Enguany l'Institut Municipal de Cultura i Joventut
apostava per un Burjajove diferent, per un festival per
a tota la família, sense importar l'edat, amb una pro-
gramació, en la qual tenien cabuda el teatre, l'humor
i la música i que ha sigut atractiva per a tots els pú-
blics. I no s'ha equivocat. Burjajove 2018 ha sigut tot
un èxit de participació, ja que, cada espectacle progra-
mat, ha comptat amb el suport incondicional del pú-
blic, ja fora en el Centre Cultural Tívoli o en l'Auditori
de la Casa de Cultura. Cal esmentar i destacar l'èxit de
dos dels espectacles, el que el monologuista Raúl
Antón portava al Tívoli, penjant el cartell de no hi ha
entrades, i el que Rock en família va oferir en un aba-
rrotat Auditori de la Casa de Cultura. Tots dos espais es
van quedar xicotets per a albergar a la gran quantitat
de xiquets i majors que van gaudir dels espectacles.
Gran Burjajove 2018!

Èxit de Burjajove 2018

Àngels Gregori, Premi VAE de poesia
La valenciana Àngels Gregori s'ha alçat amb el XVIII Premi Vicent Andrés Estellés de Poesia 2017.
Presentat el títol "Quan els arbres grans cauen", el poemari s'ha alçat com a guanyador entre les
18 obres presentades al certamen d'enguany. Nascuda a Oliva en 1985 i resident a Barcelona, la
jove poeta rebia la notícia de veu de l'alcalde de Burjassot, Rafa García, qui li comunicava, via te-
lefònica, la notícia. Àngels és llicenciada en Teoria de la Literatura i Literatura Comparada per la
Universitat de Barcelona. Amb dinou anys va crear el Festival Internacional de Poesia d'Oliva, i
des de llavors, cada any dirigeix l'organització d'aquest certamen. Àngels ha rebut diversos pre-
mis a la seua carrera poètica.
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El Centre Social Tierno Galván ha sigut el punt de trobada de les
directives dels Centres Socials del nostre poble que s'han reunit,
en aquests dies, per a tractar temes d'interés per als seus socis i
sòcies. Coordinats des de la Regidoria de Serveis Socials, diri-
gida per la regidora Olga Camps, els representants dels Centres

Reunió directives centres socials

La Casa de Cultura ha sigut l'esce-
nari escollit per a dur a terme la
presentació de la Fallera Major de
l'Associació Provincial de Persones
Sordes “Los Silos” (Apesol) del mu-
nicipi. Un acte molt emotiu que no

Fallera Major d’APESOL

Solidaritat del Grup de Dones
Un any més, el Grup de Dones ha tornat a ser solidari amb
les famílies del nostre municipi que més ho necessiten,
lliurant més de 60 caixes amb productes típics nadalencs.
Aquesta acció social de l'entitat burjassotera és una cita
obligada per a les seues components que posen tota la
seua obstinació a ajudar als qui més ho necessiten.

Solidaritat amb l’AECC
El Centre Cultural “Ínsula Barataria” Castilla-La Mancha
del nostre municipi organitzava un concert benèfic per a
recaptar fons en benefici de la lluita contra el càncer. En
aquest matí solidari es va comptar amb la participació
desinteressada de l'Entitat Cultural Valenciana “El Piló”,
un duet de corda i la Rondalla i Cor d’Ínsula Barataria,
que no van voler perdre l'ocasió de recolzar la causa.

Adoptar “un positiu”
La Societat Protectora d'Animals (SPAB) continua desen-
volupant a Burjassot una gran labor de cura i manteni-
ment dels animals de companyia que, lamentablement,
són abandonats. En aquests mesos, la SPAB ha llançat
una nova campanya de suport a l'adopció d'animals ani-
mant a les persones que estiguen pensant en açò, en
aquest cas, a adoptar gats o gates amb immunodeficièn-
cia felina. Des de la SPAB informen que aquesta malaltia
és molt freqüent en aquests animals i, amb unes cures
mínimes, l'animal pot desenvolupar una vida completa-
ment normal i viure tants anys com un no malalt. Les
persones interessades a rebre informació sobre els pro-
cediments d'adopció o sobre la SPAB poden contactar
amb ella a través del telèfon 675740732 o escrivint un
correu electrònic a la direcció de la protectora, protecto-
raburjassot@gmail.com. Més informació sobre la cam-
panya en www.burjassot.org

Després de l'èxit de participació de l'-
últim curs, l’Associació Amics de les
Orquídies (AOB) ha llançat ja el seu V
Curs gratuït d'Iniciació al cultiu d'Or-
quídies. A més, en aquests mesos han
realitzat una activitat conjunta amb
el programa per a la formació d'ocu-
pació de CEMEF. Per a apuntar-se al
curs, han d'enviar un correu electrò-
nic a orqui.burjassot@gmail.com o
bé cridar al 607 72 26 59.

Continuen els cursos d’orquídies

En el mes de febrer s'han donat per
iniciades les celebracions del cente-
nari de l'arribada a la ciutat de Las
Hermanitas de los Ancianos Desam-
parados i la posterior fundació de l'A-
sil Sequera. Els actes han començat
amb una eucaristia a la qual no van
faltar l'alcalde de Burjassot, Rafa
García, i el regidor de Policia, Manuel
Pérez Menero, convidats tots dos per
les Germanes.

Centenari de la Llar Sequera

Socials municipals han estat treballant
sobre els estatuts que els regiran, el re-
glament intern de cada centre i la revisió
de les quotes. També s'han plantejat els
horaris dels centres per a l'època estival.

van voler perdre's les regidores de Falles i Serveis So-
cials, Estefanía Ballesteros i Olga Camps, respectiva-
ment. La Fallera Major, María Paredes, acompanyada
del president, José Manuel Alfonso, van rebre, un a un,
als components de la comissió fallera als quals van
donar un xicotet detall.
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Aquest Nadal hem pogut viure uns grans dies de celebra-
ció i de festa gràcies a la Regidoria de Festes, dirigida per
Manuel Pérez Menero. A les vesprades gratuïtes d'infla-
bles en la plaça de l'Ajuntament s'unia la celebració de la
festa infantil de benvinguda del Nadal en la qual es comp-
tava amb la visita del Pare Noel, que va atendre les peti-
cions de menuts i grans. D'igual manera, no van faltar a
la seua cita els Reis Mags que, la vesprada del 5 de gener,
van omplir de màgia els carrers del nostre municipi fins a
arribar a la plaça de l'Ajuntament per a ser rebuts per les
nostres autoritats. Esment especial mereix també el Pes-
sebre de la Federació d'Associacions de Veïns que no va
faltar a la seua cita en el Consistori.

Un Nadal ple de màgia i
de moltes activitats

La plaça dels Furs acollia la tradicional benedicció d'ani-
mals de Sant Antoni. Comptant amb la col·laboració de la
Regidoria de Benestar Animal, dirigida per Olga Camps, la
Penya El Cavall del nostre municipi organitzava aquesta
desfilada tan especial en el qual no van faltar les cavalle-
ries, encarregades de posar-li major espectacularitat a
l'acte. Tots els participants van rebre el panet, la garrofa
i l'estampa de Sant Antoni. Els carros de tir van rebre,
com és tradició, una becaina per als cavalls.

Benedicció de Sant Antoni

La foto que acompanya aquesta informació dóna el
tret d'eixida a les festes falleres en el nostre muni-
cipi. L'Exaltació de les nostres Falleres Majors en el
Tívoli ha iniciat els actes que continuaran amb la in-
auguració de l'Exposició del Ninot, en la Casa de Cul-
tura, l'1 de març. L'humor, la sàtira, la crítica i les
ganes de passar-s’ho bé es donaran cita el 3 de març
a partir de les 18 hores en la Cavalcada de l'Humor.
El dia finalitzarà amb l'actuació de la Gran Orques-
tra Mòdena en el carrer Hernán Cortés cap a les

22.30 hores. Un dia més tard, el diumenge 4 de
març es viurà un dels actes més importants, ja que
tindrà lloc la signatura en el Llibre d'Honor de l'A-
juntament, a partir de les 11 hores. Un acte en el
qual també es procedirà a nomenar a l'alcalde com
a Faller d'Honor de les comissions del municipi. El
divendres 9 de març, a les 23 hores, tindrà lloc la Nit
d’Albades, el dia 11, a les 8 del matí, la II Burjades-
pertà i el 16 de març, l'Ofrena en honor a la Patrona,
la Mare de Déu de la Cabeza.

Ja han començat les Falles al nostre poble

Ens fem ressò en aquest número del
guardó que la Falla de la Plaça El
Pouet va rebre el passat any amb
motiu de la seua participació en el
Concurs de Pessebres de la Junta Cen-
tral Fallera. Concretament, la comis-
sió burjassotera es va alçar amb el

1r Premi per al Betlem de la Falla El Pouet
primer premi de Pessebres de la Junta Central Fallera en
la Modalitat Lliure Disseny B. Un guardó molt merescut
per a la Falla que reconeix el gran treball que han realitzat
totes i cadascuna de les persones que han participat per-
què el Betlem brillara amb la seua màxima esplendor i
fora del grat tant dels mateixos fallers i falleres de la co-
missió com dels seus visitants.
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Presentación Andros CB
Un abarrotado Pabellón Cubierto acogía la presentación de los di-
ferentes equipos del Club Andros Burjassot. Equipos entre los que
también se encontraban los de las Escuelas Deportivas Municipales
y los del EDB de los Colegios Virgen Desamparos y La Natividad.  

Campeonato Natación Artística
El Club Atlantis Sincro ha realizado una gran actuación en
el I Campeonato Autonómico de Natación Artística, vol-
viendo a ser el mejor equipo de Valencia. La entidad bur-
jassotense se alzó con un oro, cuatro platas y dos bronces.
¡Enhorabuena por vuestro gran trabajo!

Balonmano Asvian Asesores 
Las jugadoras y los jugadores que componen los diferen-
tes equipos del Club Balonmano Asvian Asesores también
saltaban a la pista del Pabellón para su presentación. ¡No
faltó el equipo de las mamis!

Este año, y ya son tres, nuestro pueblo va a volver a ser
parada del circuito de carreras y de marchas populares
RunCáncer-Valencia 2018. Diferentes componentes de la
Junta Local contra el Cáncer de Burjassot, acompañadas
del Alcalde, Rafa García, y del Concejal de Deportes, Ma-

Somos parada del circuito RunCáncer
nuel Pérez Menero, acudieron a la
presentación del Circuito. Animamos,
desde estas líneas, a que el 3 de junio
todo Burjassot salga a la calle para
correr o marchar contra el cáncer.

Al cierre de esta edición, Burjassot es-
taba acogiendo la celebración del
Campeonato de España de 50 Kms Mar-
cha, de Selecciones y Master. Una
competición deportiva que ha tenido
su sede en nuestro municipio gracias
al trabajo del Club d’Atletisme Els Sit-
ges y al apoyo del Ayuntamiento de
Burjassot, desde la Concejalía de De-
portes, dirigida por Manuel Pérez Me-
nero, de la FACV y de la RFEA. En el
próximo número de esta publicación
os informaremos del paso de la com-
petición por nuestro municipio y de
los resultados de la misma. 

Campeonato
Nacional de

Marcha

Burjarunners continúa imparable
El club deportivo Burjarunners ha
vuelto a llevar a lo más alto del pó-
dium a nuestro municipio. En esta
ocasión lo hacía en la localidad de
Vilamarxant, concretamente en el
Trail 3Pics “Les Rodanes”, competi-
ción en la que, en categoría sénior
femenina, Vanessa Jiménez Estevez
se alzaba con el primer puesto
mientras que, en el caso de la cate-
goría master masculino, el tercer
puesto era para Toni Sánchez Ruiz.

Subampeonato de España de l’Almara
El pasado mes de diciembre, el conjunto
sénior del Club de Gimnasia Rítmica l’A-
lamara se proclamaba Subcampeón de
España, accediendo así, de nuevo, a la
Categoría Reina de la gimnasia. Por su
parte, el equipo infantil se clasificó
quinto en el concurso general y se alzó
con la plata en las finales por aparatos. 
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La regidora de Medi Ambient, Lluna Àrias, i tècnics de l'Oficina de Sostenibilitat
Local han mantingut una reunió amb el grup de climatologia, des del satèl·lit de
la Universitat de València. El motiu de tal trobada era la presentació del treball
"Adaptació urbana al canvi climàtic. Avaluació de la xarxa de drenatge del muni-
cipi de Burjassot i proposta de millora de la seua eficàcia i sostenibilitat".

Compromés amb el respecte al medi i
amb conscienciar a la ciutadania de
la importància del reciclatge i de la
correcta classificació dels residus,
l'Ajuntament ha instal·lat, de l'1 al
3 de març, un ecoparc mòbil amb
l'objectiu que la ciutadania de Bur-
jassot puga dipositar aquells ele-
ments com a fustes, xicotets
enderrocs, envasos... als quals ja no
donen ús.

Reunió amb el grup de climatologia de la UV

Respectar el medi

A mitjan febrer començava la segona edició del projecte Joves Oportunitats
(JOOP), desenvolupat en el nostre municipi gràcies a la col·laboració entre l'I-
VAJ i l'Ajuntament. El curs està dirigit a joves de 16 a 20 anys que estan sense
estudiar ni treballar i té com a objectiu ajudar-los a decidir i marcar-se una meta
personal i professional, recolzant-los en el seu camí per a aconseguir-ho.

Segona edició del projecte JOOP Concurs de Narrativa Breu Isabel de Villena

Última ullada

El Tívoli acollia l'elecció de Pepita Rubio com a Dulcinea 2018 del Centre Cultural
Ínsula Barataria Castilla-La Mancha del nostre municipi. L'acte d'elecció va ser
molt emotiu, ja que va comptar amb poesia musicada, la participació d'un grup
de corda i del Cor i Rondalla del mateix centre cultural i de "L'Amistat".

Amb motiu de la celebració del Dia Interna-
cional de la Dona, la Regidoria d'Igualtat
ha preparat una programació amb una
sèrie d'activitats culturals i reivindicatives
que començaran el dilluns 5 de març.
Aqueix dia, en la Casa de Cultura, tindrà
lloc la presentació del llibre "Terra, mar i
aire" i la inauguració de l'exposició de l'ar-
tista George Riemann. El dimarts 6 de
març, en l'Ajuntament, tindrà lloc la nova
edició de "Dones amb Iniciativa" i el dime-
cres 7 de març, en el Tívoli, es representarà
"Escenaris d'Igualtat", amb Paraules i
Dones com a protagonistes. El dijous 8 de

Pepita Rubio, Dulcinea 2018

Dia Internacional
de les Dones

Tal com han informat des d'Espai Dona, el servei integral d'atenció a la dona
de l'Ajuntament, dirigit per la regidora Lluna Àrias, el període de presentació
de treballs per a participar en el VII Concurs de Narrativa Breu Isabel de Vi-
llena finalitza el 9 d'abril. Tota la informació sobre les bases i sobre les cate-
gories pot consultar-se en www.burjassot.org.

març serà una jornada d'activitats en el
Passeig de Concepción Arenal.

Visita IES Federica Montseny
Burjassot Ràdio ha rebut la visita de
l'alumnat del Cicle Formatiu, Grau
Superior, d'Electrònica i Comunica-
cions de l'IES Federica Montseny.
Una cita que ja és habitual en el nos-
tre calendari i que, cada any, rebem
amb entusiasme, ja que és molt l'in-
terés que observem, tant per part de
l'alumnat com del personal docent,
per conéixer com funciona una emis-
sora municipal, tant tècnicament,

com també periodísticament. Servis-
quen aquestes línies també per a
donar les gràcies als nostres col·la-
boradors que, dia a dia, i setmana
rere setmana, fan més gran la nostra
emissora, Burjassot Ràdio. Gràcies a
ells la informació, la música, la cul-
tura, l'esport, la nostra tradició i
molt més, tenen cabuda en la nostra
emissora. Gràcies a tots per formar
part d'ella!

La tinença d'animals en vivendes urbanes i altres immobles està condicionada al fet que
les circumstàncies higièniques del seu allotjament siguen òptimes, a l'absència de riscos
en l'aspecte sanitari, i a la inexistència de perills i molèsties evitables per als veïns o per
a altres persones. Els propietaris d'animals estan obligats a proporcionar-los alimentació
i assistència sanitària, així com els tractaments preventius de les malalties que puguen
afectar els éssers humans o els mateixos animals. Tots els gossos hauran d'estar identifi-
cats mitjançant un microxip i estar inscrits al Registre Municipal d'Animals de Companyia
o al Registre Municipal d'Animals Potencialment Perillosos. En el cas d'aquests últims,
s'exigeix la prèvia obtenció de llicència municipal. A tal efecte serà necessari formalitzar
una assegurança de responsabilitat civil per danys a tercers amb una cobertura no inferior
a 120.000 euros. La sol·licitud de llicència es presentarà al Registre d'Entrada de l'Ajunta-
ment adjuntant tota la documentació que exigeix la normativa. Els gossos han d'anar con-
duïts, pels llocs públics, obligatòriament subjectes amb una corretja o una cadena i dur al
collar la medalla de control sanitari que s'entrega en el moment de la vacunació. L'incom-
pliment d'aquesta norma dóna lloc a una sanció que pot anar dels 30 als 600 euros. Cal
tindre en compte que, per a la presència i circulació dels gossos potencialment perillosos
en espais públics: que és obligatòria la utilització de corretja o cadena no extensible de
menys de dos metres de longitud, així com d'un boç homologat i adequat per a la seua
raça i que, en tot cas, han d'anar conduïts per majors d'edat. L'incompliment d'aquesta
norma dóna lloc a una sanció que pot anar dels 300,52 euros als 2.404,05 euros.
Els animals han de fer les seues deposicions als llocs habilitats o expressament autoritzats
per l'Ajuntament amb aquesta finalitat. En cas contrari, el conductor de l'animal està
obligat a arreplegar-ne i retirar-ne els excrements. L'incompliment d'aquesta norma
dóna lloc a una sanció que pot anar dels 30 als 600 euros.

Tinença d’animals



16 / Agenda

Direcció Burjassot Informació: Casa de Cultura-Burjassot Informació - C/ Mariana Pineda, 93-95  46100  Burjassot València - Tel: 96 316 06 30 Fax: 96 390 13 59
Web: www.burjassot.org E-mail: agenda@imcjb.net - Editat per l’Àrea de Comunicació de l’Ajuntament de Burjassot - Alcalde:  Rafa García García 

Institut Municipal de Cultura i Joventut-Esta publicació no es fa responsable de les opinions abocades en les seues pàgines  
Gratuït - Bimestral - Paper Ecològic - Redacció Departament de Comunicació - 16.000 exemplars - Cost per unitat 0,17 euros

Gràcies, esportistes!
En aquest número hem de fer un esment especial a tots i cadascun dels alumnes amb què compten les Escoles Espor-
tives Municipals. Prop de 1.700 persones, entre menuts i majors, tenen l'oportunitat de practicar el seu esport favo-
rit cada setmana en les instal·lacions esportives municipals. És molt important el treball que desenvolupa la
Regidoria d'Esports, dirigida per Manuel Pérez Menero, per a aconseguir que tot estiga en condicions per al gaudi de
la ciutadania i, al mateix temps, però no menys important, el gran suport que, any rere any, el veïnat dóna a l'acti-
vitat esportiva municipal. Gràcies!

Festa gran per a la
Clavaria de l'Encuentro

Al Club Atletisme Els Sitges

Estem cansats de xafar excrements de
gossos als nostres carrers. Vos recordem
que heu de recollir-los i que l'ordenança
sanciona els qui no ho fan. Per favor, no
sigueu desconsiderats!

Gràcies al seu gran treball, Burjassot
ha sigut el punt de trobada de l'atle-
tisme nacional. Una vegada més, els
nostres clubs esportius treballen per-
què Burjassot siga coneguda per tot
arreu.

Cara 

Caques al carrer

Creu

Mini Notícies

Coordinació per a cuidar als
animals de companyia

En aquests dies, la Policia Local, di-
rigida pel regidor de Policia i Segu-
retat Ciutadana Manuel Pérez
Menero, representada pel Comissari
Cap de la Policia Local de Burjassot,
Javier Collado, i la inspectora res-
ponsable de la UPAN, Araceli Pereira,
i acompanyada de la regidora de Be-
nestar Animal, Olga Camps, ha parti-
cipat en una reunió de coordinació
de forces i cossos de seguretat, amb
la Fiscalia de Medi Ambient de Valèn-
cia. Ha sigut una primera presa de
contacte per a treballar en pro de la
defensa animal.

En acabar les festes falleres arribarà a Burjassot la celebració de la Setmana Santa en què les Confraries del nostre muni-
cipi seran les protagonistes d'aquesta, peregrinant pels nostres carrers. En aquest número volem desitjar un gran dia a
les Clavariesses de l'Encuentro que, el diumenge de resurrecció, l'1 d'abril, viuran la seua festa gran en la plaça de l'Ajun-
tament. Des de primera hora del matí, la música sonarà a Burjassot per a acompanyar a les set joves que realitzaran la
festa enguany. Des d'aquestes línies us desitgem que gaudiu molt del vostre dia.

Premi Archival

L'Ajuntament ha arreplegat, de mans de
la regidora de Serveis Socials, Olga
Camps, un Premi Archival pel manteni-
ment de les tradicions i del patrimoni
històric cultural.
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