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1. PRESENTACIÓN GENERAL 
La aún compleja situación epidemiológica actual, en estrecha relación 

con la pandemia de la COVID-19, ha persistido durante los dos últimos años 
en todo el orbe, generando un impacto importante en nuestras sociedades 

conectadas, interdependientes y complejas. Nos referimos a un hecho que ha 
afectado gravemente e impactado de forma relevante a nivel global, estatal, 

regional y local, provocando invaluables daños económicos, sociales, políticos, 
medioambientales, por solo citar algunas dimensiones concretas y marcando 

de forma muy persistente nuestra realidad de vida cotidiana.  

La gestión global, territorial, comunitaria, familiar e individual que se ha 
tenido que concretar a nivel de praxis diaria por parte de las personas, las 

familias, las comunidades, las empresas, la clase política y por el resto de 
actores y actoras sociales que configuran nuestro entramado societal, para 

contener y/o para abordar el brote pandémico de la COVID-19, ha generado 
serias afectaciones, entre las que pueden destacarse (aunque no solo por 
supuesto) las psicológicas y emocionales en una parte muy significativa de la 

población, tanto a nivel mundial, como específicamente en España y en sus 

comunidades. 

Pudiéramos decir que, si antes de la aparición de la COVID-19, ya oteaba 
en el horizonte la necesidad de modificar las estructuras sanitarias en nuestro 

país y en sus demarcaciones y atemperarlas a las nuevas circunstancias que 
se sucedían, con lo acaecido en estos largos meses de pandemia, se ha 
disparado la necesidad y la urgencia de rediseñar no solamente las estructuras 

que sostienen el “tema salud”, sino las formas en que comúnmente se intenta 

construir lo que ello significa. 

Hoy más que nunca, resulta impostergable comprender y materializar por 
medio de acciones concretas que, los sistemas de salud deben adaptarse activa 

y dinámicamente a las condiciones cambiantes que afectan la salud de las 
personas, como pueden ser, por ejemplo, la demografía, el envejecimiento de la 
población, las condiciones medioambientales, el impacto de género o, como en 

este caso ha quedado francamente patentado, la aparición de nuevas 

enfermedades emergentes, que rediseñan el mapa preconcebido. 

Ante una coyuntura de tal magnitud y de impacto sin parangón en 
nuestra historia humana reciente, urge reflexionar activa, problematizadora y 

prospectivamente, en torno a la dirección que debe tomar en los años venideros, 
el Sistema Sanitario Español y de sus Comunidades Autónomas. Pensamos en 
retos que requieren de un enfoque global, inclusivo, diversificador e 

interdisciplinar, capaz de permitir la gestación de respuestas óptimas a los 

desafíos que se puedan plantear sobre la sostenibilidad del sistema. 

Todo ello nos conduce, sin duda alguna, a que el nuevo modelo de salud 
que emerge con gran fuerza y se impone de a poco, entre una maleza atiborrada 

por la costumbre, por la apatía, por la condescendencia y por el burocratismo, 
tenga un compromiso serio con la sostenibilidad, con la participación, con el 
autodesarrollo, con la prevención y con la promoción de (la) salud. Es decir, 

hablamos de un enfoque orientado a las personas en su singularidad, para lo 
cual es menester que, la acción colaborativa, el trabajo en equipo, la búsqueda 

de la calidad y la pretendida satisfacción de la ciudadanía, se conviertan en los 
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núcleos duros del sistema en gestación y de la replicabilidad que sus procesos 

generen. 

2. CONTEXTUALIZACIÓN DEL PLAN DE SALUD DE BURJASSOT 
 

El presente informe, constituye el producto final de las actuaciones 
diagnósticas, realizadas como parte del IV Plan de Salud de la Comunidad 

Valenciana, al cual se ha adherido y con el que se ha responsabilizado el 
municipio de Burjassot, mediante el espacio-proyecto XarxaSalut, 
comprometiéndose a trabajar por la continua mejora y por el desarrollo óptimo 

de las políticas públicas saludables en el territorio. 
 

El mismo, es una resultante integradora, de múltiples actuaciones las 
cuales, coordinada y prospectivamente, se han venido materializando en el 

municipio, a la vez que permiten alcanzar una comprensión integrada del tema 
de la salud, siendo esta una apuesta de primer orden en los tiempos que corren, 
debido a los fenómenos y a los procesos que se han venido sucediendo en los 

últimos años y que requieren de una firme y convencida apuesta profesional, 
ciudadana y gubernamental. 

 
El Plan, como documento estratégico clave para el desarrollo del 

territorio, define las orientaciones básicas y los compromisos del gobierno local 
en materia sanitaria y, como tal, pone de manifiesto que los enfoques basados 
solo en la asistencia sanitaria son insuficientes para mejorar la salud de las 

personas. Podemos considerarlo como un proyecto global, que pone el acento en 
la promoción de la salud y en la prevención de la enfermedad. Colocar más 

énfasis en la promoción de la salud y en la prevención de la enfermedad, es 
orientar el sistema sanitario local hacia la salud, en lugar de centrarlo en la 

enfermedad y la asistencia sanitaria, como visión para lograr que la población 
tenga mayor calidad de vida, a la vez que se reducen las desigualdades en sus 
escenarios sociales. 

 
El Plan de Salud de Burjassot es el instrumento de planificación 

estratégica, dirección y ordenación del Sistema Sanitario Municipal, que 
establece las orientaciones territoriales básicas, las actuaciones fundamentales 

del Servicio de Salud y los itinerarios principales de las entidades prestadoras 
de servicios sanitarios en el desarrollo de los objetivos y prioridades de atención 
a la salud en la comunidad. En este sentido, puede entenderse como un 

proyecto integral e integrador, soportado en un conjunto orgánico de medidas, 
las cuales actúan sobre factores que determinan o influyen en nuestra salud y 

ello, desde una perspectiva multilateral, interdependiente y orgánica. 
 

Este Plan de Salud de Burjassot es, además de un instrumento de 
planificación estratégica, una herramienta de dirección, coordinación y 
ordenación del sistema sanitario del municipio. Entre sus metaobjetivos, se 

encuentran mejorar los niveles de salud en el territorio, colocando a las 
personas que habitan el mismo, como el eje central del sistema de salud, 

aumentando la prevención primaria, basada en las actividades de promoción y 
educación para la salud en las diversas etapas y en los disímiles entornos de 

vida. También pretende fomentar la participación ciudadana y avanzar en la 
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corresponsabilidad, en la autonomía y en la dignificación de las personas y de 
los espacios sociales donde estas desarrollan su vida cotidiana. 

 
Simultáneamente a lo explicitado a priori, con este producto co-

construido colectivamente, se intenta impulsar la motivación, el protagonismo, 
la iniciativa, la creatividad y la implicación de las y de los profesionales del 

sistema sanitario en la comunidad, mejorando la coordinación, la comunicación 
y el uso racional/eficiente de las tecnologías de la información y de la 
comunicación, en tanto soportes bases, para llegar al grueso de la ciudadanía, 

que también ha participado activamente en la propuesta que se comparte. 
 

2.1 EL IV PLAN DE SALUD DE LA COMUNIDAD VALENCIANA 

 
La Ley 3/2003 de Ordenación Sanitaria de la Comunidad Valenciana, 

incorporó el mandato de establecer planes periódicos de salud para marcar las 
políticas de salud a desarrollar a nivel autonómico. Esta disposición se ha 
ratificado en la Ley 10/2014 de Salud de la Comunidad Valenciana, que define 

en el artículo 12 el Plan de Salud como: “el instrumento estratégico de 
planificación y programación de las políticas de salud en la Comunidad 

Valenciana. En el mismo, se recogerá la valoración de las necesidades de salud 
de la población, así como los objetivos básicos de salud y prioridades de la 

política sanitaria”. 
 

Visto así, el IV Plan de Salud 2016-2020, aprobado por acuerdo del 

Consejo de 29 de abril de 2016, constituye el marco estratégico de planificación 
y programación de las políticas de salud, entendiendo la salud como un derecho 

elemental que hay que garantizar para todas las personas y como un recurso 
de la sociedad; en síntesis, entendiendo la misma como un activo para el 

desarrollo tanto económico como social del territorio. 
 
Los principios y valores en los que se basa el IV Plan de Salud son los siguientes: 

− Equidad como eje transversal: 

- Equidad en resultados en salud, atendiendo las necesidades de salud por 
razón de edad, sexo, lugar de residencia, clase social y país de origen.  

- Equidad en el acceso, uso y calidad de los servicios sanitarios: 
universalidad en el acceso.  

- Equidad desde las perspectivas de género y de la diversidad. 

− Sostenibilidad: 

- Mejorar la eficiencia del sector sanitario.  

- Incrementar la coordinación de los niveles asistenciales.  

- Fomentar la coordinación de los servicios sanitarios con los sociales y los 
demás sectores. 

− Solidaridad: 

- Asegurar y mejorar la atención sanitaria a toda la población teniendo en 
consideración situaciones de especial vulnerabilidad. 

− Respuesta a nuevos retos: 

- Fomentar enfoques colaborativos y de trabajo en equipo a nivel 
profesional y en la comunidad.  

- Fomentar la investigación, el desarrollo y la innovación en salud.  
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- Horizontalidad de la acción de gobierno, acción intersectorial para que 
todas las administraciones actúan de manera coordinada. 

− Gobernanza y descentralización: 

- Han de asignarse, de manera clara y transparente, las funciones y 
también las responsabilidades para cada uno de los niveles de decisión.  

- Coordinación y sinergia entre las actuaciones que se definan. 

- Participación e implicación de profesionales y ciudadanía en las políticas 
de salud.  

- Proactividad del sistema sanitario para conseguir una atención 
temprana, ágil, adecuada y eficiente a los problemas de salud. 

- Calidad, excelencia, innovación. Consideración de la mejor evidencia 
científica disponible. 

- Responsabilidad institucional 

- Transparencia en la gestión de recursos y en la gestión clínica, haciendo 
partícipe la ciudadanía de los resultados en salud. 

 
A su vez, comprende el análisis de la situación, las líneas estratégicas a 

desarrollar, con los objetivos y metas que se pretenden lograr, desde una 
potenciación de la acción intersectorial, en aras de insertar la salud y las 
actuaciones equitativas en materia de salud, en las diversas políticas públicas 

que se planteen. 
 

Podemos afirmar que, el mencionado plan, que sirve como paradigma 
referencial en el tema que nos ocupa tiene, entre sus rasgos caracterológicos 

fundamentales: dar sostenibilidad y mejorar el modelo sanitario existente en el 
territorio; humanizar la asistencia sanitaria en sus ángulos, vértices y espacios 
diversos; colocar el foco de importancia en la atención primaria de salud; 

apostar por la investigación y por la innovación. Todo ello, encuentra asiento 
en la necesidad de mejorar la explotación de los sistemas de información, que 

permitirán en los diferentes contextos de actuación, evaluar amplia, preventiva 
y perspectivamente los resultados en materia de salud, potenciando la calidad 

asistencial y la seguridad del paciente. 
 

2.2 MARCO TEÓRICO REFERENCIAL 

 

Una de las aportaciones más significativas que emerge del IV Plan de 
Salud es, precisamente, la definición explícita de un marco conceptual que se 

constituye en el principio rector, donde se inspiran tanto las líneas estratégicas 
como los objetivos y las actuaciones a realizar. A continuación, nombraremos 

los principales modelos teóricos que definen el Plan, los cuales han orientado 
en todo momento, las actuaciones, las decisiones y las propuestas que se 
sintetizan y comparten en este informe relativo a las necesidades en materia de 

salud en el municipio de Burjassot y al Mapa de Activos de Salud en el territorio. 
 

❖ MODELO DE DETERMINANTES SOCIALES DE LAS DESIGUALDADES EN 
SALUD 

 
Partimos de una realidad incuestionable, donde la salud y la enfermedad 

se nos presentan a ojos vista, como el resultado de la compleja y 
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multidimensional interacción de factores variopintos y de la influencia que 
ejerce la posición que cada persona ocupa en la sociedad. 

 
Podemos decir, sin temor a equivocarnos que, las oportunidades y las 

elecciones que realizamos diariamente en nuestra vida cotidiana están 
mediatizadas, cuando no condicionadas, por nuestra situación socioeconómica, 

por nuestro nivel educacional, por el lugar de residencia y por la vivienda que 
ocupamos. También los está, qué duda cabe, por la situación del entorno 
laboral donde desarrollamos nuestro proyecto profesional, así como por el 

influjo de las relaciones sociales y familiares, apareciendo también, como 
mediación necesaria, la accesibilidad a los servicios sanitarios que existen en 

nuestro entorno más cercano. 
 

Todos estos factores y otros muchos que no deben obviarse, aunque no 
hayan sido explicitados a priori, que tienen un nexo inextricable con la 
organización social y con las condiciones de vida, influirán y delimitarán las 

posibilidades sobre la adopción e interiorización de unos estilos de vida más o 
menos saludables, como lo son, por ejemplo: la alimentación, la utilización del 

ocio saludable, las relaciones sociales o el consumo, por solo hacer algunas 
menciones necesarias. 

 
Tomando en consideración los aspectos anteriores, podemos afirmar que 

el Plan de Salud del Gobierno Valenciano tiene en consideración la existencia 

constatada de un gradiente social en la salud y la necesidad de monitorear y 
reducir las desigualdades sociales en esta materia, por ser injustas y evitables. 

Ello se concibe desde una perspectiva que se centra a desarrollar actuaciones 
a lo largo del ciclo vital de las personas, pero también aplicando el principio de 

universalidad proporcional, con intervenciones de intensidad creciente, en 
función del nivel de desventaja social que se presente en cada colectivo 
sociocultural. 

 
Además, entiende que, dada la repercusión que tienen sobre la salud las 

decisiones adoptadas desde los distintos sectores y agentes sociales de un 
determinado territorio, resulta imprescindible incorporar el principio de Salud 

en todas las políticas, por medio de acciones intersectoriales y transversales en 
las administraciones públicas, el sector productivo y el Tercer Sector, lideradas 
desde el ámbito de la salud. 

 
❖ MODELO DE SALUD EN POSITIVO Y ACTIVOS EN SALUD 

 
El IV Plan de Salud propugna también, como elemento innovador, un 

cambio de paradigma que combina el enfoque clásico de los factores de riesgo 
y la atención a las personas cuando están enfermas, colocando el énfasis de la 
atención en la salud positiva o en el ya anteriormente nombrado enfoque de los 

activos en salud. 
 

El modelo de activos para la salud, tiene relaciones íntimas con el 
paradigma de la Promoción de la Salud, de modelos de Desarrollo Comunitario 

o de la Teoría Salutogénica de Antonovsky, siendo su punto de partida la Salud 
Positiva de una comunidad y de las personas que la integran. Específicamente, 
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el modelo tiene su desarrollo desde el Asset Based Community Development de 
John McKnight y John Kretzmann. Desde un punto de vista operativo, 

consideramos un activo para la salud "cualquier factor (o recurso) que mejora 
la capacidad de las personas, grupos, comunidades, poblaciones, sistemas 

sociales y/o instituciones, para mantener y conservar la salud y el bienestar, 
así como para ayudar a reducir las desigualdades en salud" (Morgan y Ziglio, 

2010).  
Esta identificación de activos para la salud puede tener tres niveles o 

dimensiones: a nivel de la persona, a nivel de la comunidad o a nivel de la 

organización e institución. Potenciar los activos en cada uno de los tres niveles, 
tienen acciones diferentes pero muy complementarias desde una perspectiva de 

promoción de la salud. Es decir, empoderar a nivel individual para generar 
conductas es mucho más fácil si a nivel comunitario e institucional se fomentan 

y desarrollan entornos y políticas saludables y las estrategias de promoción de 
la salud más potentes son aquellas que combinan aspectos de empoderamiento 

individual y comunitario con generación de entornos y políticas facilitadoras de 
salud. Esta perspectiva puede tener un gran impacto en salud poblacional de 
forma global y una gran utilidad en etapas cruciales del desarrollo como la 

infancia y adolescencia, así como con sus familias. 
 

Este planteamiento, en toda su multidimensionalidad, sigue la lógica de 
hacer fáciles y accesibles las opciones orientadas al bienestar personal y 

general, al crecimiento y al envejecimiento saludable, además de empezar a 
identificar cuáles son los factores protectores o activos en salud, que resultan 
esenciales para asistir a las personas y a las comunidades, en su permanente 

proceso de (auto)desarrollo. 
 

Esto redundará en una mayor autonomía y simultáneamente, en una 
menor dependencia de los Servicios Sociales y de salud de un contexto 

específico, a la vez que propiciará que los recursos limitados disponibles puedan 
ser destinados a quienes más los necesitan y, por lo tanto, esta perspectiva 
ofrece un gran potencial para ayudar a reducir las desigualdades en materia de 

salud y otras afines. 
 

No debemos olvidar que la salud positiva es la interacción de factores 
psicosociales que le facilitan al individuo alcanzar un nivel elevado y 

significativo de bienestar. Entre ellos, se mencionan la satisfacción personal, la 
actividad prosocial, el autocontrol percibido, la autonomía y la capacidad para 
resolver los problemas y las habilidades de relaciones interpersonales. 

 
Se concibe desde una perspectiva individual, en la cual existe una 

relación entre los aspectos físicos y mentales del ser humano. El pensamiento 
positivo y las emociones saludables constituyen dos de los principales focos de 

la salud positiva. Un pensamiento positivo, por ejemplo, provoca emociones 
positivas, sumamente agradables y un enorme beneficio tanto físico como 
psicológico; hace que aflore lo mejor de nosotros mismos, potencia relajación, 

autoestima y seguridad, ayuda a valorarnos y a querernos, a sentirnos 
orgullosos de nosotros mismos y a reconocer nuestra valía, logrando así un 

mejor y un mayor bienestar. 
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❖ MODELO DE ATENCIÓN A LA CRONICIDAD 
 

Finalmente, para abordar los principales retos que plantean los cambios 
demográficos y epidemiológicos vinculados al progresivo envejecimiento de la 

población en nuestra sociedad y bajo el predominio de las enfermedades 
crónicas que copan cada vez más los horizontes en nuestras sociedades, el IV 

Plan de Salud apuesta por una respuesta multidimensional que implica una 
reorientación del sistema de salud. 

 

Visto del modo anterior, en el ámbito asistencial se contempla la 
reorganización de los cuidados clínicos para una atención integrada y 

continuada que combine los distintos niveles asistenciales y focalice su 
atención en el paciente y en su entorno familiar. De otro lado, reconoce la 

necesidad de actuar en el ámbito poblacional, fomentando la prevención y el 
empoderamiento de la ciudadanía y de los pacientes, por medio de 
intervenciones que facilitan la participación y la incorporación de activos 

comunitarios en salud. 
 

2.3 RED SALUD DE MUNICIPIOS 

 
Como se ha explicitado con anterioridad, el IV Plan de Salud está 

fundamentado en el marco de los determinantes sociales de la salud y la 
equidad. Por lo tanto, las estrategias de mejora de la salud se han de regir por 
el principio de transversalidad en todos los ámbitos de las políticas públicas y 

no como competencia exclusiva del sector sanitario. Por ello, aplicando el 
principio de salud en todas las políticas y promoviendo la salud en las diversas 

etapas de la vida, apela a un abordaje de la salud desde un enfoque de la 
promoción de entornos saludables. En este marco, la acción de las 

administraciones locales, por su proximidad a la ciudadanía y sus 
organizaciones, se convierten en pieza llave. 

 

Es en el ámbito local donde las personas desarrollan su proyecto vital, 
trabajan, estudian, se relacionan de diversas formas, a la vez que disfrutan del 

tiempo de ocio, dotando de sentido su existencia cotidiana; es decir, es el 
contexto y escenario por excelencia, en el cual las personas desarrollan 

materializan sus sueños, concretan sus esperanzas y luchan por conquistar 
sus propósitos. Por esta razón, debe apostarse firmemente porque el escenario 
de lo local, ese marco de lo micro y lo cercano, se convierta en un marco propicio 

para gestar salud y construir bienestar. 
 

Desde esta idea y sobre esta plataforma epistemológica surge, 
precisamente, XarxaSalut, a iniciativa de la Consejería de Sanidad Universal y 

Salud Pública, a través de la Dirección General de Salud Pública y con la 
colaboración de la Federación Valenciana de Municipios y Provincias. Se trata 
de una red de municipios de la Comunidad Valenciana adheridos al IV Plan de 

salud. 
 

La iniciativa tiene el meta objetivo de garantizar la coherencia de las 
políticas y la armonización de los programas de acción emanados desde los 

diferentes ámbitos territoriales (estatal o supraestatal, autonómico, municipal) 
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y sectores (salud, educación, bienestar social, urbanismo, medio ambiente, 
etc.), y servir de apoyo al desarrollo de acciones de promoción de la salud en el 

ámbito local. 
 

Mediante su adhesión a XarxaSalut, los municipios valencianos que lo 
hagan, adquieren el compromiso de implementar acciones de promoción de la 

salud en el ámbito local, enmarcadas en el IV Plan de Salud, que consta de 
cinco líneas estratégicas, cada una de ellas seguida de objetivos e indicadores 
de seguimiento. En concreto, la acción de los ayuntamientos se enmarcaría 

principalmente dentro de las siguientes líneas estratégicas y objetivos: 
 

Línea estratégica 3: Fortalecer la equidad y la igualdad de género, reducir las 
desigualdades en salud y fomentar la participación.  

Objetivos: 
3.2. Actuar para reducir las desigualdades en los resultados de salud. 
3.3. Intensificar las acciones en la detección precoz y en el abordaje de la 

violencia de género. 
3.4. Impulsar el principio de salud en todas las políticas. 

 
Línea estratégica 4: Cuidar la salud en todas las etapas de la vida. 

Objetivos: 
4.1. Prestar atención especial a la salud infantil. 
4.2. Promover la salud en la adolescencia y en la juventud. 

4.3. Atender la salud sexual y reproductiva. 
4.4. Promover un envejecimiento activo. 

 
Línea estratégica 5: Promover la salud en todos los entornos de la vida. 

Objetivos: 
5.1. Favorecer el bienestar emocional. 
5.2. Fomentar la actividad física. 

5.3. Garantizar y promover una alimentación saludable. 
5.4. Favorecer un entorno educativo saludable. 

5.5. Apostar por un entorno medioambiental favorecedor de la salud. 
5.6. Conseguir un entorno laboral saludable. 

5.7. Impulsar los activos para la salud propios de la Comunidad 
Valenciana. 

 

XarxaSalut se crea como un marco de actuación, con el cual es posible 
reorientar las acciones de promoción de la salud en la comunidad que ya se 

están implementando y las nuevas que se puedan llevar a cabo, atendiendo al 
principio de salud en todas las políticas; es decir, asumiendo la premisa que 

todas las políticas en el ámbito local pueden tener un impacto sobre la salud 
de las personas y que, consiguiente, es necesario abordar la salud desde la 
intersectorialidad, creando espacios de co-gobernanza, a través de la 

participación ciudadana. Par tal de facilitar esta tarea, se ha diseñado un 
itinerario escalonado con cinco fases, que cada municipio deberá recurrir: 

 
Fase 1: aprobación de la adhesión al IV Plan de Salud por parte Del Pleno 

del Ayuntamiento. 



 

 

11  

Fase 2: designación de una persona del Ayuntamiento, referente dentro 
del espacio de XarxaSalut. 

 
Fase 3: Diagnóstico participado de necesidades en materia de salud 

y mapa de los activos que promueven la salud. 
 

Fase 4: Diseño e implementación de acciones, según las necesidades y 
los activos identificados. 

 
Fase 5: Evaluación de las acciones realizadas y actualización del 
diagnóstico de necesidades y activos en salud. 

 
En el presente trabajo, abordamos la fase 3 en el municipio de Burjassot, 

razón por la cual se encuentra señalada en negritas. 

 

3. CONTEXTO COVID 
 
Aunque en el punto de partida del presente informe, hicimos una breve 

referencia a la situación que aún continuamos padeciendo debido al 
coronavirus, añadimos este apartado como breve inciso sobre lo que ha 

supuesto la pandemia mundial generada por el SARS-CoV-2 en relación a las 
políticas de salud, que es el contexto en que se realizan el diagnóstico de 

necesidades y el mapa de activos en salud que ahora presentamos. 
 
En primer lugar, muchas de las líneas estratégicas del IV Plan de Salud 

se han visto afectadas por la sobresaturación del sistema sanitario público, que 
no ha podido garantizar la misma calidad en la asistencia sanitaria, con una 

especial incidencia en la atención primaria, ya anteriormente infradotada en 
medios y su importancia en el seguimiento de los determinantes sociales de la 

salud, la prevención y la promoción de la salud y la atención a la cronicidad. La 
reorganización del sistema sanitario para hacer frente a la pandemia, ha tenido 
enormes consecuencias en este sentido, también en el municipio de Burjassot. 

 
En segundo lugar, las administraciones locales también se han visto 

desbordadas por la crisis social y económica que ha supuesto el cierre de la 
economía durante un período de tiempo largo y por la paulatina desescalada, 

cosa que ha puesto de manifiesto y ha agravado algunas de las preocupantes 
faltas que veníamos arrastrando con anterioridad: la precariedad laboral, las 

dificultades para compatibilizar los cuidados y el trabajo, las situaciones 
extremas que viven los inmigrantes, etc. 

 

Además, muchas personas y familias han sufrido situaciones 
excepcionales y de gran estrés, que están teniendo consecuencias evidentes en 

la salud mental de la población: el miedo, la soledad no deseada, la 
incertidumbre o la violencia de género e intrafamiliar son algunos ejemplos que, 

a su vez, han derivado en un incremento relevante de los trastornos mentales, 
léase la ansiedad, la depresión, la angustia, por solo colocar algunas 
sintomatologías sobre la mesa. 
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Por último, las respuestas comunitarias existentes o que se podrían haber 
articulado desde el Tercer Sector para responder a esta nueva situación de 

emergencia, han encontrado enormes dificultades para hacerlo, a causa de la 
imposibilidad del contacto social en un contexto de pandemia como en el que 

todavía nos encontramos. Prueba de eso ha sido el propio proceso participativo 
de diagnóstico de necesidades y el mapa de activo, llevado a cabo como parte 

del trabajo que presentamos, con una participación muy inferior a la que se 
podría haber esperado. 

 

Algunas de estas consecuencias derivadas del contexto en que se ha 
elaborado este informe han quedado recogidas, como no podría ser de otra 

manera, en las aportaciones de la ciudadanía, el personal técnico y el equipo 
de gobierno municipal de Burjassot, con una importante participación del 

espacio de participación XARXASALUT del municipio. Este documento queda 
también, pues, como testigo de un momento histórico irrepetible, pero que nos 
debe aleccionar y servir como punto de inflexión imprescindible, para la 

introducción de formas alternativas de construir bienestar, calidad de vida y 
salud integral. 

 

4. METODOLOGÍA 

 
Tanto para la elaboración del diagnóstico de necesidades, como para el 

mapa de activos en salud en el municipio de Burjassot, se emplearon 

metodologías participativas con diferentes actuaciones, donde podemos 
destacar entrevistas a informantes clave y las 4 sesiones reflexivas con el 

espacio de participación XARXASALUT, en la denominada Formación 

Competencial. 

Primeramente, se entrevistaron a 20 informantes clave en el ámbito de la 
salud en el municipio, quienes aportaron una visión actualizada, 
multidimensional, dinámica, transversal y prospectiva, de la temática de salud 

en el territorio. Estas entrevistas se complementan con las mencionadas 4 
sesiones formativas y de reflexión que se concretan en el marco del espacio de 

participación relacionado con la salud en la comunidad. De esta última 
actuación colaborativa y de construcción solidaria, ha salido la propuesta que 

se anexa al final de este documento, titulado “La Comunidad que soñamos” y 
en la cual se plasman las principales aportaciones y anhelos compartidos en 

materia de salud, dentro del municipio de Burjassot.  

En las entrevistas participaron representantes de los tres tipos de agentes 
de cambio y desarrollo de un territorio concreto, entiéndase: el personal técnico 

del Ayuntamiento de Burjassot; la ciudadanía, ya sea por mediación de algunos 
de sus líderes o por medio de sus asociaciones y/o entidades del Tercer Sector 

y por una representante del actual equipo de gobierno. 
 
En este sentido, podemos explicitar que, el personal técnico, nos aportó 

su visión especializada, en diferentes campos relacionados con esta concepción 
integral de la salud que ha sido descrita previamente. 

 
Las entrevistas a los miembros de las entidades del municipio Burjassot 

inscritas en el registro municipal de asociaciones y que abordan el tema de la 
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salud en su objeto social, permitió ampliar la mirada que, en materia de salud, 
prevalece en el municipio, a la vez que permitió poner en común diversas 

visiones de una realidad que es compleja y que no se puede simplificar en su 
análisis, ni en su comprensión. 

Las entrevistas realizadas a las concejalas y concejales representantes del 
equipo de gobierno permitieron construir una visión más global e integral de 

las políticas públicas y del estado actual en que se encuentra el municipio de 
Burjassot en relación a la salud de sus habitantes, así como sus conocimientos 
sobre todos los procesos de planificación para ejecutar en un futuro próximo. 

 
Además de estas actuaciones, es menester poner en valor las 

aportaciones que se lograron construir solidariamente, en el mencionado 
espacio de participación en materia de salud. 

 
Es verdad que en el contexto de Covid, en el cual aún nos encontramos 

no es el más favorable para que los procesos participativos alcancen su máxima 

expresión, pero ha de valorarse muy positivamente el esfuerzo realizado y la 
implicación materializada por todas y cada una de las personas asistentes, así 

como la cantidad y la calidad de la información aportada en cada uno de los 
espacios de debate, reflexión y construcción. 

 
A continuación, describimos la metodología empleada en cada una de las 

dos fases del proceso. 

 

5. EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES EN SALUD 

 
Los datos que componen el diagnóstico que presentamos en este 

documento se han obtenido y construido, a través de 20 entrevistas que se han 
realizado a técnicos de diversas áreas del Ayuntamiento de Burjassot, a 
representantes del consistorio y a miembros de asociaciones y entidades que 

desarrollan su praxis profesional y/o personal, en el territorio. Además, el 
análisis de documentos clave, ha permitido contrastar, verificar y arribar a 

información relevante en materia de salud, en el escenario comunitario. 
 

Las principales necesidades detectadas, se pueden sintetizar del siguiente 

modo: 

− Necesidad de ampliar los marcos de socialización preventivos en materia 
de salud, que se basan en relaciones y espacios positivos, para el 
desarrollo multilateral de la población de Burjassot. 

− Necesidad de encontrar formas funcionales de acompañamiento a 
personas mayores dentro de la comunidad, que permitan una interacción 
efectiva de las mismas entre sí y con el resto de estructuras, espacios, 

proyectos y procesos de funcionamiento y desarrollo en el territorio. 

− Necesidad de continuar perfeccionando la planificación de los recursos y 
espacios, que tienen que ver directa o indirectamente con el tema de la 

salud, desde una perspectiva amplia y eminentemente prospectiva. 

− Necesidad de replantear la atención primaria en el municipio, con la 
presencia y activación consciente y estratégica de más y mejores 
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recursos, siendo esta atención un aspecto nuclear para el buen clima de 
salud en la comunidad. 

− Necesidad de mejorar y fomentar el aspecto ético-moral en materia de 
salud, a nivel de territorio, lo que viene marcado, entre otros aspectos 
prioritarios, por la apuesta consciente que se realiza desde el consistorio 

municipal en el tratamiento de la salud mental de la población. 

− Necesidad de fortalecer la existencia de un departamento que 

aglutine/coordine el tema de la salud mental en el territorio y que facilite 
el trabajo desde una perspectiva transdisciplinaria, inclusiva y 
cohesionadora. 

− Necesidad de ampliar la oferta de actividades, programas, planes, 
actuaciones, estrategias y proyectos para las personas jóvenes, de forma 
que se actúe en los contornos de la prevención y la sensibilización de 

temas como, por ejemplo, la salud mental. Continuar informando y 
formando a niñas, niños, adolescentes y jóvenes, en diferentes espacios 

socioeducativos, en materia de salud mental. 

− Necesidad de propulsar la detección precoz de los problemas de salud 
mental, donde se integren áreas de Servicios Sociales, la atención 

primaria, el Tercer Sector y demás entes sociocomunitarios que impactan 
significativamente en Burjassot. 

− Necesidad de mejorar la coordinación en torno a los activos de salud en 
Burjassot, apostando por un ocio saludable y por políticas inclusivas, que 
coloquen el tema de la igualdad, la inclusión, la perspectiva de género y 

la cohesión social, en el núcleo duro de la agenda política, cultural, social, 
económica, cívica y estratégica del ayuntamiento y de las diversas 
estructuras decisorias que impactan en el municipio. 

− Necesidad de continuar sensibilizando a la población de Burjassot, en 
sus diferentes etapas de la vida, construyendo conocimiento significativo 

alrededor de la salud en sus disímiles espacios, sin obviar los diferentes 
procesos con los que esta se vincula. 

− Necesidad de ampliar la visibilidad y brindar orientación efectiva sobre la 

salud en sus disímiles latitudes, apostando por la implicación y por la 
presencia en la comunidad, de colectivos diversos, a la vez que se 
responda a las características y peculiaridades de cada uno de los 

mismos, reconociendo sus fortalezas y potencialidades. 

− Necesidad de lograr una integración real y efectiva de todos los agentes 
sociales del territorio, para facilitar los procesos de protagonismo 

comunitario en el mismo. Lo comunitario debe ser tenido en cuenta como 
un espacio óptimo de desarrollo significativo en términos de salud. 

− Necesidad de ampliar la toma de conciencia en los diversos colectivos, 
acerca de las enfermedades más prevalentes en la población del territorio 
(diabetes, hipertensión arterial, entre otras), de forma que puedan 

prevenir las mismas o intervenir prospectivamente en el control de estas. 

− Necesidad de incorporar la mayor cantidad de personas y grupos sociales 
posibles, a las acciones favorecedoras de los procesos participativos y de 

desarrollo comunitario en materia de salud. 
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− Necesidad de comunicar adecuadamente y por múltiples vías, las 
políticas y lineamientos institucionales sobre el abordaje, el tratamiento 

y las proyecciones estratégicas en materia de salud en Burjassot. 

− Necesidad de contribuir con recursos financieros y materiales, a los 
procesos que faciliten el aprovechamiento multidimensional y perspectivo 

de los activos de salud detectados en el presente trabajo. 

− Necesidad de fortalecer el sentido de pertenencia de la población de 
Burjassot, como imperativo para potenciar el desarrollo de la comunidad, 

en tanto sujeto activo de su propio (auto)desarrollo. 

− Necesidad de concienciar en torno al mal uso y al abuso de las redes 
sociales, de la tecnología y de los videojuegos, específicamente en niñas, 

niños, adolescentes y jóvenes de Burjassot, siendo esta una problemática 
creciente en el municipio, que está requiriendo la mirada crítica de todas 

las instancias involucradas en la promoción de la salud. 
 

Establecimiento de prioridades 

A partir de las reflexiones anteriores, las prioridades deben orientarse a 
potenciar el protagonismo de la comunidad en aquellos asuntos que le son 

propios, de actualidad y que resultan imprescindibles para impulsar su 
funcionamiento hacia niveles superiores de desarrollo, específicamente, en 

materia de salud. En esta dirección, un primer momento de importancia 
cardinal lo constituye la formación de los diversos activos del territorio. 

También son necesarias: 

- Promover la búsqueda efectiva y optimizar la generación de múltiples 
recursos, que permitan viabilizar los flujos informativos, así como la interacción 

social en las múltiples aristas donde cobra sentido e impacto la salud de base 

comunitaria. 

- Contribuir, a través de propuestas concretas, a la mejora de las condiciones 
funcionales del municipio, fomentando a su vez, la promoción de la 
participación activa de la población residente, en todo lo que tenga que ver con 

la salud, vista esta desde un prisma global, articulador y orgánico. 

- Facilitar los procesos de coordinación entre las diferentes instituciones, 

organizaciones y administraciones, con la intención de contribuir al 
funcionamiento cooperativo de todas las instancias, en función de los objetivos 

que se concreten en materia de salud. 

Las prioridades pueden resumirse en los siguientes términos: 

Concientización, Participación, Integración e Implicación. 

Tomando en consideración lo previamente explicitado, nos encontramos 
diseñando una propuesta de trabajo que se puede sintetizar y materializar en 

los siguientes ámbitos de actuación: 
 

− Educación, cultura, deporte y ocio saludable: 
En este marco categorial, se incluyen las actuaciones, actividades, 

estrategias, espacios y marcos de intervención, que tienen que ver con la 

educación, la cultura, el deporte y el ocio saludable en Burjassot. Una 
educación inclusiva, participativa, participada y de calidad en sus disímiles 

aportaciones y escenarios de funcionamiento supone, sin lugar a dudas, 
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mejores oportunidades laborales y contribuye a la reducción de las 
desigualdades sociales que pueden otear por el horizonte. Por lo tanto, se 

convierte también en un factor de primer orden, para la eliminación de las 
desigualdades en materia de salud, ya sea está a nivel físico, psicológico y/o 

emocional. 
 

Por su parte, los centros educativos pueden jugar un papel nuclear en el 
fomento de hábitos de vida saludables dentro de Burjassot (alimentación, 
actividad física, prevención de conductas adictivas, fomento de la igualdad, por 

solo explicitar algunas dimensiones reseñables) que previenen algunos factores 
de riesgo vinculados con la salud como pueden ser, por ejemplo, la obesidad, 

las adicciones, el fracaso y/o el abandono escolar, el embarazo adolescente, los 
problemas de salud mental, el bullying, por solo mencionar algunos de los más 

frecuentes que se están produciendo en el territorio y que son reconocidos como 
preocupantes por parte del grueso de las personas participantes a lo largo de 
este trabajo. 

 
A su vez, podemos considerar que el ocio, lo cultural y lo deportivo, 

constituyen una parte fundamental en el desarrollo personal y, también, en el 
fortalecimiento de la comunidad, impactando significativamente en los aspectos 

positivos sobre la salud. Es reconocido por varios entrevistados que, cuando se 
abordan positivamente estos aspectos, se contribuye a la reducción del estrés, 
se mejoran las relaciones interpersonales, la calidad de vida de la población se 

incrementa y, con ello, se disparan positivamente, la creación de redes sociales 
y la articulación de lo socialmente significativo. A su vez, permiten reducir las 

conductas de riesgo, mientras involucran a diversos colectivos, que se nuclean 
a través de escenarios, ideas y proyectos comúnmente relevantes. 

 

− Economía, empleabilidad e iniciativas de desarrollo local: 

En el Plan Municipal de Inclusión y Cohesión Social de Burjassot 2021, 

se reconoce que, en el municipio, “es escaso el dinamismo del mercado de 
trabajo y relevante la tasa de paro que prevalece”. Debido a estos 

incuestionables elementos, es importante apostar por el desarrollo económico, 
a la vez que deben trenzarse conexiones entre lo que se plantee desde esta 
arista, hasta devenir en un fomento de la salud integral, dentro del territorio y 

en la mayor parte posible de su ciudadanía. 

Cuando se hace referencia al aspecto económico, entonces, se incluye la 

salud en el entorno laboral, la alimentación (por su conexión con la agricultura 
y sus derivados) el comercio y los cuidados, por solo plasmar núcleos duros de 

valoración. En tal sentido, se considera desde la perspectiva de los sujetos 
participantes en el análisis que, un trabajo de calidad es beneficioso para la 
salud y para el bienestar de las personas, a la vez que protege de la exclusión 

social a través de la provisión de ingresos, la integración en la comunidad y la 

adquisición de una identidad social consolidada en la sociedad. 

En síntesis, es posible afirmar que la ocupación efectiva y las condiciones 
de trabajo adecuadas son, en esta dirección, determinantes relevantes en la 

salud física y también en el bienestar psicoemocional de la ciudadanía del 
territorio. Las políticas relacionadas con el fomento de una economía local de 
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calidad e igualitaria son, pues, una pieza importante en la reducción de las 

desigualdades en salud. 

− Planificación del territorio, inclusión y cohesión social: 
 

Las administraciones públicas y los órganos de desarrollo local, pueden 
impulsar y deberían desarrollar acciones de sensibilización, a la par que 
precisan promover servicios de atención y cuidado de menores y de otras 

personas dependientes o con caracteres particulares, a la vez que fomentan su 
autonomía, mejoran su autodeterminación y contribuyen a su autodesarrollo. 

 
La correcta y sostenida planificación de las ciudades y la relación de estas 

con su entorno natural socializado, determinan las posibilidades reales de la 
vida humana que se puede desarrollar en ellas: el tipo de economía que se 
perfila y materializa, la convivencia ciudadana que se potencia y prevalece, la 

movilidad que se diseña, la calidad del aire y del agua que se consiguen. 
Estamos aludiendo a elementos y aspectos que se entroncan con la salud, 

cuando esta última es analizada desde una perspectiva amplia, posibilitadora 
y de mirada positiva. 

La planificación de pueblos y ciudades, puede favorecer la seguridad y los 
hábitos de vida saludables, como una movilidad activa y sostenible, la actividad 
física, el goce de zonas verdes, los espacios de sociabilidad, el acceso universal 

a los diferentes espacios de trabajo, ocio o participación, etc. Además, esta 
planificación puede afectar de manera diferentes a unos grupos sociales u otros, 

reproduciendo, aumentando o reduciendo las desigualdades en salud. En el 
caso de Burjassot, estas búsquedas son relevantes y compartidas por los 

responsables del desarrollo del municipio, lo que es una ventaja que no debe 
infravalorarse de ningún modo. 
 

− Cuidado, participación social y salud mental: 

No podemos obviar que, sin las tareas de cuidado en sus diversas 

latitudes, el funcionamiento de la sociedad y de la economía en especial, no 
serían viables o, al menos, se resistirían claramente. En Burjassot, también 
encontramos que estas tareas, roles y funciones continúan recayendo 

mayoritariamente sobre las mujeres en el ámbito familiar o en ámbito laboral 
más precarizado del municipio. De todo ello se deriva que la corresponsabilidad 

social es imprescindible, si queremos que todas las personas de la comunidad 
analizada puedan hacer compatibles y en igualdad de condiciones, las 

diferentes facetas de la vida: la ocupación, la familia, el ocio o la participación 
activa en la comunidad, aspectos importantes cuando de promoción de (la) 

salud se trata. 

Por su parte, el bienestar emocional, la consolidación de una autoestima 
saludable o el fomento de una buena capacidad para afrontar el estrés y las 

emociones, inciden en la salud mental y, a su vez, repercuten en la salud física 
de las personas. Existe una consciencia entre las personas entrevistadas que 

refiere sobre la promoción de la salud mental e indica que depende de la 
colaboración intersectorial de las administraciones y la comunidad, y se debe 
apostar con seriedad en la misma. 
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También es compartido y reconocido el hecho de que el grado de cohesión 
social de una sociedad influye de manera determinante en la salud de sus 

miembros. Por ejemplo, disponer de una red de relaciones sociales efectivas, 
contribuye al bienestar tanto físico como emocional, a la capacidad para 

afrontar la enfermedad y las situaciones adversas. En este sentido, el gobierno 
municipal lleva a cabo estrategias y actuaciones desde varias áreas que 

favorecen la reducción de cualquier tipo de desigualdad social y de 
discriminación en Burjassot, impulsando la participación activa de la población 
en los procesos de configuración de la vida pública y contribuyen a la 

generación de comunidades cohesionadas. 
 

Fortalezas, aspectos potenciadores y puntos fuertes a considerar 
 

− Como puntos fuertes en el municipio se reconoce explícitamente la apuesta 
firme y prospectiva que está haciendo el Ayuntamiento de Burjassot, en sus 
diferentes concejalías, pero impulsadas por la concejalía de sanidad 

principalmente, para convertir el tema de la salud en un núcleo duro de 
actuación, dentro de las instancias municipales. 

− Desde los órganos y los diversos grupos políticos del municipio, existe una 

cercanía y accesibilidad, para tratar temas relacionados con la salud, lo que 
facilita la comprensión de la problemática y el abordaje efectivo de la misma. 

− Se reconoce el papel que está jugando XarxaSalut en la coordinación de 
todos los temas y de las estrategias relacionadas con la salud en sus 
disímiles latitudes y ámbitos de influencia. La consolidación del Espacio de 

Participación está contribuyendo de forma relevante al cumplimiento de lo 
anterior. 

− El trabajo de referencia que realiza la Unidad de Salud Mental, que 

desarrolla una exitosa colaboración con diversos activos del municipio, como 
por ejemplo con FEM Salud Mental y otros espacios, proyectos, programas 
o entes que impactan en la comunidad, constituye una fortaleza digna de 

reseñar y de impacto significativo para promover una praxis integradora en 
materia de salud. 

− Es reconocible el momento histórico que se está viviendo, global y 
localmente, en torno a la creciente valoración de la salud mental y su 
abordaje, como una necesidad impostergable en los tiempos actuales. La 

toma de conciencia al respecto en el municipio de Burjassot es elevada. 

− El papel de la promoción de la salud que se está llevando a cabo desde las 
unidades de salud del municipio, contando con una figura sensibilizada y 

capacitada, también es un aspecto a valorar positivamente. 

− Se reconoce la amplia y diversa oferta que tiene el municipio, en espacios 
multiusos que se le ofrece a la ciudadanía, ya está organizada, para 

desarrollar actividades y propuestas que redundan favorablemente en el 
fomento de la salud, vista esta última desde una perspectiva amplia. 

− También se reconoce por gran parte de los agentes entrevistados que, el 
mayor activo en salud del municipio, se encuentra precisamente en las 
relaciones nutricias que se establecen y/o se pueden configurar en el 

territorio. Las entidades del municipio que trabajan el tema de la salud, 
tienen una reconocible coordinación y abordan el mismo desde una mirada 

esencialmente preventiva y transversal. 
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− Toma de conciencia compartida, sobre la necesidad de aumentar la 
promoción de la salud, desde una perspectiva integral, preventiva y 

estratégicamente planteada, donde cada etapa de la vida pueda verse 
beneficiada de acciones sostenibles en tiempos y espacios. 

 

Retos principales a abordar 
 

− Priorizar la reducción de la brecha digital en el municipio que, en 
determinados escenarios sociales y con colectivos particulares, genera serias 
desigualdades e impactos negativos de consideración. 

− Sensibilizar y concientizar a la población en general, para dar paso a la 
inclusión social, a la vez que se evita la institucionalización del colectivo con 
trastornos graves de salud mental. 

− Ampliar las redes de apoyo y coordinación existentes que, si bien tienen un 
reconocimiento adecuado en el entorno municipal, precisan de nuevas 
actualizaciones y de generar vínculos alternativos, para aportar nuevas 

dimensiones de desarrollo, desde una lógica de sostenibilidad de procesos. 

− Continuar mejorando la proyección estratégica y política del ayuntamiento 
municipal y de los recursos técnicos involucrados en el fortalecimiento de la 

salud dentro de la comunidad. 

− Continuar ampliando, actualizando y mejorando la formación de los diversos 

actores y actoras sociales, en materia de salud. 

− Aprovechar y optimizar la visibilidad que se ha logrado construir y generar 
en temas tan cardinales como lo es el relativo a la salud mental, aspecto este 

que se ha reconocido en el municipio y por el que se apuesta firmemente. 

− Continuar implicando a las familias y demás grupos sociales significativos, 
en la promoción sostenible de la salud en el territorio, de forma que se 

consoliden las actuaciones preventivas, los hábitos saludables y los procesos 
participativos en Burjassot. 

− Apostar con conciencia de causa, por el empoderamiento de la ciudadanía y 

por el fortalecimiento comunitario, de forma que se amplíen los márgenes 
del desarrollo de la salud en el territorio. 

− Focalizar más y mejor los recursos existentes en las necesidades reales 
existentes en el municipio en materia de salud. 

− Empoderar a la ciudadanía, para que aprenda a tomar decisiones positivas 
en torno a su salud integral. 

− Impulsar y fomentar la salud en los espacios educativos del municipio, de 
forma que la prevención se convierta en un punto de máxima importancia. 

− Trabajar con los diversos universos poblacionales del municipio, priorizando 

la acción con niñas, niños, adolescentes, jóvenes, adultos mayores y tercera 
edad. 

− Defender los derechos de las personas con trastornos de salud mental, 

promoviendo información relevante sobre la misma y contribuyendo a 
recuperar la calidad de vida de estos colectivos y de su familia. 

− Reivindicar una mejor y mayor atención a la salud mental desde los espacios 

públicos. 

− Mejorar la calidad de la atención que se brinde en temas de salud, dentro de 
las diversas áreas, servicios, programas y proyectos, dentro del territorio. 
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6. EL MAPA DE ACTIVOS EN SALUD 
Para avanzar con la metodología de activos para la salud desde dentro de 

nuestro sistema sanitario español, es fundamental, en primer lugar, que 
nuestros servicios de salud trabajen con orientación comunitaria, así como con 

una visión de salud en positivo. Desde una perspectiva muy sencilla (y 
pedagógica) vamos a definir dos entornos para entender qué supone esto: desde 

dentro de la consulta y desde fuera de la consulta; pero teniendo en cuenta que 
estas aproximaciones son complementarias y se fortalecen mutuamente. 

 

Trabajar con el mapa de activos, supone conocer las riquezas 
individuales, familiares y sociales de la persona que tenemos en la consulta y 

también conocer qué riquezas/activos tiene la comunidad para poder desplegar 
una información terapéutica que vaya más allá de una indicación vaga de 

posibilidades no farmacológicas (ese cajón de sastre donde incluimos las 
medidas higiénico-dietéticas) y que permita especificar una "prescripción 
social" que vincule el problema del paciente con un recurso/activo de la 

comunidad que le pueda ayudar. 
 

La segunda aproximación supone el desarrollo de la salud comunitaria 
desde fuera de la consulta. En esta aproximación, los recursos sanitarios tienen 

un menor protagonismo y el acento de la intervención ha de estar en otros 
recursos que, desde la comunidad, tienen una función importante en la salud 
poblacional (ayuntamientos, educación, asociaciones, movimiento ciudadano, 

servicios sociales, por solo mencionar algunos). 
 

Trabajar en salud comunitaria, en palabras de Gofin (2012), sería realizar 
de forma precisa una apreciación-diagnóstico del estado de salud/bienestar de 

una comunidad y emprender acciones de intervención para toda la comunidad. 
En este plano, existen varios requisitos operativos de trabajo, por reseñar 
algunos de los más importantes: la "orientación comunitaria" de los equipos 

sanitarios asistenciales y directivos y el compromiso de los centros a incluir las 
actividades comunitarias como tareas de los equipos; vincular de forma 

explícita a personal sanitario que haga de enlace con el resto de agentes de la 
comunidad; establecer indicadores de evaluación de base poblacional y de 

monitorización de determinantes de la salud, más allá de indicadores de gestión 
clínica; la generación de espacios de trabajos intersectoriales orientados a 
trabajar con objetivos comunes en salud donde se trabaje con metodologías 

participativas y se fortalezca la capacidad de trabajar de manera conjunta; 
establecer alianzas en el territorio entre las personas que trabajan en salud 

pública, atención primaria y salud comunitaria; incorporar la perspectiva de 

equidad en las intervenciones desarrolladas. 

En este segundo nivel, desde fuera de la consulta, el mapa de activos para 
la salud es una gran herramienta para: 

 

a) conocer los recursos que facilitan salud. 

b) conectar los recursos entre sí. 
c) visibilizar los recursos en la comunidad, a los/as profesionales y al 
entorno político. 

d) generar intervenciones a partir de las riquezas conocidas e influenciar 
en la generación de más activos para la salud (si estos son insuficientes). 
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Es fundamental no olvidar que la comunidad tiene un papel clave en la 
identificación de activos. La diferencia entre un recurso que no genera salud y 

un recurso que sí genera salud (activo) es que la comunidad lo señale y lo defina 
como un elemento que mejora el bienestar a nivel individual, grupal o social. 

Por ello, todas las metodologías de trabajo con esta orientación, han de 
realizarse desde procesos de participación y de Investigación Acción 

Participativa (como ha sido la presente experiencia) en las que se trabaje juntos 
y con una visión compartida. 

 

En líneas generales y sin ánimo de ser radical, existe una falta de apoyo 
real de las administraciones que consideran la participación comunitaria como 
un principio fundamental en cualquier texto legislativo y como un leitmotiv 

destacado en las intervenciones de todos sus representantes, con 
independencia del signo político que los sustente, mientras que apenas hay 

medidas concretas y apoyo institucional real que permita su desarrollo en sus 
propuestas eminentemente economicistas y gerencialistas. 

 

Por su parte, la población, contaminada por la asistencia paternalista 
recibida durante décadas, raramente identifica la participación comunitaria en 
salud como un derecho o un deber en la construcción de su destino 

(autodesarrollo comunitario). A su vez, cuando la identifican, se limitan a 
conceptualizarla como un acto voluntario de cooperación y nunca como formar 

parte activa de, en el sentido de pertenecer, ser integrante, tener parte en el 
desempeño de acciones adaptativas, y tomar parte, entendido como influir y/o 
partir de la acción. 

 

La participación, por tanto, se mantiene como un hecho circunstancial 
que, a pesar de lo que pueda parecer, es prácticamente nula en lo que respecta 

a la toma de decisiones sobre políticas de salud, las prioridades, los programas 
de salud y los servicios de atención, quedando reducida a una 
pseudoparticipación circunscrita a las acciones, que además es utilizada como 

referente de participación por parte de los responsables de los servicios de salud 
en su "puesta en escena". 

 
Sintetizando y una vez que se ha logrado compartir un perfil amplio de 

los núcleos categoriales que soportan este apartado, podemos afirmar lo 
siguiente: un activo de salud es cualquier factor o recurso que fortalece la 

habilidad de las personas, los grupos o las poblaciones a mantener y mejorar 
su salud y bienestar. Estos activos pueden actuar a nivel individual, familiar o 

comunitario como elementos protectores para contrarrestar situaciones de 
estrés (Improvement and Development Agency, 2010) 

 

7. REGISTRO DE ACTIVOS 
Para el análisis de la información que presentamos a continuación y para 

elaborar un mapa de activos más útil, hemos reclasificado los activos recogidos 

en las siguientes categorías: 

A. Cultura, arte, educación y fiestas. 
B. Deporte y actividad física. 

C. Asociacionismo, participación, inclusión y cohesión social. 
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D. Alimentación saludable, comercio e iniciativa local. 
E. Sanidad, cuidado y atención a las personas. 

F. Urbanismo, movilidad y espacios abiertos saludables. 

G. Infancia, juventud, mujer e igualdad. 

Además, estas categorías relacionan también cada activo en salud con los 
ámbitos en que hemos trabajado el diagnóstico de necesidades, de forma que 

existe una estrecha interconexión entre ambas dimensiones. 

En efecto, los activos en salud pueden contribuir a solucionar muchas de 

las necesidades detectadas en el territorio. Habrá que, pues, analizar si son 
insuficientes, reforzarlos, replicarlos allá a donde sea posible. Es preciso 
también, explicitar que la relación de activos en salud es la resultante del 

proceso participativo llevado a cabo y en el que han participado los tres tipos 

de actores protagonistas del desarrollo del municipio de Burjassot. 

Acto seguido, se realiza una descripción de cada uno de los elementos 
aportados y reconocidos en el proceso, hasta lograr la concreción del mapa de 

activos en el territorio. 

 

 
En este primer apartado, el cual está relacionado con los activos de salud, 

se recogen una serie de aspectos conectados con la Educación, el Arte y la 

Cultura en el municipio de Burjassot. Hemos de decir que, en los últimos años, 
se percibe un incremento significativo de las acciones, proyectos, programas y 

actividades en las materias reseñadas, por lo que nuestra intención es brindar 
una perspectiva lo más fiel posible a la realidad de vida cotidiana que se gesta 

en el municipio. 

 
Espacios culturales 
 

Bajo esta denominación, es posible agrupar determinados espacios 
abiertos al público, donde se realizan actividades relacionadas principalmente 

con el ámbito cultural, entendiendo cultura desde un sentido amplio, diverso, 
inclusivo y cohesionador. 

1. Cultura, arte, educación y fiestas 



 

 

 

Tabla nº1. Mapa de activos: recursos culturales 

ACTIVO ¿QUÉ ES? 
¿POR QUÉ ES UN ACTIVO 

EN SALUD? 

POBLACIÓN A LA 

CUAL SE DIRIGE 

Casa de la 

Cultura de 
Burjassot 

Espacio municipal destinado 
al desarrollo multilateral de 
actividades culturales en el 

municipio. En su interior se 
encuentra la Biblioteca 

Municipal. 

Contribuye al fomento de la 
cultura y del asociacionismo, 

potenciando el bienestar 
emocional y la cohesión social 

en el territorio. 

Se dirige a toda 

la población del 
municipio. 

Auditorio 
Municipal de 

Burjassot 

Espacio fecundo y diverso, 
que permite la proyección de 

películas al aire libre, 
actuaciones en directo, así 

como representaciones 
teatrales, tecnológicas y de 

otro tipo. 

Facilita el fomento de la 
práctica cultural y potencia las 

relaciones sociales 
significativas, además del 

bienestar emocional. Es una 
importante alternativa de ocio 

saludable para infantes, 

jóvenes y adultos. 

Toda la población 

del municipio. 

Centro Cultural 
Tívoli 

Es el centro del teatro, de las 
presentaciones en directo y 

del cine en el municipio. 

Fomenta la práctica cultural 
en un sentido amplio y las 

relaciones sociales. 

Toda la población. 

Teatro del 

Círculo 
Católico 

De titularidad privada; es un 

teatro pequeño, pero 
prolífero en sus actuaciones 

y presentaciones. 

Fomenta la práctica cultural y 
las relaciones sociales. 

Toda la población 
del municipio. 



 

 

 

Coordinadora pel 
Valencia Horta 

Nord 

Escola Valenciana a la comarca 
de l'Horta Nord. 

Fomenta el uso del valenciano 
en toda la comarca de l'Horta 

Nord. 

Toda la población del 
municipio. 

Comunidad 

Islámica al 
Bayan 

Mezquita de Burjassot Lugar de culto islámico 

Toda la población del 

municipio, 
principalmente a 

personas que 
profesan la religion 

musulmana. 

Cultural 
ferroviaria de 

Burjassot 

Ferroviaria del parque La 
Granja, en el municipio de 

Burjassot. 

Funcionamiento, 
mantenimiento y gestión del 

ferrocarril. 

Toda la población del 
municipio. 

Asociación 
Cultural Bassot 

Asociación cultural y 
socioeducativa. 

Potenciar la cultura propia de la 
Tierra valenciana. 

Toda la población del 
municipio. 

Asociación 
multiétnica 

artesanal 

Asociación cultural. 
Fomenta actividades artísticas, 

recreativas y de 

entretenimiento. 

Toda la población del 

municipio. 

Asociación 

cultural Padma 
Asociación de carácter local. 

Realizar actividades 
relacionadas con el bienestar 

psicológico, físico y de 
desarrollo personal de los 

asociados. 

Toda la población del 

municipio. Asociados 
a la entidad. 

Entidad cultural 

Valenciana El 
Piló 

Entidad cultural de 

Burjassot. 

Defensa de la lengua valenciana 

y de la cultura valenciana. 

Toda la población del 

municipio. Asociados 
a la entidad. 

Asociación Amics 
de Sant Roc 

Organización sin ánimo de 
lucro. 

Defensa de la cultura 
valenciana. 

Toda la población del 
municipio.  



 

 

 

Insula Barataria 
Castilla la 

Mancha 

Federación de Comunidades 
originarias de Castilla La 

Mancha. 

Defensa de las culturas 
originarias de Castilla La 

Mancha. 

Toda la población del 
municipio. Asociados 

a la entidad. 

Círculo Católico 

San Roque 

Organización sin ánimo de 

lucro. 

Punto de encuentro y espacio 
que ofrece diversas actividades 

culturales. 

Toda la población del 
municipio. Asociados 

a la entidad. 

Cor Ciutat de 

Burjassot 

Coro que desarrolla sus 
actividades en el municipio y 

en otros espacios donde es 
invitado. 

Cantar en celebraciones de 
bodas, bautizos u otros 

espacios para los que se 
convoque. 

Toda la población del 

municipio. Asociados 
a la entidad. 

Asociación de 

miniaturismo de 
Burjassot 

Asociación cultural sin ánimo 
de lucro. 

Se dedica a los juegos de 

miniatura y de mesa, en la 
población de Burjassot. 

Toda la población del 
municipio. 

Asociación 
Valenciana de 

artesanos 
Avalarte 

Asociación de artesanos. 

Fomento de un interesante y 
participativo proyecto comercial 

y cultural, denominado La 
Fireta. 

Toda la población del 
municipio. Asociados 

a la entidad. 

Asociación 
Raíces Percusión 

Asociación de artes escénicas. 

Fomento de actividades 

artísticas, recreativas y de 
entretenimiento. 

Toda la población del 

municipio. Asociados 
a la entidad. 

Club ALPINE 

Valencia 

Club de vehículos clásicos de 

la marca Alpine y Renault. 

Club de amigos, Unidos por el 
entusiasmo y la simpatía por 

vehículos de la marca Alpine y 
Renault. 

Asociados a la 

entidad. 



 

 

 

Coral Los Silos 

Grupo coral mixto, integrado 

en la Agrupación Musical Los 
Silos de Burjassot. 

Representante de la Agrupación 
Musical Los Silos, inscrita en la 

Federación de coros de la 
Comunitat Valenciana. 

Toda la población del 

municipio. Asociados 
a la entidad. 

Xaranga 
SAMARUC 

Entidad cultural. 
Realización de fiestas 

patronales, cabalgatas u otras 
actividades. 

Toda la población del 
municipio. 

Amics de Les 

Sitges de 
Burjassot 

Asociación del municipio de 

Burjassot. 

Velar por la defensa, la 
rehabilitación y la puesta en 

valor del conjunto monumental 
Los Silos. 

Toda la población del 

municipio. 

Asociación 
cultural 

Andaluza de 

Burjassot AL-
ANDALUS 25 

Asociación cultural. 
Promoción de la cultura 

andaluza en el municipio de 
Burjassot. 

Toda la población del 

municipio. 

Asociación 

cultural teatral 
reflexia escena 

Asociación cultural. Miembro 

de la Federación de 
Asociaciones independientes 

de vecinos de Burjassot. 

Centra la producción teatral en 

el municipio, dotando de una 
mirada reflexiva los sectores 

artísticos y culturales. 

Toda la población del 
municipio. 

Rondalla y coro 
la amistad de 

Burjassot 

Integrante de la Federación 
de Orquestas y Rondallas 
Pulso y Púa Comunidad 

Valenciana. 

Realización de conciertos en 
Valencia y de otros escenarios 

sociales nacionales e 

internacionales. 

Toda la población del 
municipio. 

Asociación la 
Constancia 

Sociedad cultural. 
Asociación que promueve el 

desarrollo cívico cultural en el 

municipio de Burjassot. 

Toda la población del 
municipio. 



 

 

 

Asociación 
Gitana de 
Burjassot 

Organización religiosa. 

Orientada a promover la 

integración social, laboral, 
educativa y la convivencia del 

pueblo gitano. 

Toda la población del 
municipio. Población 
gitana en particular. 

Asociación 
Cultural Montau 

Asociación cultural. 
Promover actividades culturales 

que den visibilidad a los 

asociados a la entidad. 

Miembros de la 
entidad. 

 

Escuelas de música y de arte 
 
La música y el arte son activos en salud muy importantes del municipio de Burjassot, siendo este 

un escenario social fecundo para el desarrollo de actividades que contienen esta dimensión. Muchos 

de estos activos son de titularidad privada, pero tienen una historia y una trascendencia significativa 
en el territorio. 

Tabla nº2. Mapa de activos: música y arte 

ACTIVO ¿QUÉ ES? ¿POR QUÉ ES UN ACTIVO 
EN SALUD? 

POBLACIÓN A LA 
CUAL SE DIRIGE 

Academia de 
Bellas Artes El 

Greco 

Escuela taller de Bellas Artes en 
Burjassot, especializada en 
dibujo, pintura, modelado y 

preparación de los accesos de 

Bellas Artes y Artes y Oficios. 

Fomenta la práctica cultural 
y las relaciones sociales. 

Contribuye a la creatividad, 
la innovación artística y al 

bienestar emocional, tanto 
en niñas, niños, jóvenes 

como personas adultas. 

Toda la población, 
pero especialmente 

la infancia y la 
juventud. 



 

 

 

Centro de 
Enseñanza 

Artística 
Ilustraciones 
Mariela Q. 

Durán 

Centro de Enseñanzas 
Artísticas, donde se puede 

aprender Arte y Guitarra. 
Además, se aprende 

modelado, arteterapia y 
guitarra eléctrica. 

Fomento de la práctica 
cultural y de las relaciones 

sociales. Alternativa de ocio 
saludable para menores, 

adolescentes y jóvenes. 

Toda la población, 
pero especialmente 

para las niñas, los 
niños y la juventud. 

Agrupación 
Musical “Los 

Silos” de 
Burjassot 

Centro Educativo de 
enseñanza no reglada, 

reconocido por la Consellería 
de Educación de la 

Generelitat Valenciana. 

Fomento de la práctica 
cultural y de las relaciones 

sociales. Alternativa de ocio 
saludable para menores, 

adolescentes y jóvenes. 

Toda la población, 
pero especialmente 

para las niñas, los 
niños y la juventud. 

Sol Yamil Vocal 
Studio 

Escuela/academia privada de 
música 

Fomento de la práctica 
cultural y de las relaciones 
sociales. Alternativa de ocio 

saludable para menores, 
adolescentes y jóvenes. 

Toda la población, 
pero especialmente 
para las niñas, los 

niños y la juventud. 

La D Fusa Escuela privada de música Fomento de la práctica 
cultural y de las relaciones 

sociales. Alternativa de ocio 
saludable para menores, 
Adolescentes y jóvenes. 

Toda la población, 
pero especialmente 

para las niñas, los 
niños y la juventud. 

La Plastiquería Escuela infantile bilingue de 

pedagogía Montessori. 

Fomento de la práctica 

cultural y de las relaciones 
sociales. 

Toda la población, 

pero especialmente 
para las niñas, los 

niños y la juventud. 



 

 

 

Escuela de 
Magia Sergio Val 

Escuela de Magia e 
ilusionismo 

Fomento de la práctica 
cultural y de las relaciones 

sociales. Alternativa de ocio 
saludable para menores, 

Adolescentes y jóvenes. 

Toda la población, 
pero especialmente 

para las niñas, los 
niños y la juventud. 

Escuela de 
Danza 

Asociación 

Talitha Cumi 

Centro para la formación en 
artes escénicas. Ofrece Grado 

Superior en artes escénicas. 

Fomento de la práctica 
cultural y de las relaciones 

sociales. Alternativa de ocio 
saludable para menores, 
Adolescentes y jóvenes. 

Toda la población, 
pero especialmente 

para las niñas, los 
niños y la juventud. 

Por Arte de 
Magia 

Escuela de magia e 

ilusionismo. 

Fomento de la práctica 

cultural y de las relaciones 
sociales. Alternativa de ocio 

saludable para menores, 
Adolescentes y jóvenes. 

Toda la población, 

pero especialmente 
para las niñas, los 

niños y la juventud. 

Academia Ángel 

Ramírez 
Academia de baile Fomento de la práctica 

cultural y de las relaciones 
sociales. Alternativa de ocio 

saludable para menores, 
Adolescentes y jóvenes. 

Toda la población, 

pero especialmente 
para las niñas, los 

niños y la juventud. 

 

Fiestas y fallas 

 En el municipio de Burjassot, las fiestas constituyen un importante patrimonio inmaterial, donde se fomenta la 
identidad colectiva y las relaciones sociales interculturales de la comunidad. Sin lugar a dudas, el desarrollo efectivo de 
las mismas contribuye a que la ciudadanía del municipio la reconozca como un activo significativo en el fomento del 



 

 

 

bienestar emocional de los y las vecinas de Burjassot. 

Tabla nº3. Mapa de activos: Fallas y otros recursos festivos 

ACTIVOS ¿QUÉ ES? 
¿POR QUÉ ES UN ACTIVO EN 

SALUD? 

POBLACIÓN A LA 

CUAL SE DIRIGE 

Fiestas Patronales de 
Burjassot 

Fiestas patronales en 
el mes de agosto en el 

núcleo urbano. 

Fomentan la identidad, la 
cohesión social y la 

participación ciudadana. 
Toda la población. 

Clavaria Corpus 
Christi de Cantereria 

Entidad Festiva Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

Junta del Novenario 
Virgen de la Cabeza 

Entidad Festiva Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

Herm. Stmo Cristo 
de la Expiación y 

Ntra Sra Esper. 
Entidad Festiva Fomenta la cultura, la 

identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

Asociación cultural 
fiesta Santa Gema 

Entidad Festiva Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

Penya el Coet de 
Burjassot 

Entidad Festiva Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

Clavaria del 
Encuentro 

Entidad Festiva Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 



 

 

 

Clavaria Virgen de La 
Cabeza 

Entidad Festiva Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

Hermandad Virgen 
de los Dolores 

Entidad Festiva Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

Hermandad Stmo 
Cristo de la Paz 

Entidad Festiva Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

Fiesta Capitán 
Uribarry 

Entidad Festiva Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

Orden Pobres 
caballeros y Damas 

de Cristo 
Entidad Festiva Fomenta la cultura, la 

identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

Agrupación de Fallas 
de Burjassot 

Falla Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

AC Cristobal Sorni 
Maestro Fernando 

Martin 
Falla Fomenta la cultura, la 

identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

AC Falla Mestre 
Lope-Josep Carsi 

Falla Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 



 

 

 

AC Falla Espartero - 
Maestro Plasencia 

Falla Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

AC Falla Mariano 
Benlliure-Acequia 

Tormos 
Falla Fomenta la cultura, la 

identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

AC Falla Isaac Peral- 
Micer Dmasco 

Falla Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

AC Falla Mendizabal Falla Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

AC Falla Maria Ros - 
Santo Tomas 

Falla Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

AC Domingo Orozco 
- Bailen 

Falla Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

AC Falla Náquera 
Lauri Volpi 

Falla Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

AC Falla Plaza del 
Pouet 

Falla Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 



 

 

 

AC Falla Fermin 
Galan- Primavera 

Falla Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

AC Falla Llibertat 
Teodoro Llorente 

Falla Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

AC Falla Pi i Margall- 
Arturo Cervellera 

Falla Fomenta la cultura, la 
identidad y la cohesión social. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

Asociación Musical 
Amadeus Burjassot 

Escuela de Música de 
Burjassot. 

Contribuir al desarrollo y a la 
educación musical de la 

población del municipio de 
Burjassot. 

Toda la población. 
Miembros de la 

entidad. 

 

  



 

 

 

Escuelas infantiles y Centros de Educación y Primaria 

Las primeras etapas de la vida son fundamentales para la salud de las personas y forman parte 

preferente de la estrategia del IV Plan de Salud. A continuación, se detallan las escuelas infantiles, 
públicas y privadas existentes en Burjassot; estas últimas están subvencionadas por la Consellería. 

También se incluyen las escuelas del municipio, tanto públicas como concertadas. 

Tabla nº 4. Mapa de activos: centros y recursos educativos 

ACTIVO ¿QUÉ ES? 
¿POR QUÉ ES UN ACTIVO EN 

SALUD? 

POBLACIÓN A 
LA CUAL SE 

DIRIGE 

Escuela Infantil 
Municipal 

Llumenetes I 

Escuela de 0 a 3 años. 
Titularidad pública 

municipal. 

Es un espacio de desarrollo 
infantil que facilita también la 

conciliación. 

Infancia 

Escuela Infantil 
Municipal 

Llumenetes II 

Escuela de 0 a 3 años. 
Titularidad pública 

municipal. 

Es un espacio de desarrollo 
infantil que facilita también la 

conciliación. 
Infancia 

Centro Docente 
Juan XXIII. 

Centro docente desde 
infantil, hasta 

Formación Profesional 
de Grado Superior. 

Es un espacio socioeducativo que 
facilita el desarrollo Infanto-

juvenil y promueve la cohesión 
social. 

Infancia, 
adolescencia y 

familias. 

Centro Privado de 
Educación Infantil 

Santa Gema. 

Centro de Educación 
Infantil adscrito al 

colegio Juan XXIII. 

Es un espacio de desarrollo 
infantil que facilita también la 

conciliación familiar. 
Infancia. 



 

 

 

CEIP Fernando de 
los Ríos. 

Colegio de Educación 
Infantil y Primaria. 

Es un espacio de desarrollo 
infantil que facilita también la 

conciliación familiar. Promueve la 
cohesión social. 

Infancia y 
adolescencia. 

Colegio 
Concertado La 

Fontaine. 

Colegio concertado de 
educación infantil, 

primaria y secundaria. 

Es un espacio de desarrollo 
infantil que facilita también la 

conciliación familiar. Promueve la 
cohesión social. 

Infancia y 
adolescencia. 

Beatriz Arroyo 
Jimenez. 

Institución educativa 
privada. 

Es un espacio de desarrollo 
infantil. 

Infancia y 
adolescencia. 

Colegio Natividad 
de Nuestra 

Señora. 

Colegio diocesano 
Natividad de nuestra 
señora. De carácter 

propio. 

Es un espacio de desarrollo 
infantil. 

Infancia y 
adolescencia. 

PequeSchool 
Centro de 

Educación Infantil 
Bilingue. 

Centro de Educación 
Infantil. 

Es un espacio de desarrollo 
infantil. 

Infancia y 
adolescencia. 

Colegio San 
Miguel Arcángel. 

Colegio diocesano. 
Centro Educativo 

Católico de segundo 
ciclo de Educación 

Infantil y Primaria. 

Es un espacio de desarrollo 
infantil. 

Infancia y 
adolescencia. 



 

 

 

Colegio ARGOS. 
Escuela de Educación 

Especial. 
Es un espacio de desarrollo 

infantil. 
Infancia y 

adolescencia. 

CEIP el Pouet-N.S 
de los 

Desamparados. 

Colegio Público de 
Educación Infantil y 
Primaria. Adscrito al 

Instituto Vicente Andrés 
Estellés lo que os garantiza 

una continuidad y una 
escolaridad obligatoria de 

calidad. 

Tiene como objetivo fundamental el 
desarrollo integral del alumno, 
educándolo en el pluralismo, la 

tolerancia, la responsabilidad, la 
libertad, el respeto, los valores 

democráticos, la paz, la defensa de los 
derechos humanos y la conservación 

del medio ambiente con actividades en 

el huerto escolar propio. 

Infancia y 
adolescencia. 

CEIP Les Sitges. 
Colegio Público de 

Educación Primaria. 

Tiene como objetivo fundamental el 
desarrollo integral del alumnado, 
educándolo en el pluralismo, la 

tolerancia y la paz. 

Infancia y 
adolescencia. 

Shackleton 
International 

School 

Colegio Británico en 
Valencia. 

Formación en Valores. Lenguas y 
culturas. Conocimientos 

disruptivos. Espacios educativos, 
arte y ciencia. 

Infancia y 
adolescencia. 

Colegio San Juan 
de Ribera. 

Colegio Público de 
Educación Primaria. 

Tiene como objetivo fundamental el 
desarrollo integral del alumnado, 

educándolo en el pluralismo. 

Infancia y 
adolescencia. 



 

 

 

AMPA Colegio la 
Fontaine 

AMPA DEL Colegio 
Público de Educación 

Primaria. 

Fomentar el desarrollo de las 
actividades entre niñas y niños, padres 

y madres y centro educativo. 

Comunidad 
Educativa. 

Sitges de 
Burjassot 

Colegio Público de 
Educación Primaria. 

Tiene como objetivo fundamental el 
desarrollo integral del alumnado, 

educándolo en el pluralismo, la 
tolerancia y la paz. 

Infancia y 
adolescencia. 

AMPA CP Miguel 
Bordonau 

AMPA DEL Colegio 
Público de Educación 

Primaria. 

Fomentar el desarrollo de las 
actividades entre niñas y niños, padres 

y madres y centro educativo. 

Comunidad 
Educativa. 

AMPA Colegio 
Juan XXIII 

AMPA DEL Colegio 
Público de Educación 

Primaria. 

Fomentar el desarrollo de las 
actividades entre niñas y niños, padres 

y madres y centro educativo. 

Comunidad 
Educativa. 

AMPA CP San 
Juan de Ribera 

AMPA DEL Colegio 
Público de Educación 

Primaria. 

Fomentar el desarrollo de las 
actividades entre niñas y niños, padres 

y madres y centro educativo. 

Comunidad 
Educativa. 

Patronato de 
Promoción 

Humana y Social 
Juan XXIII 

Asociación profesional Realización de actividades asociativas 
diversas. 

Población diana, 
según el objeto 

social de la 
entidad. 

AMPA Colegio la 
Natividad de 

Burjassot 

AMPA DEL Colegio 
Público de Educación 

Primaria. 

Fomentar el desarrollo de las 
actividades entre niñas y niños, padres 

y madres y centro educativo. 

Comunidad 
Educativa. 



 

 

 

AMPA Centro San 
Miguel Arcángel 

AMPA DEL Colegio 
Público de Educación 

Primaria. 

Fomentar el desarrollo de las 
actividades entre niñas y niños, padres 

y madres y centro educativo. 

Comunidad 
Educativa. 

Institutos de secundaria, formación professional y escuelas de adultos 

 
La formación reglada continúa en la etapa de secundaria y bachillerato en los Institutos de 

Educación Secundaria. Además de la existencia de las mismas, en Burjassot se cuenta, también, con 

otros espacios, centros, proyectos o Escuelas de Adultos, que constituyen importantes activos en 

materia de salud y desarrollo comunitario. 

Tabla nº5. Mapa de activos: Tipos de centros educativos 

ACTIVO ¿QUÉ ES? 
¿POR QUÉ ES UN ACTIVO 

EN SALUD? 
POBLACIÓN A LA 
CUAL SE DIRIGE 

Centro 
Socioeducativo Díaz 

Pintado. 

Gabinete psicopedagógico 
Municipal. Servicio 

Pedagógico Escolar de l’Horta 

Nord. SEAFI. MJMA. Centro 
de Día de Menores. Programa 

Municipal de Absentismo 
Escolar. 

Por la diversidad de 
programas, servicios y 
espacios que ofrece a la 

población del municipio y 
por el amplio espectro de 

acciones que contempla en 
su seno. 

Infancia, familia, 
Juventud, 

diversidades 
culturales y de otra 

índole. Población en 
general. 

Escuela 

Municipal de 
Personas Adultas 

Centro público de formación 

básica de personas adultas. 

Bienestar emocional y 
lucha contra el paro, 

permite la obtención del 
graduado en Secundaria. 

Población adulta. 



 

 

 

Centro de Día de 
Apoyo Convivencial 

y Educativo de 
infancia y 

adolescencia 
Manantial. 

Centro de Día de infancia y 
adolescencia, donde se trabajar la 

Educación integral de niñas y 
niños. 

Bienestar emocional. 
Educación en Valores. 

Educación Ambiental, respeto, 

Convivencia y salud. 

Infancia y adolescencia. 

Stimulos Atención 

Educativa-
Burjassot. 

Centro de Orientación Pedagógica. 
Bienestar emocional. 

Educación en valores, respeto, 
convivencia y salud. 

Infancia y adolescencia. 

IES Federica 
Montseny 

Centro de estudios de 
Formación Profesional. 

Ciclos Formativos. Grado 

Medio. 

Instituto que contribuye al 
desarrollo integral de 

adolescentes y jóvenes. 

Adolescentes y 
jóvenes. 

IES Comarcal 

Instituto de Educación 
Secundaria, cuya 

titularidad es de la 

Generalitat valenciana. 
Bilingüe inglés. 

Instituto que contribuye al 
desarrollo integral de 

adolescentes y jóvenes. 

Adolescentes y 
jóvenes. 



 

 

 

AFA de L' IES 
Vicent Andrés 

Estellés de 
Burjassot 

Asociación de familias de 
Alumnos. 

Trabajar con la Comunidad 
Escolar del Instituto, para 

facilitar y mejorar el 

contacto entre las familias y 
facilitar el desarrollo 
conjuntamente con el 

alumnado. 

Comunidad 
Educativa del IES 

Vicent Andrés 
Estellés de 
Burjassot. 

AMPA IES 
Comarcal 

Burjassot-Godella-
Rocafort 

Asociación de madres y 
padres. 

Fomentar el desarrollo de las 
actividades entre niñas y niños, 

padres y madres y centro 
educativo. 

Comunidad 
Educativa. 

 

 El deporte y la actividad física constituyen aspectos de primer orden en el municipio de Burjassot, 
existiendo una amplia, variada e incluyente oferta de actividades de este tipo en la comunidad. 

 

Infraestructuras deportivas 

 En este apartado se incluyen las infraestructuras que permiten la práctica activa del deporte de forma libre, con 
independencia del espacio en el que se concreten y desarrollen. 

  

2. Deporte y actividad física 



 

 

 

Tabla nº6. Mapa de activos: Recursos deportivos 

ACTIVO ¿QUÉ ES? COMPOSICIÓN 
¿POR QUÉ ES UN ACTIVO EN 

SALUD? 

POBLACIÓN A 
LA CUAL SE 

DIRIGE 

 

Instalaciones del 
Polideportivo 

Municipal. 

4 frontones 

3 pistas polideportivas (fútbol sala, 
balonmano básquet...) 

1 pista de patinaje o mini básquet 

3 pistas de tenis 
2 pistas de pádel 

1 campo de fútbol 
1 pista de atletismo 

1 sala polivalente 
Cafetería. 

Infraestructura de titularidad 
pública que facilita la práctica del 

deporte. 

Población en 
general. Infantes 

y jóvenes. 

Piscina cubierta 

municipal. 

Piscina cubierta. 

Sala polivalente y aulas de 
docencia. 

Infraestructura de titularidad 

pública que facilita la práctica del 
deporte. 

Población en 

general. Infantes 
y jóvenes. 

Piscina 
descubierta de 

verano. 

Una piscina de 50 metros. 
Una piscina mediana. Una 

piscina pequeña 

Infraestructura de titularidad 
pública que facilita la práctica del 

deporte, específicamente de la 
natación en el verano. 

Población en 
general. Infantes 

y jóvenes. 

Pabellón 

municipal de 
deportes. 

Pista central. 

Gimnasio universitario y sala 
polivalente. 

Infraestructura de titularidad 

pública que facilita la práctica del 
deporte. 

Población en 

general. Infantes 
y jóvenes. 



 

 

 

Polideportivo 613 

viviendas. 

Dos pistas de petanca. Dos 
pistas de padel. Una pista 

polivalente de fútbol sala. Un 
campo de fútbol 8. 

Infraestructura de titularidad 

pública que facilita la práctica del 
deporte. 

Población en 

general. Infantes 
y jóvenes. 

Campo de las 
Oliveras 

Un campo de fútbol 8. 

Infraestructura de titularidad 

pública que facilita la práctica del 
deporte. 

Población en 

general. Infantes 
y jóvenes. 

Parque María 

Marzo. 
Pistas de mini básquet. 

Infraestructura de titularidad 

pública que facilita la práctica del 
deporte. 

Población en 

general. Infantes 
y jóvenes. 

Parque de la 
Granja. 

Circuito de Calistenia y mini 
básquet. 

Infraestructura de titularidad 

pública que facilita la práctica del 
deporte. 

Población en 

general. Infantes 
y jóvenes. 

Parque de la 

Eixereta. 

Campo de mini básquet y 

campo de minifútbol. 

Infraestructura de titularidad 
pública que facilita la práctica del 

deporte. 

Población en 
general. Infantes 

y jóvenes. 

 

 

Clubes, asociaciones y peñas deportivas. 

 Aquí se relacionan los clubes, las peñas y las asociaciones deportivas del municipio de Burjassot, 

siendo la mayoría de ellos de titularidad privada. 

 

 

 

 

 



 

 

 

Tabla nº7. Mapa de activos: Entidades deportivas 

ACTIVO ¿QUÉ ES? 
¿POR QUÉ ES UN 

ACTIVO EN SALUD? 
POBLACIÓN A LA 
CUAL SE DIRIGE 

Club de Natación 
Atlantis Burjassot. 

Club de natación cuyo 
objetivo es crear un club 

de élite para la práctica 
de la natación 

sincronizada. 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte. 

Alternativa de ocio 
saludable para infantes 

y jóvenes.  

Población general. 
Infantes y jóvenes. 

CLUB Deportivo Personas 
Sordas de Burjassot. 

Club miembro de la 
Federación de Deportes 

adaptados de la 
Comunitat valenciana 

(FESA). 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y de 
cohesión social. 

Población general. 
Infantes y jóvenes. 

Club Gimnasia Abetmar 
Burjassot 

Escuela de Gimnasia 
aeróbica, incluida en la 

Federación 
Internacional de 

Gimnasia, en la Unión 

Europea de Gimnasia, 
en la Real Federación 

Española de Gimnasia y 
en la Federación de 

Gimnasia de la 
Comunidad Valenciana. 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y de 
cohesión social. 

Población general. 
Infantes y jóvenes. 



 

 

 

Asociación Deportiva Pilates 
& más. 

- Desarrollar actividades 

físico deportivas. 

- Fomentar, promocionar y 
divulgar la idea del ejercicio 

físico y del deporte en 

general. 

 Participar en competiciones 

federadas. 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte. 

Alternativa de ocio 
saludable para infantes 

y jóvenes. Espacio de 
socialización y de 

cohesión social. 

Población general. 
Infantes y jóvenes. 

Asociación Cultural y 
Deportiva ARAS. 

Organismo sociocultural 
y socioeducativo. 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte. 

Alternativa de ocio 
saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y de 
cohesión social. 

Población general. 
Infantes y jóvenes, 

Asociación Cultural futbol 
mesa Burjassot. 

Asociación deportiva. 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y cohesión 
social. 

Población general. 
Infantes y jóvenes. 



 

 

 

Societat valenciana 
D'ornitologia. 

ONG de carácter no 

lucrativo con el objeto 
de ayudar a la 

conservación de las aves 

silvestres y sus 
hábitats, dentro del 

ámbito geográfico de la 
Comunitat Valenciana. 

Entidad que facilita la 

práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y cohesión 
social. 

Población general. 
Infantes y jóvenes. 

Club luchas olímpicas 
disciplinas asociadas 

RAYPUIG. 

Submission 

Fight Club. 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte de 

combate. 

Población general. 

Infantes y jóvenes. 

Club de palomos de raza de 
la Comunidad Valenciana. 

Club que permite a la 
juventud del municipio, 

acercarse al mundo de 
la colombicultura. 

Entidad que facilita la 

práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y cohesión 
social. 

Población general. 

Infantes y jóvenes. 

Club de gimnástica rítmica 
L'almara. 

Club de Gimnasia 
Rítmica y centro de 

fitness. 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte. 

Alternativa de ocio 
saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y cohesión 
social. 

Población general. 
Infantes y jóvenes 



 

 

 

Agrupación sociocultural y 
deportiva de árbitros de 

Burjassot. 

Agrupación de árbitros. 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte. 

Alternativa de ocio 
saludable para infantes 

y jóvenes. Espacio de 
socialización y cohesión 

social. 

Población general. 
Infantes y jóvenes. 

Burjassot CF. 

Club de Fútbol de la 
Ciudad de Burjassot 

que juega en la Primera 
Regional. 

Entidad que facilita la 

práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y cohesión 
social. 

Población general. 
Infantes y jóvenes. 

Peña valencianista 
Burjassot. 

Asociación de 
aficionados al deporte 

en general y al fútbol en 
particular, seguidores 

del Valencia C.F. 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y cohesión 
social. 

Población general. 
Infantes y jóvenes. 



 

 

 

Club deportivo Funakoshi. 

Club deportivo. Escuela 
de Artes marxiales. 

Boxeo y Defensa 
personal femenina. 

Entidad que facilita la 

práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 

y jóvenes. Espacio de 
socialización y cohesión 

social. 

Población general. 

Infantes y jóvenes. 

Peña barcelonista de 
Burjassot 

Asociación de 

aficionados al deporte 
en general y al fútbol en 
particular, seguidores 

del Fútbol Club 
Barcelona. 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte. 

Alternativa de ocio 
saludable para infantes 

y jóvenes. Espacio de 
socialización y cohesión 

social. 

Población general. 

Infantes y jóvenes. 

Escuela deportiva Los Silos 
CF 

Escuela deportiva que 
prioriza la práctica del 

Fútbol en el municipio 
de Burjassot. 

Entidad que facilita la 

práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y cohesión 
social. 

Población general. 

Infantes y jóvenes. 



 

 

 

Peña ciclista El Sillin 
Peña de Ciclismo del 

municipio de Burjassot. 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte. 

Alternativa de ocio 
saludable para infantes 

y jóvenes. Espacio de 
socialización y cohesión 

social. 

Población general. 
Infantes y jóvenes. 

Club de tenis de Burjassot 
Club dedicado a la 
práctica del Tenis. 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte. 

Alternativa de ocio 
saludable para infantes 

y jóvenes.  

Población general. 
Infantes y jóvenes. 

Club baloncesto Andros 
Burjassot 

Club que forma parte 
del torneo Internacional 

de basquet y del 
Basquetbol Valencia 

Challenge. 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte. 

Alternativa de ocio 
saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y cohesión 
social. 

Población general. 
Infantes y jóvenes. 



 

 

 

Club ciclista Burjassot 
Club dedicado a la 

práctica del ciclismo. 

Entidad que facilita la 

práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 

y jóvenes. Espacio de 
socialización y cohesión 

social. 

Población general. 

Infantes y jóvenes. 

Penya valencianista 

Cabata 

Peña valencianista de 
Fútbol. 

Entidad que facilita la 

práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y cohesión 
social. 

Población general. 

Infantes y jóvenes. 

Club de pesca Els Amics 
Club de pesca deportiva 

de Valencia. 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte. 

Alternativa de ocio 
saludable para infantes 

y jóvenes. Espacio de 
socialización y cohesión 

social. 

Población general. 

Infantes y jóvenes. 



 

 

 

Club pardaliste Burjassot 

Club que participa en el 
Campeonato 

Autonómico de 
Silvestrismo, donde se 

valoran los cantes de los 
pájaros. Cuenta con el 

apoyo de la Federación 
Territorial. 

Entidad que facilita la 

práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y cohesión 
social. 

Población general. 

Infantes y jóvenes 

Veteranos de los Silos CF 

Equipo deportivo de 
aficionados o miembros 

veteranos de los silos. 

Entidad que facilita la 

práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 

y jóvenes. Espacio de 
socialización y cohesión 

social. 

Población general. 

Infantes y jóvenes. 

Club de patinatge artistic 
Rodaments Burjassot 

Club de patinaje que 
representa al municipio 
en eventos de diversa 

índole. 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte. 

Alternativa de ocio 
saludable para infantes 

y jóvenes. Espacio de 
socialización y cohesión 

social. 

Población general. 

Infantes y jóvenes. 



 

 

 

Asociación turia de futbol de 
Mesa 

Asociación deportiva. 

Entidad que facilita la 

práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y cohesión 
social. 

Población general. 

Infantes y jóvenes. 

Club deportes de montaña y 
escala Burjarunners Trail 

Club miembro de la 

federación de Deportes 
de Montaña y Escalada 

de la Comunitat 

Valenciana. 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte. 

Alternativa de ocio 
saludable para infantes 

y jóvenes. Espacio de 
socialización y cohesión 

social. 

Población general. 
Infantes y jóvenes. 

Club balonmano Burjassot Club de balonmano. 

Entidad que facilita la 

práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y cohesión 
social. 

Población general. 
Infantes y jóvenes. 



 

 

 

Club d'atletisme Els Sitges 

Club de atletismo con 
más de 40 años de 

fundado y con grandes 
éxitos cosechados para 

la localidad. 

Entidad que facilita la 

práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y cohesión 
social. 

Población general. 

Infantes y jóvenes. 

ADERES 

Asociación Deportiva, 
rehabilitadora y Social, 

que ha inspirado el 
argumento de la 

Película Campeones, 

ganadora del Goya a la 
mejor película. 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte. 

Alternativa de ocio 
saludable para infantes 

y jóvenes. Espacio de 
socialización y cohesión 

social. 

Población general. 
Infantes y jóvenes. 

Club de frontenis Burjassot 

Club deportivo de 
referencia en el 

municipio. 

Entidad que facilita la 

práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y cohesión 

social. 

Población general. 

Infantes y jóvenes. 



 

 

 

El Piló 

Agrupación cultural de 
gran impacto y 

reconocimiento en el 
territorio. 

Entidad que facilita la 

práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y cohesión 

social. 

Población general. 

Infantes y jóvenes. 

Roser (HIPICA) 

Club Hípico, con gran 
reconocimiento por su 

labor e impacto 
deportivo y social. 

Entidad que facilita la 

práctica del deporte. 
Alternativa de ocio 

saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y cohesión 
social. 

Población general. 

Infantes y jóvenes. 

CT Burjassot Tri&Bike 
Equipo deportivo de 
aficionados. Club de 
triatlón y ciclismo. 

Entidad que facilita la 
práctica del deporte. 

Alternativa de ocio 
saludable para infantes 
y jóvenes. Espacio de 

socialización y cohesión 
social. 

Población general. 
Infantes y jóvenes. 



 

 

 

 

 

A continuación, se relacionan los espacios y las infraestructuras que facilitan la actividad asociativa en el municipio 
de Burjassot. También se comparten las asociaciones de acción social y de vecinos que facilitan los procesos participativos 

y de cohesión social en el territorio. 

 

Tabla nº8. Mapa de activos: recursos participativos. 

ACTIVO ¿QUÉ ES? ¿POR QUÉ ES UN ACTIVO EN 
SALUD? 

POBLACIÓNA LA 
CUAL SE 
DIRIGE 

Centro Social Isaac 
Peral 

Servicio de 
información, 
orientación y 

asesoramiento. 

Proporciona bienestar emocional y 
cohesión social para diferentes 

públicos, directamente y a través de 
las asociaciones que las pueden 

utilizar. 

A toda la 
población. 

Asociación de 
mujeres gitanas de 

Levante 

"AMANECER" 

Entidad de acción 
social. 

Trabajar por el empoderamiento de la 
mujer gitana, apostando por la 

formación desde la infancia. 

Mujeres gitanas. 

Asociación Lloc de 
vida-buscant 
alternatives 

Entidad de acción 
social 

Asociación orientada a facilitar la 
integración social, laboral y jurídica 
de personas migrantes en riesgo de 

exclusión social, residentes en 
Valencia. 

A toda la 
población. 

3. Asociacionismo, participación y cohesión social 



 

 

 

Asociación de 
paraguayos 

residentes Valencia 

Adolfo Gil 

Entidad de acción 
social 

Trabaja activamente por la 
integración social de los paraguayos 

residentes en Valencia. 

Paraguayos 
residentes en 

Valencia. 

Asociación entre 
culturas de Burjassot 

Entidad de acción 
social 

Entidad sin ánimo de lucro dedicada 
a ayudar a los sectores más 

desfavorecidos de la población en el 
municipio. 

A toda la 
población. 

Asociación SOMLLAR Entidad de acción 
social 

Entidad de utilidad pública, cuya 
misión es la protección, la atención y 

la educación de los menores 
tutelados. 

Infantes, 
adolescentes y 

jóvenes. 

Asociación iaioflautas 
Valencia 

Entidad de acción 
social 

Trabajar por el logro de una vida 
mejor para las hijas e hijos de los 

afiliados. 

Miembros de la 
asociación. 

Federación de 
asociaciones 

independienes 

vecinos Burjassot 

Asociación de 
vecinos 

Integrar el conjunto de asociaciones 
que existen en el municipio, 

orientando los principios rectores que 

configuran su actuación. 

Toda la población 
del municipio. 



 

 

 

AV Plaza de la 
Concordia y 
adyacentes 

Asociación de 
vecinos 

Contribuir a la organización 
democrática de las vecinas y vecinos 

en el entorno correspondiente. 

Realización de actividades colectivas 
de forma estable. 

Vecinas y vecinos 
de la comunidad. 

AV Lauri Volpi dos- 
els olvidats 

Asociación de 
vecinos 

Contribuir a la organización 
democrática de las vecinas y vecinos 

en el entorno correspondiente. 
Realización de actividades colectivas 

de forma estable. 

Vecinas y vecinos 
de la comunidad. 

AV barrio San Juan Asociación de 
vecinos 

Contribuir a la organización 
democrática de las vecinas y vecinos 

en el entorno correspondiente. 
Realización de actividades colectivas 

de forma estable. 

Vecinas y vecinos 
de la comunidad. 

AV acceso Ademuz 
Rajolar 613 viviendas 

Asociación de 
vecinos 

Contribuir a la organización 
democrática de las vecinas y vecinos 

en el entorno correspondiente. 

Realización de actividades colectivas 
de forma estable. 

Vecinas y vecinos 
de la comunidad. 

AV Lauri Volpi Asociación de 
vecinos 

Contribuir a la organización 
democrática de las vecinas y vecinos 

en el entorno correspondiente. 
Realización de actividades colectivas 

de forma estable. 

Vecinas y vecinos 
de la comunidad. 



 

 

 

AV Lucense Asociación de 
vecinos 

Contribuir a la organización 
democrática de las vecinas y vecinos 

en el entorno correspondiente. 

Realización de actividades colectivas 
de forma estable. 

Vecinas y vecinos 
de la comunidad. 

AV nucli antic de 
Burjassot 

Asociación de 
vecinos 

Contribuir a la organización 
democrática de las vecinas y vecinos 

en el entorno correspondiente. 

Realización de actividades colectivas 
de forma estable. 

Vecinas y vecinos 
de la comunidad. 

Asociación gitana 
nuevas ilusiones 

Asociación de 
vecinos 

Contribuir a la organización 
democrática de las vecinas y vecinos 

en el entorno correspondiente. 
Realización de actividades colectivas 

de forma estable. 

Vecinas y vecinos 
de la comunidad. 

AV Isaac Peral Asociación de 
vecinos 

Contribuir a la organización 
democrática de las vecinas y vecinos 

en el entorno correspondiente.  

Vecinas y vecinos 
de la comunidad. 

AV El Empalme Asociación de 
vecinos 

Contribuir a la organización 
democrática de las vecinas y vecinos 

en el entorno correspondiente. 

Realización de actividades colectivas 
de forma estable. 

Vecinas y vecinos 
de la comunidad. 



 

 

 

AV Blasco Ibañez y 
adyacentes 

Asociación de 
vecinos 

Contribuir a la organización 
democrática de las vecinas y vecinos 

en el entorno correspondiente. 

Realización de actividades colectivas 
de forma estable. 

Vecinas y vecinos 
de la comunidad. 

AV maestro Lope 
Jose Carsi 

Asociación de 
vecinos 

Contribuir a la organización 
democrática de las vecinas y vecinos 

en el entorno correspondiente. 
Realización de actividades colectivas 

de forma estable. 

Vecinas y vecinos 
de la comunidad. 

 

Programas municipales y consejos de participación 

 En esta sección, se incluyen los consejos sectoriales de participación ciudadana, espacios de diálogo para el co-

diseño de políticas públicas y acciones comunitarias significativas y de impacto positivo, entre la administración y la 
ciudadanía de Burjassot. 

  



 

 

 

Tabla nº9. Mapa de activos: servicios y programas de participación 

ACTIVO ¿QUÉ ES? ¿POR QUÉ ES UN ACTIVO EN 
SALUD? 

POBLACIÓN A LA 
CUAL SE DIRIGE 

Consejo de 
Participación 

ciudadana 

Órgano municipal de 
participación.  

Promueve la participación de la 
ciudadanía, en la organización y 

en el desarrollo del territorio. 
Fomenta la inclusión y la 

cohesión social. 

Toda la población. 

Consejo de 
infancia y 

adolescencia 

Órgano municipal de 
participación sobre 

infancia y 
adolescencia. 

Promueve la participación de la 
infancia y de la adolescencia, en 

el funcionamiento y desarrollo de 
la comunidad.  

Infancia y adolescencia. 

Consejo agrario Órgano municipal de 
participación sobre 

agricultura en el 
municipio. 

Promueve la participación sobre 
temas relacionados con el 

desarrollo de la agricultura en el 
municipio. 

Agricultores del 
municipio y demás 

destinatarios que se 
determinen-. 

Consejo Escolar 
municipal 

Órgano municipal de 
participación 

educativa. 

Promueve la participación sobre 
temas relacionados con la 

Educación. 

Centros educativos y 
demás entes 

socioeducativos. 

Consejo de Medios 
de Comunicación 

Local. 

Órgano municipal de 
participación. 

Promueve la participación sobre 
temas relacionados con los 

medios de comunicación locales. 

Toda la población.  



 

 

 

 

 
Entre los activos relacionados con el apartado de economía y comercio, encontramos los que se explicitan a 

continuación. A través de los mismos se promueve una alimentación saludable en el municipio de Burjassot, a la vez que 

se intenta fomentar la producción local sostenible, los mercados de proximidad, entre otros aspectos que facilitan la salud 
en sus diferentes latitudes.  

 

Tabla nº10. Mapa de activos: recuros de alimentación saludable 

ACTIVO ¿QUÉ ES? ¿POR QUÉ ÉS UN ACTIVO EN 
SALUD? 

POBLACIÓN A LA 
CUAL SE DIRIGE 

Asociación 
empresarios de 

Burjassot 

Comercio. Ofrece servicios profesionales y 
apoyo al conjunto de 

empresarios del municipio. 

A toda la 
población. 

ASOC. hostelera 
reunida activamente 

de Burjassot 

Asociación de comercio. Promueve la actividad 
empresarial y hostelera en el 

municipio. 

A toda la 
población. 

CODEMER Asociación de comerciantes 
del Mercado Municipal de 

Burjassot. 

Promueve la actividad comercial 
en el municipio. 

A toda la 
población. 

4. Alimentación saludable y comercio 



 

 

 

Asociación de 
comercio y servicios 

Comercio. Realización de campañas para 
promocionar el comercio y las 

empresas del municipio. 

A toda la 
población. 

Mercado Municipal Mercado de venta de 
productos alimentarios. 

Alimentación saludable y de 
proximidad. Economía local y 

ocupación. 

A toda la 
población. 

Mercados 
ambulantes 

Mercados de venta 
ambulante de productos 

alimentarios y textil. 

Alimentación saludable y de 

proximidad. Economía local y 
ocupación. Cohesión social. 

A toda la población. 

Herbolario Navarro Comercio de productos de 
alimentación, fitoterapia, 

higiene ecológicos. 

Alimentación saludable. 
Economía local y ocupación. 

A toda la población. 



 

 

 

 
 
Centros de salud, entidades e infraestructuras asistenciales 

Tablanº11. Mapa de activos: recursos sanitarios asistenciales 

ACTIVO ¿QUÉ ES? ¿POR QUÉ ES UN ACTIVO EN 
SALUD? 

POBLACIÓN A 
LA CUAL SE 

DIRIGEN 

B1-Centro de Salud 
Especialidades 

Centro de Salud 
Especialidades 

Protege a la población del 
municipio y ofrece asistencia 

integral a todo aquel que lo 
requiera. 

Toda la población. 

B2-Centro de Salud 

Rubert i Villo 

Centro de Salud Protege a la población del 

municipio y ofrece asistencia 
integral a todo aquel que lo 

requiera. 

Toda la población. 

Asociación de 
diabéticos de 

Burjassot 

Organización sin ánimo 
de lucro. 

Trabajar a favor de la salud de las 
personas con diabetes, integrando 
a enfermos, familiars, sanitarios y 

voluntarios. 

Personas 
diabéticas del 

municipio. 

APESOL-asoc. 
provincial de 

personas sordas 

"LOS SILOS" 

Entidad vinculada con 
la vida social y 

asociativa de Burjassot. 

Fomentar la integración activa de 
personas con diversidad 

funcional, contribuyendo al 
bienestar de las mismas. 

Personas sordas 

5. Sanidad, cuidado y atención a las personas 



 

 

 

Asoc. 
profesionales c. 

ocupacional LOS 

SILOS 

Asociación profesional Fomentar la integración activa de 
personas con diversidad 

funcional, contribuyendo al 

bienestar de las mismas. 

Personas con 
diversidad 
funcional. 

FEM Salut Mental ONG de ámbito 
provincial, que trabaja 

tanto individual como 
grupalmente, con 

personas que padecen 

trastornos de salud 
mental graves. 

Entidad que trabaja promoviendo 
la atención sociosanitaria, la 

Promoción de la autonomía 
personal y la inclusión social, así 

como la orientación laboral de 
personas con trastornos de salud 

mental. 

Personas con 
problemas de 

salud mental grave 
y sus familiars. 

Población en 
sentido general. 

AFIVAN 
asociacion 

fibromialgia 
Valencia 

Asociación que apoya, 
potencia y divulga todos 

los contenidos 
relacionados con la 

fibromialgia. 

Trabajar por la salud y los 
intereses de quienes padecen 

fibromialgia y Síndrome de fatiga 
Crónica. 

Personas que 
padecen la 

enfermedad y 
familiars de las 

mismas. 

SASEM Servicio de atención y 
seguimiento a la salud 

mental 

Apoyo integral a personas con 
trastornos mentales graves, 

evitando la institucionalización y 

previniendo las posibles crisis o 
recaídas, a través del cuidado y la 

atención efectiva en espacios 
óptimos para el desarrollo de los y 

de las implicadas. 

Personas con 
trastornos 

mentales que vean 

afectado su 
proyecto de vida 

cotidiana. 



 

 

 

XarxaSalut Red de Municipios de la 
Comunitat Valenciana 
que se adhieren al IV 

Plan de Salud. 

Implementar acciones de 
Promoción de la salud en el 
ámbito local. Reorientar las 

acciones de Promoción de salud 
en la comunidad. 

Toda la población. 

Residencia de 
mayores Ballesol 

Residencia para 
personas mayores. 
Titularidad privada. 

Atención a las personas 
mayores en un entorno 

saludable. 

Mayores 

Residencia San 
José 

Residencia para 
personas mayores. 

Titularidad privada. 

Atención a las personas 
mayores en un entorno 

saludable. 

Mayores 

Hermanitas 
Ancianos 

Desamparados 

Residencia para 
personas mayores. 
Titularidad privada. 

Atención a las personas 
mayores en un entorno 

saludable. 

Mayores 

Res Escans Residencia para 
personas mayores. 

Atención a las personas 
mayores en un entorno 

saludable. 

Mayores 

Hogar Sequera Hogar de Ancianos Atención a las personas 
mayores en un entorno 

saludable. 

Mayores 

IVASS Residencia 
y Centro de Día 

L’Almara 

Residencia y centro 
de día. 

Atención a personas 
dependientes. Conciliación. 

Personas 
dependientes  



 

 

 

Hogar Social de 
Jubilados Villa 

del Pilar. 

Hogar social Atención a la tercera edad y a 
personas con diversidad 

funcional. 

Mayores. Toda la 
población. 

Asociación de 
Profesionales del 

Centro 
Ocupacional Los 

Silos. 

Organización sin 
ánimo de lucro. 

Trabajar por el desarrollo de las 

personas con diversidad 
funcional. 

Personas 

dependientes y sus 
familias. 

Centro 
ocupacional 

Renàixer. 

Organización sin 
ánimo de lucro. 

Trabajar por el desarrollo de las 

personas con diversidad 
funcional. 

Personas 

dependientes y sus 
familias. 

Farmacia Bárbara 
Gómez Taylor 

(Trébol Burjassot) 

Promoción de la 
salud y el bienestar 

de la población. 

Colaboración con entidades 
afines, para cumplir con la 

mision de la Farmacia. 

Promoción del diálogo, 
promoviendo la participación y 

el bienestar emocional. 

Toda la población. 

Farmacia Ibáñez  Promoción de la 
salud y el bienestar 

de la población. 

Colaboración con entidades 
afines, para cumplir con la 

mision de la Farmacia. 

Promoción del diálogo, 
promoviendo la participación y 

el bienestar emocional. 

Toda la población. 

Farmacia Alcocer Promoción de la 
salud y el bienestar 

de la población. 

Colaboración con entidades 
afines, para cumplir con la 

mision de la Farmacia.  

Toda la población. 



 

 

 

Farmacia Luis 
Almenar 

Promoción de la 
salud y el bienestar 

de la población. 

Colaboración con entidades 
afines, para cumplir con la 

mision de la Farmacia. 
Promoción del diálogo, 

promoviendo la participación y 

el bienestar emocional. 

Toda la población. 

Farmacia Andreu Promoción de la 
salud y el bienestar 

de la población. 

Colaboración con entidades 
afines, para cumplir con la 

mision de la Farmacia. 
Promoción del diálogo, 

promoviendo la participación y 
el bienestar emocional. 

Toda la población. 

Farmacia Barea Promoción de la 
salud y el bienestar 

de la población. 

Colaboración con entidades 
afines, para cumplir con la 

mision de la Farmacia. 

Promoción del diálogo, 
promoviendo la participación y 

el bienestar emocional. 

Toda la población. 

Farmacia Blanco 
Vicente  

Promoción de la 
salud y el bienestar 

de la población. 

Colaboración con entidades 

afines, para cumplir con la 
mision de la Farmacia. 

Promoción del diálogo, 
promoviendo la participación y 

el bienestar emocional. 

Toda la población. 



 

 

 

Farmacia 
Fernández 

Promoción de la 
salud y el bienestar 

de la población. 

Colaboración con entidades 
afines, para cumplir con la 

mision de la Farmacia. 
Promoción del diálogo, 

promoviendo la participación y 

el bienestar emocional. 

Toda la población. 

Farmacia Gómez 
Miralles  

Promoción de la 
salud y el bienestar 

de la población. 

Colaboración con entidades 
afines, para cumplir con la 

mision de la Farmacia. 
Promoción del diálogo, 

promoviendo la participación y 
el bienestar emocional. 

Toda la población. 

Farmacia López  Promoción de la 
salud y el bienestar 

de la población. 

Colaboración con entidades 
afines, para cumplir con la 

mision de la Farmacia. 

Promoción del diálogo, 
promoviendo la participación y 

el bienestar emocional. 

Toda la población. 

Farmacia Martí Promoción de la 
salud y el bienestar 

de la población. 

Colaboración con entidades 
afines, para cumplir con la 

mision de la Farmacia. 

Promoción del diálogo, 
promoviendo la participación y 

el bienestar emocional. 

Toda la población. 



 

 

 

Farmacia Palau Promoción de la 
salud y el bienestar 

de la población. 

Colaboración con entidades 
afines, para cumplir con la 

mision de la Farmacia. 
Promoción del diálogo, 

promoviendo la participación y 

el bienestar emocional. 

Toda la población. 

Farmacia Perís 
González 

Promoción de la 
salud y el bienestar 

de la población. 

Colaboración con entidades 
afines, para cumplir con la 

mision de la Farmacia. 
Promoción del diálogo, 

promoviendo la participación y 
el bienestar emocional. 

Toda la población. 

Farmacia Zuriaga  Promoción de la 
salud y el bienestar 

de la población. 

Colaboración con entidades 
afines, para cumplir con la 

mision de la Farmacia. 
Promoción del diálogo, 

promoviendo la participación y 
el bienestar emocional. 

Toda la población. 

Servicios y programas municipales de salud 

 A continuación, se presentan diferentes departamentos, servicios y programas de Servicios Sociales municipals que 

permiten reducer las desigualdades en salud, a la vez que fomentan la cohesión social, la inclusión social, el bienestar 
emocional y la participación comunitaria de la población de Burjassot.  

 

  



 

 

 

Tabla nº12. Servicios y programas de salud 

ACTIVO ¿QUÉ ES? ¿POR QUÉ ES UN 

ACTIVO EN SALUD? 

POBLACIÓN A LA 

CUAL SE DIRIGE 

CEMEF Servicio Público creado 
con la finalidad de ayudar 

a dinamizar la actividad 
económica del municipio, 
a través de la prestación 

de servicios a las Pymes 
locales y mejorar el acceso 

a la ocupación, mediante 
la creación de nuevas 

iniciativas locales. 

Reúne los servicios 
empresariales de 

Burjassot en un único 
espacio físico e integra 

todas las actividades que 

guardan relación con el 
asesoramiento 

empresarial y con la 
creación de nuevas 

actividades económicas. 

Toda la Población. 

Equipo base de 
servicios sociales. 

Equipo de profesionales 
de trabajo social y 
educación social. 

Atención a personas en 
situación o en riesgo de 

exclusión social. Ayudas 
de emergencia. Atención 
a menores en situación o 

en riesgo de exclusión 
social Colaboración con 

bancos de alimentos, etc. 

Cohesión social, 
reducción de las 

desigualdades en 
materia de salud: 

garantizar alimentación, 

paliar la pobreza 
energética, etc. 

Población en riesgo o en 
situación de exclusión 

social. 



 

 

 

Servicio Municipal de 
Atención a la 
Dependencia 

Atención a las personas 
en situación de 
dependencia. 

Bienestar emocional, 
cohesión social, 

reducción de 

desigualdades. 

Personas en situación 
de dependencia. 

Equipo de Intervención 
con la Infancia y la 

Adolescencia 

Orientación, mediación y 
terapia para familias con 
problemas y conflictos de 

convivencia, dificultades 
emocionales, violencia, 

adicciones... 

Bienestar emocional, 
cohesión social, 

reducción de 
desigualdades, 

convivencia, prevención 

de adicciones. 

Toda la población del 
municipio. Niños, 

niñas, adolescentes, 
jóvenes y familias. 

Unidad de Prevención 

Comunitaria de 
Conductas Adictivas 

Prevención de conductas 

adictivas. Información, 
asesoramiento y atención 

individualizada y 
familiar.  

Prevención de 
adicciones. 

Toda la población del 
municipio. Niños, 

niñas, adolescentes, 

jóvenes y familias. 



 

 

 

Unidad de Igualdad Atención a mujeres 
víctimas de violencia de 
género. Asesoramiento 

jurídico, laboral, 
mediación. 

Derivación al Centro 24h 
de Valencia. Fomento de 

la participación 
asociativa de las 

mujeres. 

Bienestar emocional, 
cohesión social, 

reducción de 
desigualdades, 

protección ante la 

violencia, entre otros. 

Mujeres. 

Programa de promoción 
de la autonomía 

Servicio de asistencia en 
el domicilio para 

personas mayores o con 
diversidad funcional para 

tareas puntuales: 

limpieza, compra, 
organización doméstica, 

etc. 
Servicio de teleasistencia. 

Ayudas económicas para 
al desarrollo personal de 
las persones mayores. 

Cohesión social, 
reducción de 

desigualdades en salud. 
Alimentación saludable. 

Personas mayores. 
Personas con 

diversidad funcional. 

Prestaciones económicas Programa de 
prestaciones económicas 

individualizadas. 

 

Cohesión social, 
reducción de 

desigualdades en salud. 

Población en riesgo o en 
situación de exclusión. 



 

 

 

Atención jurídica y 
psicológica 

Atención en cuestiones 
jurídicas y de apoyo 

psicológico. 

Cohesión social y 
bienestar 

emocional, 

reducción de las 
desigualdades en 

salud. 

Toda la población 

SAD (Servicio de Ayuda a 
Domicilio) 

Atención en los 
domicilios de las 

personas con dificultades 
de realizar las actividades 

de la vida diaria 

Situaciones de aislamiento 
social y falta de apoyo 

familiares. 
Disminución de autonomía 
personal grave y temporal, 

por enfermedad o contagio 
del virus. 

Apoyo en la nueva 
organización familiar. 

Personas con 
necesidades especiales. 

Programa de Prestaciones 
económicas. 

Atención a las personas 
con carencias 

económicas básicas que 

le impiden atener sus 
necesidades de 

subsistencia. 

Atención a las demandas 
realizadas por vía telefónica, 
wasap y correo electrónico. 

Derivación a otras entidades 
sociales. 

Toda la población 

ESPAI DONA (Servicio 
integral de atención a la 

mujer). 

 

Servicio municipal de 
atención a las mujeres 

del Ayuntamiento de 
Burjassot. 

Contribuir al desarrollo 
integral de la mujer, 

facilitando los procesos y 
espacios de Igualdad en las 

diversas áreas de la 

Sociedad. 

Mujeres. 



 

 

 

Policia Agentes de policía 
formados en atención a 
la violencia de género. 

Bienestar emocional, 
cohesión social, 

reducción de 
desigualdad, protección 
frente a la violencia de 

género. 

Mujeres 

 

 
Parques y espacios naturales 

 

Espacios al aire libre, tanto naturales como construidos, que favorecen la práctica de la actividad 
física, el disfrute de la naturaleza, el bienestar emocional y el fortalecimiento personal de la ciudadanía 

en el territorio. 

Tabla nº12 

ACTIVO ¿QUÉ ES? ¿POR QUÉ ES UN ACTIVO EN 
SALUD? 

POBLACIÓN A 
LA CUAL SE 

DIRIGE 

Colectivo 
medioambiental 

Bordissot. 

Asociación 
medioambientalista 

Promueve el cuidado del medio 
ambiente en sus diferentes 

dimensiones. Facilita relaciones 
sinérgicas con el medio ambiente. 

Toda la 
población. 

6. Urbanismo, movilidad y espacios abiertos saludables 



 

 

 

AOB amics de les 
orquidies de 
Burjassot. 

Asociación 
medioambientalista 

Promueve el respeto por el medio 
ambiente en sentido general y por 

las orquídeas en sentido 

particular. 

Miembros de la 
entidad. 

Sociedad protectora de 
animales de Burjassot. 

Entidad protectora de los 
animales. 

Denuncia el abandono y el 
maltrato animal, realizando 

campañas de sensibilización 
sobre los derechos de los 

animales. 

Toda la 
población. 

Parque Municipal La 
Granja. 

Espacio natural. Parque. Promueve el disfrute integral de la 
población, en un entorno 

saludable que contribuye a 
promover la convivencia y la salud 

integral. 

Toda la 
población. 

Parque Vicente 
Ferrer. 

Espacio natural. Parque. Promueve el disfrute integral de la 
población, en un entorno 

saludable que contribuye a 
promover la convivencia y la salud 

integral. 

Toda la 
población. 



 

 

 

Parque María Marzo. Espacio natural. Parque. Promueve el disfrute integral de la 
población, en un entorno 

saludable que contribuye a 

promover la convivencia y la salud 
integral. 

Toda la 
población. 

Parque Municipal 
L’Eixereta o Pinada 

de Carsí. 

Espacio natural. Parque. Promueve el disfrute integral de la 
población, en un entorno 

saludable que contribuye a 

promover la convivencia y la salud 
integral. 

Toda la 
población. 

Parque Jardín el 
Mirador. 

Espacio natural. Parque. Promueve el disfrute integral de la 
población, en un entorno 

saludable que contribuye a 

promover la convivencia y la salud 
integral. 

Toda la 
población. 

Parque Misionero 
José García 

Espacio natural. Parque. Promueve el disfrute integral de la 
población, en un entorno 

saludable que contribuye a 

promover la convivencia y la salud 
integral. 

Toda la 
población. 



 

 

 

La Dehesa del 
Castell 

Espacio conservado y jardín 
abierto al público en 

horarios determinados. 

Promueve el disfrute integral de la 
población, en un entorno 

saludable que contribuye a 

promover la salud integral de las 
personas. 

Toda la 
población. 
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Recursos de Movilidad 

Elementos para la movilidad, que facilitan y contribuyen a la Igualdad de oportunidades y, por 

consiguiente, a reducer las desigualdades en materia de salud en Burjassot. Además, algunos de las 

mismos contribuyen a luchar contra la polución del aire. 

Tablanº 14. Mapa de activos: recuroso de movilidad 

ACTIVO ¿QUÉ ES? ¿POR QUÉ ES UN ACTIVO EN SALUD? POBLACIÓN A 
LA CUAL SE 

DIRIGE 

Carril ciclable Carril ciclable segregado 

que conecta Burjassot 
con Valencia. 

Promoción de la bicicleta frente al coche. 
Movilidad sostenible, reducción de la 

contaminación y cuidado del entorno. 
Reducción de desigualdades en salud: 

infraestructura pública que facilita la 
actividad física al aire libre y en un 

entorno natural. 

Toda la 
población. 

Autobús 

urbano Línea 
63 

Autobús que conecta los 

núcleos urbanos 
correspondientes. 

Promoción del transporte público frente al 
coche. Movilidad sostenible, reducción de 

la contaminación. 

Toda la 
población. 

Metro L1 Conección con Valencia y 
con otros núcleos 

urbanos en transporte 
público. 

Promoción del transporte público frente al 
coche. Movilidad sostenible, reducción de 

la contaminación. Reducción de 

desigualdades en salud. 

Toda la 
población. 
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Tranvía L4 Conección con Valencia y 
con otros núcleos 

urbanos en transporte 

público. 

Promoción del transporte público frente al 
coche. Movilidad sostenible, reducción de 

la contaminación. Reducción de 

desigualdades en salud: infraestructura 
pública. 

Toda la 
población. 

Punto de 
carga de 
coches 

eléctricos 

Punt de acceso público 
para la carga de coches 

eléctricos. 

Movilidad sostenible, reducción de la 
contaminación. 

Toda la 
población. 

Taxi Servicio de taxi con 
paradas en núcleo 

urbano. 

Reducción de las desigualdades en salud: 
servicio que facilita la movilidad a las 
personas que no disponen de vehículo 

propio. 

Toda la 
población. 

 

Tabla nº 15. Mapa de activos: recursos asistenciales para infancia y mujer 

ACTIVO ¿QUÉ ES? ¿POR QUÉ ES UN ACTIVO EN 
SALUD? 

POBLACIÓN A 
LA CUAL SE 

DIRIGE 

ALYC asociacion 
para la lactancia y 

crianza 

Organización sin ánimo 
de lucro. 

Apoyo a la lactancia y a la crianza 
de los niños y niñas, abierta a 

madres y padres. 

Niñas, niños, 
padres y madres 

miembros. 

7. Infancia, juventud, mujer e igualdad 
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Grupo scout 
Impeesa 243 de 

Burjassot 

Entidad perteneciente a 
la Federación de Scouts 

Valencians y a ASDE 

(Asociación de Scouts de 
España) 

Prestar servicios a la juventud, para 
contribuir a su desarrollo 

multilateral. 

Jóvenes del 
municipio. 

Asociación juvenil 
Oasis de luz 

Asociación Scout de 
Burjassot 

Prestar servicios a la juventud, para 
contribuir a su desarrollo 

multilateral. 

Jóvenes del 
municipio. 

Juniors md foc verd Centro Junior de 
Burjassot. 

Organiza actividades formativas, 
juegos y campamentos, para 

desarrollar proyectos en los que se 
forman niñas, adolescentes y 

jóvenes, a ser testigos de Jesús en 

el mundo.  

Jóvenes y adultos 
con una clara 

identidad 
cristiana.  

Asociación juvenil 
freaking time 

Sociedad musical de 
calles. 

Prestar servicios a la juventud, para 
contribuir a su desarrollo 

multilateral.  

Jóvenes y 
adolescentes.  

Asociación juvenil 
SÁMARA 

Grupo de Fe Marianista 
de la Parroquia San José 

Obrero de Burjassot. 

Ofrece una respuesta alternativa a 
adolescentes, para contribuir a su 

maduración como personas. 

Jóvenes y 
adolescentes. 

Centro junior San 
José Obrero 

Grupo de Fe Marianista, 
dentro de la Diócesis de 

Valencia. 

Prestar servicios a la juventud, para 
contribuir a su desarrollo 

multilateral. 

Jóvenes del 
municipio. 
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Asociación de 
voluntarios y 

voluntarias "Esplai 

les Sitges" 

Asociación sin ánimo de 
lucro. 

Contribuir al desarrollo integral de 
las personas asociadas. 

Jóvenes del 
municipio. 

Miembros de la 

entidad. 

Asociacion amas 
de casa y 

consumidores 
Tyrius 

Asociación de 
consumidores y 

usuarios.  

Contribuir al desarrollo integral de 
las mujeres del municipio. 

Mujeres. 

Associacio teatral 
paraules i dones 

Asociación teatral. Contribuir al desarrollo integral de 
las mujeres del municipio, por 

medio de las representaciones 
escénicas. 

Mujeres. 

Grup de dones de 
Burjassot 

Grupo de mujeres. Contribuir al desarrollo integral de 
las mujeres del municipio. 

Mujeres.  

Asociación por ti 
mujer 

Asociación contra la 
violencia de género: 

atención e intervención.  

Desarrollo de programa integral. 
Ofrece información, atención 
psicológica, social, educativa, 

jurídica, laboral y acogida para 
mujeres maltratadas. 

Mujeres. 

Asociacion Dones en 
art 

Asociación de mujeres. Contribuir al desarrollo integral de 
las mujeres del municipio. 

Mujeres. 
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9. ANEXO 1 

PLAN DE FORMACIÓN COMPETENCIAL DEL ESPACIO DE 
PARTICIPACIÓN XARXASALUT 

 

Objetivo 1: Contribuir a la formación en promoción de salud del personal 
del ̈ Espacio de Participación XarxaSalut¨ de Burjassot, para el desarrollo 

de sus funciones comunitarias. 

Objetivo 2: Contribuir a la formación del personal del ¨Espacio de 

Participación XarxaSalut¨ de Burjassot, en la temática promoción de 

salud, a favor del desarrollo sus funciones como actoras comunitarias. 

INDICE TEMÁTICO 

1- Definición de salud 
2- Determinantes sociales de la salud  

3- Salud y etapas del desarrollo 
4- Salud y áreas vitales 

5- Organización política de la salud 

6- Promoción de salud 

METODOLOGÍA 

El presente plan de formación parte de las necesidades del Espacio 
de Participación “XarxaSalut” de Burjassot. Sin embargo, su diseño ha 

sido concebido con un carácter flexible, de modo que es posible adaptar 
esta propuesta general a objetivos y particularidades de otro grupo 

similar, de la propia comunidad u otra semejante. El mismo cuenta con 
una metodología de enseñanza-aprendizaje, organizada en talleres como 

“forma de organización para la reflexión grupal” (Calzado, 2002). 

Estructurado en el análisis y el debate participativos, el plan de 
formación propicia la adopción de una perspectiva crítica ante el contexto 

circundante y las prácticas cotidianas del propio grupo. Desde este 
análisis colectivo se transita a la teoría en relación con la salud y su 

promoción a nivel comunitario. Las dimensiones empírica y teórica 

trascurren como un continuo constante a lo largo de los talleres.  

Resulta fundamental reconocer el papel de las actoras y actores a 

escala comunitaria como agentes transformadores de las prácticas, tanto 
institucionales como grupales y cotidianas en la promoción de la salud. 

Al respecto la OMS publicó este año, que “un factor de éxito fundamental 
a la hora de reforzar las normas y los enfoques de formación es lograr 

una mayor coordinación y colaboración entre los distintos programas y 

actores sanitarios” (2021 p.131). 

Mediante este plan de formación competencial para el espacio de 

participación Xarxasalut, se hace posible el aprendizaje de conocimientos 
sobre la salud, sus determinantes, características y organización en 

nuestra sociedad. Además, facilita el desarrollo de habilidades para la 
promoción de esta en la comunidad. Para ello imbrica sensibilización y 

capacitación, pues se estimula el pensamiento y la conciencia crítica, a 
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través de lo cual se favorece la implementación de prácticas saludables 

en las diferentes áreas de desarrollo de la comunidad. 

 

ORGANIZACIÓN  

El plan está estructurado en cuatro talleres de tres horas cada uno, 
con frecuencia diaria. En caso de no poder cumplirse tal periodicidad, se 

realizará en fechas con la mayor cercanía posible, ello permitirá 
garantizar la consecución del plan temático y el rapport grupal, esencial 

para la metodología seleccionada. Cada taller cuenta con tres momentos 

esenciales: introducción, desarrollo y cierre: 

- Introducción: el momento inicial del encuentro se facilitará la 
participación espontánea de las/los actoras/es; ello favorecerá la 

preparación para el aprendizaje del nuevo contenido. Sobre la base de 
lo trabajado se retomarán los elementos más significativos del taller 

anterior.  

- Desarrollo: comprenderá, en líneas generales, tres segmentos 
esenciales: 

1- Examinando nuestros saberes: se parte de actividades que 
permitan al grupo reconocer experiencias o circunstancias 
próximas relacionadas con la salud. Ello facilita la 

contextualización del tema, al tiempo que emergen en el grupo 
opiniones y críticas que fomenten el debate.  

2- Fortaleciendo la teoría: se incorporan al intercambio grupal nuevos 
contenidos científicos orientados a enriquecer el conocimiento 

compartido sobre el tema. De esta forma se promueven el análisis 
y la reflexión acerca del mismo.  

3- Trabajando sobre lo aprendido: se ejercitan los contenidos 
impartidos y se promueve la identificación de alternativas 
orientadas a la transformación creativa y crítica de las 

problemáticas identificadas.  

- Cierre: para cerrar los talleres es oportuno que el grupo valore lo 
aprendido e intercambie sus vivencias, de esta forma se sistematizará 

el conocimiento y se irá evaluando el desarrollo de cada taller y del 

plan de formación competencial en general. 
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ESTRUCTURA DE LOS TALLERES 

Taller Objetivos 
Sistema de 

conocimientos 

TALLER 1 
Encuadre y 

acercamiento a 
conceptos 

básicos 

- Propiciar un ambiente 
favorecedor para el 

diálogo grupal. 

- Identificar expectativas de 
las/los participantes 

sobre el Plan de 
Formación. 

- Definir los conceptos 
“salud” y “promoción de 
salud”, así como, 

- Debatir sobre sus 
determinantes. 

Salud; Promoción de 
salud; Determinantes 

sociales de la salud; 
Modelo de Dahlgren y 

Whitehead 

TALLER 2 

La salud como 
constructo 

político: su 
organización 

social 

- Ahondar en las categorías 
Igualdad, equidad y 

universalidad 
proporcional. 

- Debatir entorno a la 
organización política de la 
salud en el contexto 
español. 

- Definir el concepto de 
“participación social” y su 
relación con la salud. 

Igualdad, Equidad y 
Universalidad; 

Políticas de salud y; 
Participación social 

TALLER 3 

Los niveles 
individual y 

grupal en la 
gestión de la 

salud 

-  Describir características 
generales asociadas a la 

Salud según las etapas 
del desarrollo. 

- Identificar las 
regularidades y 

potencialidades de las 
diferentes áreas vitales 

para promover salud. 

Salud; Promoción de 
salud; Etapas de 

desarrollo 

ontogenético y Áreas 
vitales del desarrollo. 

TALLER 4 
Transformación 

social para el 
bienestar: el rol 

de actoras y 

actores 
comunitarios 

- Adentrarnos en el término 
“alfabetización en salud” 

- Proponer acciones a 
escala comunitaria para 
la promoción de salud. 

Alfabetización en 
salud y Promoción de 

salud; 
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10. ANEXO 2: “LA COMUNIDAD QUE SOÑAMOS” 

La formación competencial, llevada a cabo en el Espacio de 

Participación XarxaSalut de Burjassot, sirvió como espacio de 

participación y representación de las diversas estructuras, entidades y 

también de los protagonistas del desarrollo del territorio. En las 4 

sesiones que se implementaron, desde una base metodológica dialogante, 

inclusiva, cohesionadora y esencialmente horizontal, se logró construir 

un modelo de comunidad que representa el sentir de actores y actoras 

comunitarias del territorio y que han mostrado un compromiso y una 

disposición profunda, a convertir el municipio, en un espacio saludable 

por excelencia. 

Para avanzar hacia esa dirección, de forma consciente y 

prospectiva, se han puesto en valor las siguientes consideraciones que, a 

la vez, se presentan como aspiraciones nucleares en el camino de 

concretar a nivel de vida cotidiana, esa comunidad saludable con la cual 

soñamos: 

• Debe ser una comunidad sensible con las personas y 

humanista por excelencia, a la vez que solidaria, inclusiva, 

equitativa, colaborativa y accesible. 

• También debería facilitar espacios al incremento de la 

peatonización, por encima del excesivo tráfico, que todavía 

prevalece en el municipio. A ello debe integrársele que el 

territorio debe estar libre de barreras arquitectónicas. 

• A su vez, es fundamental que, en la comunidad que soñamos, 

prevalezca la limpieza, el verde y la ausencia excesiva de 

ruidos. 

• Se aspira a que Burjassot sea un escenario donde la 

participación constituya un punto de inflexión clave, para 

provocar cambios significativos y donde el respeto al espacio 

público sea una de las máximas a desarrollar en cada 

momento.  

• La convivencia ciudadana intercultural, es uno de los 

principales retos que tenemos por delante en el territorio, 

siendo un proceso que facilitará apostar por la construcción 

de valores como son: el respeto mutuo, la solidaridad, la 

equidad, la empatía, la paciencia, la ecuanimidad o el 

altruismo. 

• Debe ser un espacio donde tengan cabida los animales de 

compañías y las mascotas y donde se respetan y cuiden las 

zonas compartidas. Es reconocido que un ecosistema bien 

articulado, es un aspecto que genera salud.  

• La participación y el compromiso, son dos elementos que se 

requieren para acercarnos a ese sueño posible que se 
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comparte y es que hay una coincidencia en torno al innegable 

hecho de que la salud se crea, se genera y se modifica 

constantemente. 

• El componente educativo es otro de los aspectos que se 

señalan como más importantes, pues es reconocido y 

aceptado por el espacio de participación que, la educación en 

materia de salud y en sentido general, constituye la base de 

las conquistas que deben materializarse para hacer del 

municipio de Burjassot, no solo una Ciudad Educadora, sino 

también una Comunidad eminentemente saludable.  
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Feria de Salud de Burjassot  
(Abril, 2022) 
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Impartición del Plan de Formación Competencial para el espacio de participación 
XarxaSalut de Burjassot  

(4 de Abril, 2022) 
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Impartición del Plan de Formación Competencial para el Espacio de Participación 

XarxaSalut de Burjassot   
(6 de Abril, 2022) 
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